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YONETICI OZETi

Tirkiye’de mesleki egitim, bastan beri sikintili bir alan olagelmistir.
Cumhuriyetin ilk yillarinda baslatilan calismalar, 1950°lerden itibaren
tekniker okullari, yiksek tekniker okullari, 6n lisans okullari, yay-kur
meslek yuksek okullar1 ve giinimuzdeki meslek yiiksek okullari seklinde bir
sure¢ izlemistir. Gelinen noktada, meslek ylksek okullarina iliskin temel
sorun alanlarini su sekilde ifade edebiliriz:

BiR MUDUR-BIiR MUHUR ANLAYISI

1980 sonrasi baslayan ekonomik hamle déneminin yetismis ara eleman
ihtiyacin1  strekli artirmasi, 1990°lh yillarda meslek yiksek okulu
patlamasina yol agmistir. Ancak, bu okullarin biyik bolimi plansiz,
programsiz ve hazirhiksiz bir sekilde acilmistir. Oyle ki, 2004 yilinda, biitiin
eksiklik ve sikintilarina ragmen fiilen egitim yapilan 469 meslek yiksek
okuluna karsilik, kagit tizerinde kurulusu yapilan ancak egitim yapilamayan
143 meslek yuksek okulu bulunuyordu. Egitim-6gretim yapilan pek cok
okul ise, akademik ge¢misi olmayan birkag 6gretim yesinin yonetiminde,
fiziki olarak yetersiz okul binalarinda, smirhl teknik altyap: ile faaliyetlerini
yurutmektedir. Bu okullardan mezun olan 6grencilerin, arzu edilen yetismis
ara eleman ihtiyacina cevap vermedigi/veremeyecegi agiktir.

KAYNAGI KURUTAN KATSAYI UYGULAMASI

Meslek yiksek okullarinin sayilar: ile birlikte kontenjanlari da hizla
artmustir. Bu sirecte, mesleki orta 6gretim kurumlarindan yiksek ¢gretime
geciste getirilen katsayr uygulamasi, meslek liselerinden lisans
programlarina gegisi adeta imkansiz kilmistir. Bu durum, hem Universiteye
hazirlanmak, hem de Universiteyi kazanamama ihtimaline karishik bu arada
meslek sahibi de olmak amaciyla s6z konusu orta 6gretim kurumlarini tercih
eden nitelikli 6grencilerin dnemli bolumuni genel liselere yoneltmistir.
Meslek ylksek okullarindaki egitim, buralara gelen 6grencilerin sosyal
bilimlerdeki yeterlilik yaninda iyi dizeyde matematik-fen bilgisine sahip
olmasini gerektirmektedir. Katsay: uygulamas: sebebiyle, bu yeterlilige
sahip ogrenciler genel orta 6gretim kurumlarina, dolayisiyla da lisans
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dizeyinde egitim veren alanlara odaklanmis, meslek yiiksek okullar: ilgi
alanlar1 digina ¢gikmistur.

OGRENCI KALITESINIiN DUSUKLUGU

Bir yandan katsay: uygulamas: sebebiyle nispeten nitelikli 6grencilerin ilgi
alan1 disina ¢ikmalari, diger yandan da meslek liselerinden sinavsiz gegis
yolunun acilmasi, meslek yuksek okullarina gelen 0Ogrenci kalitesinin
fevkalade dismesine yol agmistir. Oyle ki, meslek yilksek okullarmin
sorunlart sayilirken, temel dort islemi (toplama, carpma, ¢ikarma, bolme)
yapamayan Ogrencilerden s6z edilir hale gelmistir. Bu durum, Ogretim
eleman: eksigi, fiziki yetersizlikler ve teknik altyapi eksigi ile biraraya
geldiginde, meslek yuksek okullarmi korkung bir sorunlar yumag: haline
donustirmistdr.

ANKET

Ulkemizde halihazirda fiilen egitim-6gretim faaliyetinin yirutildugu 497
meslek yiiksek okulunda, 482.208 0&grenci ve 7086 kadrolu, 2435
universitelerin  diger birimlerinden gorevlendirmeyle calisan 0gretim
elemaniyla ydratulen mesleki-teknik egitimin sorunlarini tespit etmek
amaciyla; toplam 12 ilde, 38 yiiksek okulda, 2504 6grenci ve 133 6gretim
elemaniyla, iki ayr1 soru formu kullanilarak yapilan alan arastirmasimnin
temel sonucglar1 asagida Gzetlenmistir. Arastirma, 0grenci sayilari nispeten
yuksek il ve ilcelerdeki meslek yiiksek okullarinda yapilmistir. Daha kigik
birimlerdeki okullarda, sorunlarin ¢ok daha agir sekilde yasandigi agiktur.

OGRENCI PROFILI

- Sosyal ve Ekonomik Profil
Arastirmaya katilan 6grencilerin daha ziyade gelir ve egitim seviyesi
dusuk ailelerin cocuklar: olduklary anlasiimaktadir.

Yaklasik yaris1 ailelerinin bulundugu sehirde egitim gdrmektedir. Aylik
hane geliri 1500 YTL altinda olanlarin oran1 %70°dir. Baba meslegi olarak
emekli, is¢ci, memur gibi sabit gelirli meslekler; anne meslegi olarak ise
%63,2 ile ev kadinhgi 6ne ¢ikmaktadir. Ogrencilerin %43,8’inin babas:



ilkogretim, %32,4’Unln ise babasi ise lise; %55,8%inin annesi ilkGgretim,
%24,4’Unin annesi ise lise mezunudur. (Tablo 1/5, 6, 7 ve 8)

Tablo 1/ 4 - Ailenizin ayhk geliri (haneye giren toplam YTL) nedir?

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 39 1,6
500 YTL'den az 181 7,2
500-1.000 YTL aras1 811 | 324

1.000-1.500 YTL aras1 749 29,9
1.500-2.500 YTL aras1 379 15,1
2.500-4.000 YTL aras1 184 7,3
4.000 YTL uzeri 161 6,4
Toplam 2504 | 100,0

- Kiiltiirel ve Mesleki Tlgi ve Donamim Diizeyi
Ogrencilerin kalturel ve sosyal ilgi duzeyleri ¢ok dusuktur; kulttrel ve
mesleki donammlarmi artirma egilimine de sahip degildirler.

Sadece %51,6°s1 surekli internet kullanmaktadir. %37,9°u son Ug¢ ay iginde
hic kitap okumamis, %20°si ancak bir yil 6nce tiyatro veya sinemaya gitmis,
%09,2’si ise hi¢ gitmemis olan Ogrencilerin yaklasik yarisi ya hi¢ gazete
okumamakta ya da ancak eline gecerse okumakta (Tablo 1 / 13), %78’ ise
hicbir dergiyi takip etmemektedir.

Tablo 1 /11 - Son Ug¢ ay iginde, ders kitabi disinda, hi¢ kitap
okudunuz mu?

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 5 2
Hi¢c okumadim 950 | 37,9
1-4 tane okudum 1296 | 51,8
5 taneden fazla okudum 253 | 10,1
Toplam 2504 | 100,0




Tablo 1 /12 - En son ne zaman tiyatroya veya sinemaya gittiniz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 5 2
Gegen hafta 806 32,2
Gegen ay 966 38,6
Gecen yil 497 19,8
Hic gitmedim 230 9,2
Toplam 2504 100,0

Tablo I / 14 - Abone oldugunuz veya dizenli takip ettiginiz
bir dergi var mi?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 13 9
Evet 538 21,5
Hayir 1953 78,0
Toplam 2504 100,0

- Bilgi ve Beceri Bakimindan Yetismislik Duizeyi

Ogrencilerin mesleki ve genel bilgi diizeyleri diisiiktiir. Bu durum ilk ve
orta Ogretim basan duzeylerinde, okullarina giris usullerinde ve
egitimlerine ilgilerinde gozlenebilmektedir. Ogretim elamanlan da
ogrencilerin bilgi ve beceri bakimindan yetismislik dizeylerinin
yetersizligini dogrulamaktadir.

%45,4’tntn ilkdgretim diploma notu, %57,5’inin lise mezuniyet notu 4’ten
asagidir (Tablo I / 15 ve 16). Yaklasik %47’si Anadolu meslek ve endustri
meslek lisesi mezunudur. %40’1 yiksek okula sinavsiz gecisle girmistir.
Buna karsilik, %44,2’si Universiteye hazirlik amaciyla dershaneye gitmistir.
Dershaneye gidenlerin %52’sinin bir yil, %36’smin iki ve daha fazla yil
dershaneye gittikleri anlasilmaktadir. Meslek yuksek okulu 6grencilerinin
6nemli bolimi sinav yorgunudur.



Tablo 1/ 19 - Meslek yuksek okuluna nasil girdiniz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 11 4
Sinavsiz gegisle 1000 39,9
Sinavla 1493 59,6
Toplam 2504 100,0

Tablo 1/ 21 - Universite sinavina hazirlanmak igin
0zel bir ¢aba gosterdiniz mi?

Secenekler Sayi | %

Cevapsiz 98 3,9
Dershaneye gittim 1107 | 44,2
Test kitaplar: ve dergileriyle hazirlandim | 646 | 25,8
Hicbir 6zel hazirlik yapmadim 653 | 26,1
Toplam 2504 1 100,0

Ogrencilerin %29,2’si derslere zorunlu oldugu icin devam etmektedir
(Tablo I / 40). Sadece %25,7°si ders gegmekte zorlanmadigini ifade
etmektedir. Meslekleriyle ilgili ders dis1 hicbir etkinlige katilmamis
olanlarin oran1 %67,2 seviyesindedir (Tablo 1 / 55). Ogretim elemanlarmnin
%51,1’i meslek yuksek okullarinin en buyiik sorununun dgrenci kalitesinin
dustklugu oldugunu belirterek yukaridaki yargilari teyit etmektedirler.

Tablo 1/ 44 - Sizce meslek yuksek okullarimin genel olarak en buyik
sorunu nedir? (Ogretim Elemani)

Secenekler Sayr %

Egitim ve _('jgretimd_e_kulla}n_llgn arac, gereg ve 32| 241
malzemenin eksikligi/eskiligi/yoklugu ’

Ogretim elemanlarmin yetersizligi 11 8,3
Beceri egitimi goriilen yerlerdeki imkanlarin yetersizligi 14 10,5
Swniflarin kalabaliklig: 8 6,0
Ogrenci kalitesinin dusukligi 68| 51,1
Toplam 133 | 100,0




OGRETIM ELEMANI PROFILI

- Sosyal, Ekonomik ve Mesleki Profil

Ogretim elemanlan statii ve gelir itibariyla orta simfin alt kesimine ait
bir  profil  gostermektedirler. Mesleki  yeterliklerine  glven
duymaktadirlar.

Arastirmaya katilan Ogretim elemanlarinin %78,2°si 6gretim gorevlisi,
okutman, arastirma gorevlisi (%2,3) ve uzman kadrosundadir. Aile geliri
1000-2000 YTL aras1 olanlarin oran %46,6, 2000-3500 YTL arasi olanlarin
oranm ise %44,4’tur. Bilgisayar ve internet kullanimlari ginlik duzeyde
oldukca yuksektir. %61,7’si abone oldugu veya dizenli takip ettigi dergi
oldugunu belirtmistir.

Tablo 11/ 4 - Akademik unvan

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 2 15
Profesor 4 3,0
Docent 12 9,0
Yardimci Docgent 11 8,3
Ogretim Gorevlisi 85 63,9
Okutman 12 9,0
Arastirma Gorevlisi 3 2,3
Uzman 4 3,0
Toplam 133 100,0

Tablo 11/ 11 - Su anda abone oldugunuz veya diizenli olarak
takip ettiginiz bir dergi var mi?

Secenekler Say1 %

Evet 82 61,7
Hayir 51 38,3
Toplam 133 100,0




Ogretim elemanlarmin %90,2’si mesleklerinden memnundurlar. Alaniyla
ilgili mesleki ve bilimsel gelismeleri takip ettigini beyan edenlerin orani
%90,2, meslegiyle ilgili kurs, seminer vb. etkinliklere katildigin
belirtenlerin oran1 %79,7°dir. %78,2’si mesleki bilgi ve becerisinin yeterli
olduguna inanmaktadwr (Tablo Il / 13, 14, 15, 16). Bununla birlikte,
arastirmaya katilan Ogretim gorevlileri, yiksek okullarda kadrolu
durumdadirlar.  Halbuki, yiksek okul 0Ogretim elemani portfoyl
kadrolulardan ibaret degildir.

- Formasyon, Tecrube, Sorumluluk

Ogretim elemanlan portfoyu egiticilik formasyonu almams, akademik
diuzeyi dusuk, egiticilik stresi nispeten az, kendi alam disinda da ders
sorumlulugu yiklenmis, alamyla ilgili is ve sektor tecriibesi bakimindan
yetersiz bir gértinim arz etmektedir.

Nitekim, kendilerine guven ifade etmelerine ragmen, kadrolu Ggretim
elemanlarinin  %55,6’s1  Universite bitirir  bitirmez  6gretim  eleman
olduklarini belirtmektedirler ki, egiticilik formasyonu bakimindan bu husus
dustndlricudar. Bir baska husus ise, Ogretim elemanlarmin sadece
%24,1’inin su andaki islerine 6zel sektdrden ge¢cmis olmalaridir ki, bu da
kadrolu mesleki-teknik Ogretim elemanlari arasinda  mesleki-teknik
uygulama bilgisine ve sektOr tecribesine sahip olanlarin azligini gosteren
bir husustur.

Tablo 11/ 12 - Nasil Ogretim Eleman oldunuz?

Secenekler Say1| %

Cevapsiz 1 8
Universiteden hemen sonra akademik kariyere baslayarak | 74 | 55,6
Ogretmenlikten gecisle 19 | 14,3
Diger bir memuriyet gorevinden gegisle 7| 53
Ozel sektorden gegisle 321|241
Toplam 133 | 100
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Arastirmaya katilan kadrolu 6gretim elemanlarinin sadece %16,5’i doktora
derecesine sahiptir. Sadece %25,6’sinin yabanci dil diizeyi KPDS’ye gore
70’in Uzerindedir. %38,3’Unun abone oldugu veya duzenli takip ettigi bir
dergi bile yoktur (yukarida, Tablo Il / 11). Ve %55’inin hizmet siresi 10
yilin altindadir (Tablo 11/ 7).

Tablo 11/ 3 - Akademik formasyon (bitirilmis olan)

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 1 8
Lisans 37 27,8
Yuksek Lisans 73 54,9
Doktora 22 16,5
Toplam 133 100,0

Tablo 11/ 6 - Yabanci dil duzeyi
(KPDS veya benzeri sinavlarda alinan notlarin KPDS karsilig1)

Secenekler Say1 %

Cevapsiz 10 7,5
0-29 5 3,8
30-49 27 20,3
50-69 57 429
70 ve Uzeri 34 25,6
Toplam 133 100,0

Ote yandan, Ggrenci ve ogretim gorevlisi beyanlarina gore, arastirma
yapilan okullarda kadrolu olmayip da disaridan derslere giren 6nemli oranda
ogretim eleman: bulunmaktadir (Tablo | / 18 ile | / 43). Kadrolu 6gretim
elemanlarinin formasyon ve tecriibe durumu ortada iken, kadrosuz olup da
disaridan derse giren 6gretim elemanlarinin nitelikleri ister istemez daha da
yetersiz oldugu aciktir. Nitekim, Ogrencilerin sadece %37,1’i meslek
derslerine giren 6gretim elemanlarini mesleki bilgi ve beceri bakimindan
yeterli gérmektedir (Tablo 1/ 45)
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Bir baska husus, alanlari disinda derslere giren 6nemli oranda Ggretim
elemanmin mevcudiyetidir. Arastrmaya katilan 0Ogretim gorevlilerinin
%59,4’line gore arastirma yapilan okullarda alanlar: disinda derslere giren
ogretim eleman: vardiwr. Ogrencilerin %45,6’s1  6gretim elemanlarinin
branslar1 disinda da derslere girdigini belirtmektedir. Bu elemanlarin kendi
branglarinda yeterli olsalar bile branglari disinda yetersiz kalacaklari
asikardir.

Tablo 11 /17 - Okulunuzda alanlarn disinda derslere giren 6gretim
elemanlarn var m? (Ogretim elemani)

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 2 15
Evet 79 59,4
Hayir 52 39,1
Toplam 133 100,0

Tablo 1/ 44 - Ogretim elemanlan branslan disindaki derslere de
giriyorlar mi? (Ogrenci)

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 67 2,7
Evet 1143 45,6
Hayir 1294 51,7
Toplam 2504 100,0

OKUL YAPISI VE EGIiTiM DUZENi

- Kadro Yetersizligi ve Bos Dersler

Meslek yiksek okullarnmin 6gretim kadrosu ile ilgili yukanda ortaya
konmaya cahsilan nitelikge yetersizliklerden 0Ote ©6nemli bir diger
sorunu da, sayica yetersizliktir. Bunun dogal bir sonucu ise bos gegen
dersler sorunudur.
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Yukarida da belirtildigi gibi, 0gretim elemanlarmin yarisina gore arastirma
yapilan okullarda kadrolu olmayip da disaridan derslere giren Ggretim
gorevlileri bulunmaktadir. Ogrencilerin %30,1°’i Ggretim elemanlarinin
dortte biri ile yaris1 arasinda, %9,4°U yarst ila dortte Ucu arasinda, %6°s1
dortte Ucten de fazla bir kisminin kadrolu Ogretim gorevlisi olmadigini
belirtmiglerdir.

Tablo 11/ 18 - Okulunuzda derslere giren kadrolu olmayan
ogretim gorevlileri var mi? (Ogretim elemamn)

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 2 15
Evet 66 49,6
Hayir 65 48,9
Toplam 133 100,0

Tablo 1/ 43 - Ogretim elemanlarimz arasindaki akademisyen (okulun
kadrolu 6gretim elemani) olmayan 6gretim eleman oram nedir?

(Ogrenci)
Secenekler Say1 | %
Cevapsiz 202 8,1
En fazla dortte bir 1162 | 46,4

Dortte biri ile yarisiarast | 754 | 30,1
Yarist ile dortte Gl aras1 | 236 9,4
Dartte ucunden fazlas: 150 6,0
Toplam 2504 | 100,0

Arastirmaya Kkatilan 6gretim gorevlilerinin %59,4’Gne g0re arastirma
yapilan okullarda alanlar1 disinda derslere giren Ogretim eleman: vardir.
Ogrencilerin de %45,6’s1  Ggretim elemanlarmin branslar1 disinda da
derslere girdigini belirtmektedir (Tablo 11/ 17 ve | / 44).

Kadro disindan derslere giren 0Ogretim elemanlarina ve 6gretim
elemanlarmin alanlart disinda derslere girmelerine ragmen, 0Ogretim
gorevlilerinin  %17,3’U okullarinda birden fazla dersin bos gegtigini
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belirtmektedirler. Ogrencilerin ise %41,7’sine goére birden fazla ders bos
gecmektedir. Aradaki Onemli fark, 6gretim gorevlilerinin kurumlarini
sahiplenme ve koruma i¢gldusunden kaynaklaniyor olabilir. Her haliikarda,
meslek ylksek okullarinda 6gretim elemani kadrosunun disaridan takviyeye
ragmen sayica ¢ok yetersiz oldugu agiktir.

Tablo 11/32 - Okulunuzda kismen veya tamamen
bos gecen dersler var mi? (Ogretim elemani)

Secenekler Sayr %

Hayir 110 82,7
1-3 ders var 22 16,5
4'ten fazla ders var 1 8
Toplam 133 100,0

Tablo I / 42 - Kismen veya tamamen bos gegen dersiniz var m?

(Ogrenci)
Secenekler Sayr %
Cevapsiz 36 14
Hayir 1424 56,9
1-3 ders 823 32,9
4'ten fazla ders 221 8,8
Toplam 2504 100,0

- Egitim Altyapisi

Arastirma yapilan okullarin ¢ogunda bina sorunu yasanmadigi
soylenebilirse de, teknik altyapi ve sosyal-sportif imkanlar bakimindan
ciddi yetersizlik ve imkansizhklar bulundugu goérilmektedir. Buna

gore, meslek vyiksek okullart henldz bir Gniversiter iklime
kavusamamstir.
Ogrencilerin ~ %53,2’si 6grenim gordikleri okulun binasinin tniversite

kampusu icinde oldugunu, %22,2’si kampus disinda ylksek okul olarak insa
edilmis, %10,9’u donustirilmis bir bina oldugunu ifade etmistir; %6,3’0
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ise okul binasinin meslek lisesi binasi oldugunu sdylemistir (Tablo I / 35).
Bununla birlikte, 6gretim gorevlilerinden sadece %44,4’U okul binalarmin
mesleki egitim icin uygun oldugunu disunmektedir; %18’i hi¢ uygun
olmadigini belirtmistir.

Tablo 11 /41 - Okulunuzun binast mesleki egitim icin uygun mu?
(Ogretim eleman)

Secenekler Sayr %

Uygun 59 444
Kismen uygun 50 37,6
Uygun degil 24 18,0
Toplam 133 100,0

Hal boyle iken, 6grencilerin %44,2’sine gore okullar1 bir meslek lisesinin
teknik altyapisnit kullanmaktadir. Okullarnin laboratuar, atolye, islik vb.
seklindeki teknik altyapisin1 6gretim gorevlilerinin sadece %29,3’t (Tablo
Il / 42), O0grencilerin sadece %26,7’si (Tablo | / 37) yeterli gormektedir.
Ogrencilerin ylzde 30,5%i, 6gretim elemanlarimin %29,3’t okullarinin
teknolojik altyapismin ilgili sektordeki seviye ile uyumlu oldugunu
dustinmektedir. Ote yandan, Ogretim elemanlarmin %52,6’s1 okullarmi
sosyal ve sportif faaliyetler bakimindan yetersiz bulmaktadir (Tablo Il / 48).

Tablo 1/ 49 - Okulunuzun laboratuar ve teknolojik imkanlari,
ilgili sektérdeki teknolojik seviye ile uyumlu mu? (Ogrenci)

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 52 2,1
Evet 763 30,5
Kismen uyumlu 1088 43,5
Hayir 601 24,0
Toplam 2504 100,0
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Tablo 11/ 43 - Okulunuzun laboratuar ve teknolojik imkanlan, ilgili
sektordeki teknolojik seviye ile uyumlu mu? (Ogretim elemani)

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 1 8
Evet 39 29,3
Kismen uyumlu 68 51,1
Hayir 25 18,8
Toplam 133 100,0

Butln bunlarin dogal sonucu olarak, dgrencilerin énemli bolimu kendisini
universite ortaminda hissetmemektedir. Kendisini Universitede egitim
goruyor olarak hissettigini ifade eden Ogrenci orami sadece %31,8°dir.
Ogrencilerin %27,8’inin 6grenim gordikleri okulda okumaktan memnun
olmadiklarmi belirtmis olmalar1 dikkat cekmektedir. %22’sinin ise ayni
soruya “Bilmiyorum” seklinde cevap vermesi manidardir.

Tablo I / 33- Kendinizi Gniversitede egitim goruyor olarak
hissediyor musunuz?

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 19 8
Evet 796 31,8
Kismen 1194 47,7
Hayir 495 19,8
Toplam 2504 100,0

Tablo I / 24 - Bu okulda egitim gérmekten memnun musunuz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 24 1,0
Evet 1233 49,2
Hayir 695 27,8
Bilmiyorum 552 22,0
Toplam 2504 100,0
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- Mufredat, Uygulama, Staj ve Yeterlik

Meslek yuksek okullannda uygulanan egitim mufredati her ne kadar
belirli oranda yeterli veya kismen yeterli gibi gértunuyorsa da, ilgili
sektorlerdeki gelismelerle kismen uyumlu, ilgili meslek lisesi bolumu
mufredatiyla  yeterince irtibatlandirnlmamis  ve ogrencileri
uzmanlasmaya yonlendirmekten uzak bir yapidadir. Batin bunlarin
bir sonucu olarak, 6gretim elemanlarmin yansi okullaninda verilen
egitimin 6grencileri is hayatina hazirlama bakimindan yeterli
olmadigina inanmaktadir.

Ogretim elemanlar: okullarinda verilen egitimin mifredatim1  %45,9
duzeyinde yeterli, %46,6 dizeyinde kismen vyeterli ve %7,5 oraninda da
yetersiz bulduklarini belirtmiglerdir (Tablo 11 / 33). Bununla birlikte, ayni
ogretim elemanlar: verilen egitimin mesleki/beceri dengesi soruldugunda,
egitimin yapilanmisimi %21,1 oraninda her iki bakimdan da yetersiz
gormektedirler. Ogrenciler arasinda mufredat: her iki bakimdan da yetersiz
gorenlerin oran1 %27,7’dir (Tablo 1/ 29).

Tablo 11/ 20 - Okulunuzdaki 6grencilere verilen mesleki beceri/bilimsel
formasyon dengesini nasil buluyorsunuz?

Secenekler Say1| %

Her iki bakimdan da yeterli 42| 31,6
Mesleki egitim lehine agirlik var 45| 33,8
Bilimsel formasyon lehine agirhik var | 18| 13,5
Her iki bakimdan da yetersiz 28| 211
Toplam 133 | 100,0

Ogretim elemanlarinin %39,1’i mifredatin ilgili sektordeki gelismelerle
uyumlu, %57,1’i ise kismen uyumlu bulmaktadir (Tablo 11 / 34). Okuduklar:
bolim mifredatinin meslek liselerindeki bdlim mifredat: ile uyumlu
oldugunu dustinen 6grenci oram ancak %25,8 iken (Tablo | / 38),
bolimlerinin bir alt alaninda uzmanlagsmaya yonlendirildiklerini belirten
ogrenci orani %25,4’dur. Ogrencilerin  %30,5’i uzmanlasmaya hic
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yonlendirilmediklerini (Tablo 1 / 50) belirtirken, ayn: yonde cevap veren
ogretim eleman1 orani %32,3 olmustur (Tablo 11 / 46).

Aldiklar1 egitimin mesleki ve teknolojik yenilikleri izlemesini sagladigini
belirten O6grenci oram %29,8, staj yaptiklari isyerindeki uygulamalarla
uyumlu oldugunu duslinen 6grenci oran1 %26,5; 6grencilere verilen egitimle
sektor uygulamalarinin uyumlu oldugunu distnen 6gretim eleman: orant
%46,6°dr.

Tablo 1 / 48 - Okuldaki egitiminiz mesleki ve teknolojik
yenilikleri takip etmenizi saglayabiliyor mu? (Ogrenci)

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 47 1,9
Evet 746 29,8
Kismen 1139 45,5
Hayir 572 22,8
Toplam 2504 100,0

Tablo 1 /52 - Okulda size verilen bilgi ve egitimle, beceri egitimi
gordugunuz isyerlerindeki veya endustrideki uygulamalar birbirleriyle
uyumlu mu? (Ogrenci)

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 96 3,8
Evet 664 26,5
Kismen uyumlu 1351 54,0
Hayir 393 15,7
Toplam 2504 100,0
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Tablo 11/ 39 - Ogrencilerinize okulda verilen bilgi ve egitimle ilgili

sektordeki uygulamalar birbirleriyle uyumlu mu? (Ogretim Elemamn)
Secenekler Sayr %
Evet 62 46,6
Kismen uyumlu 64 48,1
Hayir 7 5,3
Toplam 133 100,0

Ogrencilerin sadece %21,3’l staj yeri bulmakta zorlanmadigmi (Tablo 1 /
46), ve sadece %26,8’i aldiklar1 staji beceri ve tecribe kazanmalar:
acisindan yeterli gordiiklerini belirtmislerdir (Tablo 1 / 47). Ogretim
elemanlarinin ise sadece %16,5’i staj uygulamalarmi bu bakimdan yeterli
gormektedir (Tablo 11/ 45).

Kurumlarmi koruyup kollama kaygisiyla mifredat ve uygulamalarla ilgili
gorusleri kismen olumlu gibi goriinse de, 6gretim elemanlarmin yarisi
okulda verilen egitimin 6grencileri is hayatina hazirlamadigina
inanmaktadir.

Tablo 11/ 27 - Okulda verilen egitimin 6grencilerinizi is hayatina
yeterince hazirladigina inamyor musunuz?

Secenekler Sayr %

Evet 68 51,1
Hayir 65 48,9
Toplam 133 100,0

- Cevre Sektorlerle Tliski/isbirligi, Gelismeye Uyum Cabalar

Meslek yiksek okullarmin 6nemli bolimandn gevre sektorlerin isgucl
ihtiyaci1 dikkate ahnmadan agildigi, gevre sektorlerle iliski ve isbirligi
derecelerinin amaglarina nazaran yetersiz oldugu ve egitimi
gelistirmeye  yonelik  uluslararasi  projelere  katil/a/madiklan
gorilmektedir.
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Ogretim elemanlarinin %60,2’si okullar: agilirken bélge sektérlerinin isgiici
ihtiyaciin dikkate alindigini ifade etmis (Tablo 11 / 28), %46,6’s1
bolgelerinde okul mezunlarini istindam edebilecek yeteri kadar kurulus
olmadigint belirtmistir. Okullarinin ilgili sektdrlerle iliski dizeyini yeterli
goren dgretim elemani oram %23,3’tir (Tablo 11 / 40). Ote yandan, 6gretim
elemanlarmin %46°s1 okullarmin gevredeki sektorlerle misterek proje
yurutmedigini, %55,6’s1 ise uluslararasi kuruluslarca yurtilen egitimi
gelistirmeye yonelik projelerde yer almadigini belirtmislerdir (Tablo 11 /
30).

Tablo 11/ 31 - Bolgenizde, okulunuz mezunlarmin istihdam
edilebilecegi yeteri kadar kurulus var m?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 1 8
Evet 70 52,6
Hayir 62 46,6
Toplam 133 100,0

Tablo 11/ 29 - Okulunuzun cevredeki sanayi, ticaret, turizm, insaat vb.
sektorleriyle birlikte yurtttiga musterek projeler var mi?

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 2 15
Evet 70 52,6
Hayir 61 45,9
Toplam 133 100,0

KATSAYI VE SINAVSIZ GECIS

- Katsayi ve Sinavsiz Gegis
Katsayr ve sinavsiz gegis uygulamalarmin yanhs bulunmalarn yamnda
olumsuz sonuclar verdigi de belirtilmektedir. Ote yandan, bu
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uygulamalara ragmen, 6grencilerin “gercek™ Universite hayalleri hala
sénmemis gorinmektedir.

Bilindigi gibi, yaklasik on yil 6nce, meslek lisesi dgrencilerinin bir yandan
bolumleriyle ilgili yuksek 6grenim alanlarini fakilte planinda kisitlayan, bir
yandan da alan dis1 tercihlerinde puanlarinin dusiuk katsayiyla carpilmasini
ongoren bir Universiteye giris sistemi; ardindan da meslek lisesi mezunlari
icin meslek ylksek okullarina sinavsiz gegis sistemi uygulamaya
konmustur. Ogretim Gyelerinin %64,7’si, 6grencilerin ise %67’si diisiik
katsayiyla puan ¢arpim uygulamasmi yanls bulmaktadir.

Tablo 11/ 25 - Universiteye giriste alan dis1 tercihlerde puanlarn disik
katsayryla carpilmasi uygulamasim nasil degerlendiriyorsunuz?
(Ogretim eleman)

Secenekler Sayr %

Dogru bir uygulama 47 35,3
Yanlis bir uygulama 86 64,7
Toplam 133 | 100,0

Tablo 1/ 32 - Universiteye giriste meslek lisesi mezunlarmin alanlar
digindaki tercihlerinin, puanlann distk katsayiyla carpilmasi suretiyle
kisitlanmasimi nasil degerlendiriyorsunuz? (Ogrenci)

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 44 1,8
Dogru bir uygulama 784 31,3
Yanlis bir uygulama 1676 66,9
Toplam 2504 | 100,0

Katsay1 ve sinavsiz gecis uygulamalarmin meslek liseleri ile meslek ytiksek
okullarinda neden oldugu kamuoyunda ¢ok siklikla dile getirilen ¢okintd,
arastrmaya katilan Ogretim elemanlarinca da dogrulanmaktadir. %51’i
ogrenci kalitesi dusuklugind okullarinin en biyik problemi olarak géren
(Tablo 1l / 44) o6gretim elemanlarinin %73,7’sine gbre son on yilda
okullarina gelen 6grenci kalitesi dismdistir. %57,1’i normal liselerden gelen
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ogrencileri daha basarili bulmaktadir. Ogretim elemanlarinin bu durumun
sebebi olarak mevcut 6grenci kabul sistemini gordikleri anlasiimaktadir;
%72,2’si mevcut (sinavsiz gegis) sistemin yanhs oldugunu distinmektedir.

Tablo 11/ 22 - Son 10 yilda okulunuza gelen 6grenci kalitesinde bir
degisiklik oldu mu?

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 1 8
Kalite disti 98 73,7
Kalite degismedi 23 17,3
Kalite ylkseldi 11 8,3
Toplam 133 100,0

Tablo 11/ 23- Okulunuza gelen 6grencilerden normal liselerden mezun
olanlar mi, yoksa meslek liselerinden mezun olanlar mi daha basarnh

oluyor?
Secenekler Say1| %
Cevapsiz 1 8
Normal liselerden gelen 6grenciler daha basarili 76| 57,1
Meslek liselerinden gelen 0grenciler daha basarili | 44| 33,1
Fark yok 12 9,0
Toplam 133 | 100,0
Tablo 11/ 21 - Size gore Meslek Ylksek Okullarina 6grenci
kabultuindeki
mevcut sistem dogru mu?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 3 2,3

Evet 34 25,6

Hayir 96 72,2

Toplam 133 100,0
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- Ogrencilerin Sonmeyen “Gergek” Universite Ozlemi

0SS’de daha yiiksek puan alarak alan1 disinda 4 yillik bir okula gitme
imkan: olsayd: bunu %72,3 oraniyla degerlendirecegi anlasilan 6grencilerin,
her seye ragmen “gercek” Universite 0zlemleri sbnmemis gorinmektedir.
%56’s1 katsayr uygulamas: kalktigi takdirde yeniden sinava girmeyi
dustinmekte, %56’s1 alamyla ilgili lisans egitimine devam etmek
istegindedir. Agik Ogretimde lisans tamamlamak isteyenlerle birlikte bu
oran %74,6’y1 bulmaktadir.

Tablo 1 / 27 - Universite sinavinda daha yiiksek puan alarak alanimz
disinda 4 yilhik bir okula gitme imkanmiz olsaydi, yine bu okulu tercih
eder miydiniz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 17 v
Evet 676 27,0
Hayir 1811 72,3
Toplam 2504 100,0

Tablo 1 / 23 - Universiteye giriste katsayr ve alan uygulamas: kalkarsa
yeniden sinava girmeyi distinir masinuz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 44 1,8
Evet 1413 56,4
Hayir 1047 41,8
Toplam 2504 100,0
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Tablo 1/ 30 - Okulunuzu bitirince, imkan bulursanz lisans egitimine
(4 yilhk fakilteye) devam etmeyi istiyor musunuz?

Secgenekler Sayr %
Cevapsiz 17 v
Kendi meslek alanimla ilgili lisans egitimine devam

etmek istiyorum ) : 1415 565
Acik Ogretimde lisans tamamlamak istiyorum 453 | 18,1
Calisacagim icin lisans egitimine devam edemeyecegim 619 | 24,7
Toplam 2504 | 100,0

Ogrencilerin hala fakiilte 6zlemi icinde olmalarinda aldiklar: egitimin
yetersizligine iliskin yargilarinin etkili oldugu agiktir. Yapilan arastirma bu
yetersizligi gesitli boyutlariyla agik sekilde ortaya koymustur.
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SORUN ODAGI VE CIKIS YOLU OLARAK
MESLEK YUKSEK OKULLARI
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SORUN ODAGI VE GIKIS YOLU OLARAK
MESLEK YUKSEK OKULLARI

Hamdi KILIC
GIRIS

Orta 6gretimden yiksek 6gretime gecis hemen her tlkede farkli 6zellikler
gosteriyor. Ulkelerdeki zorunlu egitim ve orta G6gretim yapilari da
birbirinden farkli. Bununla birlikte yiksek 6gretime gecis sisteminin
belirleyici unsuru orta 6gretim sistemleri olarak goruntyor. Orta 6gretim
konusunda 0n plana ¢ikan alan ise mesleki teknik orta 6gretimdir. Nitekim,
ulkemizde de yuksek Ogretim konusunun tartisildigi hemen her yerde
meslek liselerinin durumu guindeme gelmektedir.

Her tlkede az veya gok farklilasan taraflar olmasina ragmen, mesleki teknik
ortadgretim agisindan dinyada 6zellikli olan ve ¢cogunlukla model alinan iki
tarll ortadgretim sistemi vardir. Bunlardan birincisi Alman sistemidir. Bu
sistemde mesleki teknik egitime yonelen bir kimsenin Universiteye girmesi
mimkiin degildir. Universiteye girisin temel kosulu Gymnasium (Genel
Lise) bitirmektir. Diger orta 0gretim kurumlarindan mezun olanlar ancak
cok iyi derece ile bitirmek kosuluyla bu okullara basvurabilirler. Kita
Avrupa’sinda genellikle boyledir. Ingiltere’de “A-level” diizeyinde belgesi
olmayanlar Universiteye bas vuramaz. Ikinci sistem ise, Amerikan
sistemidir. Bu sistemde mesleki-teknik egitim esas itibariyle iki yillik
meslek yuksek okullarinda yapilmaktadir. Gulnimizde 15 milyon
ogrencisiyle dunyanin en buyuk ylksekogretim sistemi kabul edilen
Amerika Birlesik Devletlerinde 7,5 milyon geng iki yillik meslek yuksek
okullarinda okumaktadir. Daha agik bir ifadeyle iki yillik yiksekokul ve
meslek yiksek okullarinin yuksekdgretim icindeki pay: %50°dir. (Dog. Dr.
Mehmet Arslan, Egitim Sistemimizin Kapanmayan Yarast: Yuksek
Ogretime Gegis, Sosyal Bilimler Enstitiisti Dergisi, Yil: 2004/1 Sh.37-51.)

Tirkiye’de ara insan gucunl yetistirmeye yonelik tekniker ve yiksek
tekniker okullar1 1954 yilinda kurulmaya baslanmistir. Sanat enstituleri
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blinyesinde olusturulan bu okullar, 1965 yilinda 6grencilerin muhendis olma
talebiyle boykota baslamalari Uzerine 1973 yilinda kapatilmigtir. 1975
yilinda MEB Yaykur Orgiin Ogretim Dairesi Baskanhgina bagli meslek
yuksek okullar1 agilmaya baslamistir. 1981 yilinda cikarilan 2547 Sayili
Yilksek Ogretim Kanunu ile tlkemizdeki tim yiksek 6gretim kurumlar
yeniden yapilandirilmistir. Bu dlzenlemeyle akademiler Universitelere,
egitim enstitlleri egitim fakultelerine donusturulmis, konservatuarlar ile
meslek yiksek okullari Universitelere  baglanmistir. 2547  Sayili
Yuksekogretim Kanununda, Meslek Yiksek Okullari, “Belirli mesleklere
yonelik ara insan gucl yetistirmeyi amaglayan dort yari yilhk egitim-
ogretim surdlren bir yuksekodgretim kurumu” olarak tanimlanmustr.

Ilk etapta genelde sanayinin yogun oldugu yorelerde agilan MYO
mezunlarina, Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhgmnin 26.02.1982 glin ve
300-1982.82 sayili teklifi ve MEB’in 10.03.1982 gun ve 300/805 sayili
olurlar1 ile Teknik Programlar Boliimii mezunlarina “Tekniker”; Iktisadi ve
Idari Programlar Boliimii mezunlarina “Meslek Eleman:” unvan: verilmistir.
1982 yilinda sayilar1 51’e yukselen meslek yiksek okullari, 20 Temmuz
1982 tarihinde 41 sayili Kanun Hikminde Kararname (bu kararname,
28.03.1983 tarih ve 2809 say1l1 Yiiksek Ogretim Kurumlar: Teskilat Kanunu
ile degistirilmistir) ile Gniversiteler bunyesine alinmistir. (Yrd. Dog. Dr.
Abdilkadir Tung, MYO’lara Sinavsiz Gegisin Degerlendirmesi, ZKU Sosyall
Bilimler Derqgisi, Cilt 1, Say1 2, 2005, s.75-81.)

Bir stire makul bir hizla biytyen meslek yiksek okullari, 1990’1 yillarda
adeta patlama yapmistir. 1993 yilinda sayilari 198 olan meslek yilksek
okullarinin sayisi, sinavsiz gegisin baglamasindan sonra, 2004 yilinda 469°a
yukselmistir. Bunlar, fiilen 06grencisi olan meslek yiksek okullarmin
sayisidir. Bir de, kagit Uzerinde kurulmus olan, ancak egitim Ogretime
baslayamamis okullar vardir. Ornegin, 2004 yilinda 612 kurulusu yapilmis
meslek ylksek okulu bulunuyordu. Yani kurulusu yapilmasina ragmen
egitime baslayamayan 143 meslek yuksek okulu bulunuyordu. Bu durum,
meslek ylksek okullarmin kurulusunda ne derece Olglistiz ve kontrolsiiz
hareket edildigini ortaya koymaktadir.
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Turkiye’de mesleki yuksek ogretim kurumlarimin sayisal gelisimi

Ogretim Okul | Ogrenci Ogretmen
Yili Sayisi Sayisi Sayisi

Tekniker Okullar
1952-53 5 192 -
1962-63 26 3.399 456
1968-69 23 2.848 110
YUksek Tekniker Okullan
1965-66 2 865 12
1968-69 2 2.127 76
1971-72 2 213 45
On Lisans Okullan
1974-75 1 1.344 18
1975-76 7 2.813 75
1978-79 1 484 59
YAY-KUR Meslek Yuksek Okullar:
1975-76 24 3.962 75
1977-78 46 10.294 161
1981-82 56 11.740 1.141
Meslek Yuksek Okullarn (Universiteler)
1983-84 54 19.682 480
1990-91 141 70.801 1.279
2004-2005 469 475.838 5.307
2006-2007 497 482.208 7.086

Kaynak: DIE, OSY M istatistikleri.

BiR SORUN ALANI OLARAK MESLEKI EGITIM

Ara eleman ihtiyacinin, Turkiye’nin en kritik sorunlarindan biri oldugu
bilinen bir gergektir. Hem is dlinyasi, hem bilimsel ¢alismalar, hem de ilgili
kamu kuruluslari, cesitli vesilelerle ara eleman sorununun derinligi ve
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boyutlart konusunda gorls ve veriler ortaya koymuslardir. Bu cergevede
“Mesleki egitimin sorunlari” bashigiyla gerceklestirilen kapsaml: bir proje
de bulunmaktadir. Bu projenin ilk ¢alismasmin konusu, mesleki egitim
veren orta ogretim kurumlarindaki sorunlar olmustur. (Omer Kayir ve
arkadaslari, Meslek Liseleri Arasnirmas:, 2004.) Turkiye’de mesleki egitim
veren 4 kategorideki meslek liselerinin 0grenci ve ogretmenleri (zerinde
yuruttlen bu arastirmada, sorununun orta 6gretim boyutu tum ¢iplakhig: ve
carpiciligi ile ortaya konmustur.

Mesleki egitimi de kapsayan, ancak ondan ¢ok daha genis bir sorunlar
yumag: olan orta 6gretimden yiiksek Ogretime gecis konusu, TED adina
yapilan bir calismada ilerlenmistir. (Omer Kayir ve arkadaslari, TED-
Turkiye’de Universiteye Giris Sistemi Arasurmas:;, 2005.) Lise son smif
ogrencileri, lise mezunlary, Universite hazirhik veya birinci smif 6grencileri,
ogrenci velileri ve dershane Ogretmenlerini kapsayan bu arastirmada,
mevcut Universiteye giris sisteminin, yukaridan asagiya dogru yaptigi
baskiyla, ilk ve orta 6gretim sistemini nasil dejenere ettigi ortaya
konmustur. Bu arastirmada, ilk ve orta Ogretimde butlin yollarin lisans
egitimi icin tniversiteye odaklandirilarak, mesleki egitim veren ara kademe
kurumlarinin fiilen islevsizlestirildigi bulgusu da yer almaktadir.

Mesleki egitimin sorunlari1 projesinin en 6nemli unsurlarindan biri de,
stphesiz is dunyasidir. Clnkt mesleki egitim almis ara elemanlara ihtiyag
duyan ve sorunla dogrudan yiizlesen kesim, is adamlaridir. Istanbul Ticaret
Odas:1 tarafindan yaptirilan bir arastirmada, konunun is dinyasindaki
yansimalar: tartistimistir. (Omer Kayir ve arkadaslari, /TO-Is Diinyasinn
Mesleki Egitimi Bakusz, 2006.) Bu arastrmada, nitelikli ara eleman
eksikliginin, is dunyasindaki yansimalari ve ulkeye maliyeti konusunda
carpici veriler ortaya ¢ikmistir. Nitekim, bu arastirmanin verileri, Bagbakan
Recep Tayyip Erdogan tarafindan da kullamlmstir. (2 Subat 2008, Istanbul
il Ozel idaresi'nce, II Milli Egitim Mudurlugi ve Istanbul Ticaret Odasi'nin
isbirligiyle dizenlenen "Meslek Gelistirme ve Uyum Kurslari"ni
tamamlayanlara sertifikalarmin verildigi torende yaptigi konusma).

Ayrica, YOK tarafindan, son yillarda yogun sekilde mesleki ve teknik
yuksek Ogretimin sorunlar1 ve 6zellikle de meslek yiiksek okullar1 Gzerine
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pek cok toplantt yapilmis, raporlar hazirlanmis ve benzeri faaliyetler
gerceklestirilmistir. YOK tarafindan diizenlenen ve Uglinciisii 2007 yih
Kasim ayinda Adana’da yapilan Meslek Yilksek Okullart Mdidarler
Toplantilari, bu konunun enine-boyuna tartisildigi bir platform haline
gelmistir.  Ankara Universitesi tarafindan 2003 yili Ekim ayinda
gerceklestirilen IVETA Bolgesel Konferansi da, bu cercevede yapilan
onemli etkinlikler arasinda sayilabilir.

Diger yandan, TOBB, iTO, iSO, EBSO gibi meslek, aralarinda Kog
Holdingin de bulundugu bazi blylk 0zel sektor kuruluslar: ile gesitli sivil
toplum o6rgutleri de, muhtelif zamanlarda ve bigimlerde mesleki egitimin
sorunlarina dikkat cekmeye yonelik kampanyalar gerceklestirmislerdir.
Ayni sekilde, nitelikli ara eleman sorununun ¢6zumine katki saglamak
uzere, meslek orgdtleri ve belediyeler basta olmak Uzere, asli isi egitim
olmayan cesitli kuruluslar, sertifikali mesleki egitim kurslar1 dizenlemeye
baslamislardir.

Mesleki egitim sorununa iliskin tartismalar bu sekilde siirmekte, ancak derli
toplu ve (zerinde konunun tim taraflarmin mutabik kaldigi ¢6ztmler
uretilememektedir. Bununla birlikte sistem, bir yandan i¢ dinamiklerinin
etkisi, diger taraftan tlkedeki genel yonelimlere paralel olarak evrilmeye
devam etmektedir. Nitekim, meslek liselerindeki 6grenci sayis1 yeniden
artmaya baslamistir. Meslek yuksek okullarinin, heniiz sayica az da olsa bir
bolumi gercek fonksiyonlarini ifa edebilecekleri bir yapiya kavusma
yolunda ilerlemektedirler. Sertifika diizeyinde belge veriyor da olsa, is
garantili meslek kurslar1 yayginlasmaktadir.

Bu cercevede meslek yiksek okullart konusunda saglanan en 6nemli
ilerlemelerden biri, Turkiye genelinde 31 MYO’nun Dunya Bankasi kredisi
ile gerceklestirilen Endustriyel Egitim Projesi kapsaminda modernize
edilmis olmasidir. Bu MYO’larin 0grenci sayilari genellikle 3000’in
Uzerindedir.
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Endustriyel Egitim Projesi uygulanan MYO’lar

Universite Meslek Y uiksekokulu
Abant Izzet Baysal (Diizce) | Diizce

Ankara (Cankir1 Karatekin) | Cankiri

Dokuz Eylil Izmir/Buca
Inénii Malatya
Istanbul Ist. Teknik Bilimler
Kirikkale Kirikkale
Mustafa Kemal Iskenderun
Selcuk Konya Teknik Bilimler
Akdeniz Sosyal Bilimler
Akdeniz Teknik Bilimler
Anadolu (Bilecik) Bilecik

Atatirk (Erzincan) Erzincan
Balikesir Balikesir
Cumhuriyet Sivas

Cukurova (Korkut Ata) Osmaniye

Dicle (Batman) Batman

Ege Ege

Erciyes Kayseri

Firat Teknik Bilimler
Gaziantep Gaziantep
Harran Sanlhwurfa

K.M. Siitgii Imam Kahramanmaras
Karadeniz Teknik (Ordu) Ordu

Karadeniz Teknik (Rize) Rize

Kocaeli Kocaeli

Mersin Mersin
Ondokuz Mayis (Amasya) | Amasya

Trakya (Namik Kemal) Tekirdag
Uludag Sosyal Bilimler
Uludag Teknik Bilimler
Zonguldak Karaelmas Alapl
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Bu okullarin atOlye, laboratuar vb. konulardaki eksiklerinin giderilip
modern bir yapiya kavusturulmalari, mezunlarinin is bulmalarmi
kolaylastiric1 etki yapmistir. Bu 6rneklerde de goruldigi gibi, yeterli ilgi
gosterilip gerekli kaynaklar saglandiginda, MYQO’larin asli fonksiyonlarini
ifa etmemeleri i¢in hicbir sebep yoktur.

Elbette, sistematik olmaktan ziyade, sorunun buyudkliginun dayattig
istisnai uygulamalar, Glkenin ihtiyact olan gercek ¢ozimler degildir. Ama
sevindirici olan, mesleki egitimin sorunlarina iliskin hassasiyetlerin her
gecen gun artiyor olmasidir. Her ne kadar, konuya iliskin tartigmalarin asli
mecrasinda ydruttilmesi hendiz basarilamamissa da, gelismeler mit
vericidir.

YUKSEK OGRETIM CEPHESINDEN MESLEKI EGITIME BAKIS

Meslek Yiksek Okullari, her ne kadar belirli mesleklere yonelik ara insan
glcu yetistirmeyi amaclayan kurumlar olarak kurulmus ise de, okul ve
ogrenci sayist itibariyle yayginlastirilip buglinki dizeyine ulasmasinda

farkli amagclarin etkili oldugu bir gercektir.

Ulkemizdeki yiiksek 6grenim 6grenci sayilar

On lisans | Lisans Toplam
Orgiin egitim 305762 756736 1062498
Ikinci 6gretim 176446 180581 357027
Toplam 428208 937317 1419525

Kaynak: OSYM, 2007.

Bunun icin oncelikle Turkiye’deki nufus iginde yiiksek Ogretim oranimni,

Avrupa Birligi tlkeleri ile mukayeseli olarak degerlendirmek gerekiyor.
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AB lyesi ve adayi tlkelerde okullasma oranlan

ULKELER TIk6gretim | Ortadgretim | Yiksekogretim
Almanya 104 104 47
Avusturya 100 103 48
Belcike 103 146 56
Danimarka 101 121 48
Finlandiya 99 118 74
Fransa 105 111 ol
Hollanda 108 132 47
Ingiltere 116 129 52
Irlanda 104 118 41
Ispanya 109 120 51
Isveg 107 140 50
Italya 101 95 47
Liksemburg 99 88 10
Portekiz 128 111 39
Yunanistan 93 95 47
Toplam ortalama 105 115 47
Tarkiye 97 53 19

Kaynak: DIE, 2004.

Turkiye, Meslek Yuksek Okullarinin ylizbinlerce artirilan kontenjanlarinin
ragmen, hala ylksek 6gretim orani en disuk tlkeler arasinda yer almaktadir.
Sayet, MYOQO’larin sayilar1 ve kontenjanlari bu kadar artirilmamis olsaydi,
yuksek ogretim istatistiklerindeki durumumuzun c¢ok daha geri olacag:
aciktir. Rastgele temin edilmis binalarda, yeterli teknik altyap: saglanmadan,
ogretim kadrosu yetistirilmeden, acilan programlar ile bolgedeki isgicu
ihtiyacmin analizi yapilmadan, “bir maddr bir mahdr” ile egitime baslatilan
MYO’lar, Tuirkiye’nin yiksek 6Ogretim istatistiklerinin iyilesmesine
yardimct olmussa da, mesleki egitim sorununun ¢6ztimiinde ve ara eleman
ihtiyacmin giderilmesinde herhangi bir katki saglayamamislardir. Nitekim,
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caligabilecek yastaki insanlarimizin isgiiciine katilimi, %51 ile Avrupa
ulkeleri arasinda en dilsuk seviyede kalmstir.

Diger tarafta, adeta Glkede MYO agma seferberliginin ilan edildigi ddnemde
kuruluslart  yapilan, ancak egitim-6gretim icin  gerekli sartlar
olusturulamadig icin faaliyete gegcemeyen cok sayida okul bulunmaktadir.
Bu okullarin 6nemli boliminun faaliyete gegmesinden zaman iginde
vazgecilebilecegi anlagilmaktadir. Nifusu az ilge ve beldelerdeki
MYO’larin da, yeterli fiziki altyap1 saglanamamas: halinde, zaman iginde
elenebilecegi soylenebilir.

Butin bu cabalara ve sagliksiz gelisime ragmen, Turkiye’deki MYO
oraninin yiksek 0gretim icindeki yaklasik tcte birlik payi, henliz Norveg,
ABD, Irlanda, Isveg, Belgika, Hollanda gibi pek c¢ok gelismis (ilkenin
%40’ 11, %50’1i rakamlardaki oranlarinin gerisindedir.

Bu degerlendirmeyi yaparken, Turk yuksek Ogretimi icinde MYO’larin
paymin 1999 yilinda %15 oldugunu unutmamak gerekiyor. 7-8 yilda, lisans
dizeyindeki artisa ragmen, MY O’larin paymin iki katindan fazlaya ¢ikmasi,
bu alana ne boyutta yogunlasildigi konusunda fikir vermektedir. Ancak, bu
yogunlasmanin ¢ok da bilingli ve planli olmadigini sonucglar ortaya
koymaktadir.

Geng nufus orani, sehirlesmenin artmasina paralel olarak orta ve yiksek
ogretim imkanlarmin artmasi, refah diizeyinin genel olarak yikselmesiyle
ailelerin cocuklarmin egitimine 6nem ve Oncelik vermeye baslamalari,
sanayinin gelismesine paralel olarak bu alanda ileri teknoloji kullaniminin
nitelikli insan gucl ihtiyacini ortaya ¢ikarmas: gibi faktorler bir anda ortaya
¢ikmis degildir. Fakat, bu slrece paralel olarak, genel olarak mesleki
egitimin, Ozellikle de meslek ylksek okullarinin gelistirilmesi konusunda
yeterli adimlar atillamamistir.

Sadece, 0gretim eleman: basina disen Ggrenci sayisin1 gosteren su tablo
bile, plansizligin en bariz 6rneklerinden biridir:
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MY O’larda 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayisi

70+

60+

50

40

30

20+

10+

Almanya  Japonya Belcika Kore ABD Finlandiya  Turkiye

Kaynak: OECD, 2005.

MYO kontenjanlarmi artirabilmek ugruna gelistirilen sinavsiz gegis,
endlstri meslek liseleri binalarinin MYO olarak kullanilmass, ilgce ve
beldelerde adeta bulunabilen her binaya ciddi hi¢bir hazirlik yapilmaksizin
MYO tabelasmin asilmasi, teknik altyap: ve 6gretim eleman: eksiginin
dikkate alinmamasi gibi uygulamalar, sagladig1 zengin tecrtibe yaninda, bir
neslin heba olmasina da yol agmistir. MYQO’lar1 pek ¢ok acgidan meslek
liselerinin gerisine dustiren bu yanhslar, bir sdredir her platformda
konusulmakta ve tartisilmaktadir.

YOK tarafindan diizenlenen ve dgiinciisii 2007 Kasim ayinda Adana’da
yapilan Ulusal Meslek Yiiksekokullar1 Mudurler Toplantisinda hazirlanan
komisyon raporunda (V. Komisyon, Mesleki Teknik Egitimde Tanitim ve
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Cazibe Olusturma, Moderator: Prof. Dr. Besir Sahin) Meslek Yuksek
Okullarin genel anlamda sorunlar1 su sekilde siralanmaktadir:

“1- Ulkemizde meslek yiiksekokullarina yonelis ve ilgi, gelismis tlkelerdeki
onlisans okullarina yonelis ve ilgi kadar ylksek degildir.

2- Genel olarak bu okullar, Gniversite yonetimleri tarafindan kampus alani
disinda  tutulmaktadir. Bu durum ise, meslek yuksekokullarinin
“Universite”nin  bir pargast olarak dusundlmesini, 6grencilerinin de
kendilerini tniversiteli olarak hissetmeleri engellemektedir.

3- Meslek yiiksekokullarina yeterli ehemmiyet verilmemektedir. Ozellikle
sinavsiz gecis sisteminin getirilmis olmas: 6grenci kalitesini oldukca
dustrmastr.

4- Meslek Yuksekokulu egitiminde okul, bina, atélye, laboratuar, ders arag-
gere¢ ve i¢ donanmmmuyla ilgili sorunlar had safhadadir. Cagin gerektirdigi
egitim gereclerinden yoksun bulunmaktadirlar.

5- Nitelikli 6gretim eleman temininde sorunlar yasanmaktadir. Ogretim
elamani basina disen 6grenci sayis1 ok yuksektir.

6- Okul donanimi ve ders programlart ilgili sektorlerin ihtiyaclarini
karsilayamamaktadir ve gtincelleme sorunu yasanmaktadir.

7- Meslek Yiksekokulu mezunlarinin sosyal statdl, istihdam ve 0zluk
haklarina yonelik sorunlar, yillardan beri bir tlrlu ¢ozilememektedir.

8- Is diinyasmin beklentileri dikkate alinarak sanayi-Gniversite isbirligi
saglanamamaktadir.

9- Sorunlar, popilist ve kisa donemli politik yaklasimlarla ¢6zilmeye
calisildiginda daha karmasik hale gelmektedir.”

Prof. Dr. Isa Esme de, Uluslararas: Mesleki ve Teknik Egitim Konferansmin
acihisinda sundugu “Tirkiye’de Mesleki ve Teknik Egitimin Buglnku
Durumu ve Sorunlar1” baslikli bildiride, MYO’larla ilgili baslica sorunlar
su sekilde 6zetlemektedir:

“- Tlce ve beldelerdeki MYOQ’larin cogunda, barinma, isyeri uygulamas: ve
sosyal yasam agisindan egitim kosullar: olmasi gereken diizeyde degildir.

- Egitim, kuramsal agirhikls, isyeri uygulama oran: ¢ok disuktur.

- Ogretim elemanlarmin sanayi deneyimi az, ders yiikleri cok fazla, 6gretim
elemani basina dlsen 0grenci sayisi ¢ok yuksektir.
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- Meslek liselerinden gelen 6grencilerde, uyum ve akademik basari
acisindan sorun yasanmaktadir.”

Buralarda ifade edilen hususlar, pek cok farkli rapor ve calismada dile
getirilen sorunlarin bir 6zeti mahiyetindedir. En azindan MYO’larin
sorunlart Uzerinde mutabakat saglanmasi, ¢6zume iliskin tartigsmalarin
makul ve mantikl ortak paydada bulusabilmesi bakimindan Gmit verici bir
gelismedir.

MYO’LARIN GELECEGi

Sorunlarin 6zetle ifade edildigi 111. Ulusal Meslek Yiksekokullari Mudurleri
Toplantist  komisyon raporunda, ¢6zum Onerileri de su sekilde
siralanmaktadir:

“1- Meslek yiksekokullarin tanimi yeniden yapilarak, bu okullarla ilgili
halk kanaatinin degismesi yonunde c¢aba gosterilmeli, okullara gereken
onemi verilmeli ve gelismis Ulkelerdeki gibi, 6grencilerin tercihlerinde birer
cazibe merkezi haline getirilmeye ¢aligilmalidir. Cunkd bu okullar, gelismis
ulkelerde oldugu gibi, bizim tlkemize de ¢ok yararli hizmetler verebilecek
egitim kurumlaridir.

2- Ogrencilerin pedagojik durumlarini ve tniversitelerin diger alt yapilarm:
da dustnerek, mimkin olan meslek ylksekokullar: Universitelerin merkezi
kampdusleri icerisine alinmalidar.

3- Meslek yiksekokullar: ile ilgili Yuksekdgretim Kurulu koordinasyon
birimi tarafindan istatistiki calismalar yapilarak bu okullarda var olan
sorunlarin  tamami belirlenmelidir. Bu birim tarafindan egitim-6gretim
dizeylerinin Ust duzeyde tutulmasi ic¢in yillik denetim yapilmasi
gerekmektedir.

4- Populist yaklasimlar terk edilerek, meslek yuksekokullar1 prensip olarak
blylk yerlesim birimlerinin sanayi, hizmet ve ticaret bdlgelerinde veya bu
bdlgelere ¢ok yakin mekanlarda kurulmali, 6grencilerinin sanayi, hizmet ve
ticaret bdlgelerinde ¢ok yogun bir pratik egitim yapabilmeleri saglanmals,
bilgisayar ve yabanci dil 6grenme imkanlari dikkate alinmalidir.

5- Meslek yuksekokullarmin laboratuarlart modernlestirilmelidir. Ancak her
yuksekokul veya lisans programi yerine Universite merkez kampuslerinde,
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ilgili Gniversite binyesindeki yliksekokullarin dnlisans programlarinda ve
lisans programlarinin kullanimina da sunulacak sekilde merkez laboratuarlar
kurulmahdir.

6- Meslek ylksekokullarindaki 6gretim eleman: kadrosu, nitelik ve nicelik
olarak yeterli duzeye ulastirilmalhdir.

7- Meslek Yuksekokulu 6grencilerine yonelik dikey gegis sinav sistemi %10
kontenjanla devam etmelidir.

8- Meslek yiliksekokullarinda uygulanan egitim programlar1 yerel, ulusal ve
evrensel bilgi ve becerileri harmanlayarak Ggrencilerine aktaracak, onlari
cagin ve ilgili sektorlerin beklenti ve ihtiyaglarina cevap verecek nitelikte
gelistirecek programlar olmalidir ve periyodik olarak iyilestirilmelidir.

9- Meslek Yiksekokulu mezunlarina, kamu sektériinde, kendi alanlarinda,
ise ahnacaklar arasinda Oncelik taninmali ve 6zlik haklari egitim
diizeylerine uygun olmalidur.

10- Askerlik gorevinde lise mezunlar1 ile ayn1 statiide olmamalidirlar.

11- Buttn bunlar yapilirken belli bir program cercevesinde, bu okullara
sinavsiz giris hakki ortadan kaldirilmalidir. Bunun yerine, rekabetci bir
ortamin saglanabilmesi icin segcme sinavi ile bu okullara 6grenci alinmalidir.
2002 yilinda kabul edilen 4702 sayili yasa ile mesleki ve teknik ortadgretim
kurumlarint bitiren 6grencilerin, dncelikle kendi mesleki ve teknik egitim
bolgesindeki meslek yiksekokullarina sinavsiz olarak yerlestirilmeleri
hikm getirilmistir. Pek ¢cok sorunu beraberinde getiren bu uygulamanin bir
dezavantaji da, ¢cogunlugu meslek lisesinden gelen ve yarinin ara eleman
adaylar1 olan 6grencilerin bilgisayar okuryazarlik dizeylerinin beklenenin
cok altinda olmasidir.

12- Onlisans ve lisans 6gretimlerini tamamlayan ogrenciler, istindamlarinda
mezun olduklar1 Oniversiteden destek almahlidirlar. Bu kapsamda
universitelerde kariyer birolar1 kurularak mezunlar ile ilgili sektorler
arasinda baglant: saglanmalidir.”

S0z konusu raporda, meslek yuksek okullarinin cazibe merkezi haline
getirilebilmesi konusunda yapilan degerlendirme de su sekildedir:

“Meslek yiksekokullarmin tanitimlarmin iyi yapilabilmesi ve cazip hale

getirilmesinin saglanmasinda en etkili yol meslek liseleri ve bu okullardaki
egitim 0gretim duzeyi ve kalitesidir. Turkiye’deki meslek yliksekokullarmin
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egitim ogretim ve kalitesindeki sorunlarin1 tam anlamiyla irdeleyebilmek
icin oncelikle mesleki ve teknik ortadgretim okullarindaki egitim-6gretimin
genel yapisini incelememiz ve meslek yiiksekokullarina yansiyan sorunlarin
belirlenmesi gerekmektedir. Meslek liselerindeki sorunlarin ¢oztlmesi
durumunda, mesleki ve teknik ytksekokullar: tercih eden 6grenci profili
yukselecektir

Meslek Lisesi Sayisindaki Cokluk ve Meslek Alanlarimin Net Olarak
Belirlenmesi: Turkiye’de ortadgretim sisteminde gok sayida meslek lisesi
yer almaktadir. Kisa meslek kurslari ile veya ciraklik egitimi ile
kazandirilabilecek beceriler icin bile meslek liseleri agilmistir. Milli egitim
politikas: gercevesinde dncelikle Japonya'da oldugu gibi meslek alanlari net
olarak tanimlanmali, mesleki ve teknik orta dgretim ve meslek okullar
yeniden yapilandirilmalhidir.

Meslek Liselerinin Amacglarindan Sapmalan ve Diger Konular: Meslek
liselerinin kurulus amaclari, ileri teknoloji Grtnlerini isletebilen, bakim ve
onarimmmi yapabilen nitelikli elemanlar vyetistirmektir. Ayrica, AB
ulkelerinde ve gelismis tlkelerde uygulanamamasi, meslek tanimlarinin tam
yerlesememesi, Universite giris sinav sisteminin sik degismesi, mesleki ve
teknik lise ile Meslek  Yiksekokullarmin etkin olarak
kurumsallasamamalarina neden olmaktadir. Okul kademelerindeki
gecislerin tam olarak belirlenememesi, yeteneklerine uygun bir programa
yerlestirmede Ogrencilerin yonlendirilememeleri, danismanlik
hizmetlerindeki eksiklik, egitim yasami ile calisma yasami arasindaki
kopukluk, sanayi ile ve sivil toplum orgutleri ile iyi iletisimin
saglanamamasi gibi bircok nedenden kaynaklanmistir.

Egitim Plani, Ogretim Yoéntemi ve Onemi: Orta égretimde sinifta kalma
sOzkonusu olmadigindan bilhassa matematik ve fen derslerinden 6grenciler
yeterli diizeyde bilgi diizeyine sahip olamamaktadirlar. Bu durum, meslek
yuksekokullarinda matematik ve fen derslerinde O6nemli sorunlar
yaratmaktadir ve ggrencilerin sene kaybina neden olmaktadir. Sonug olarak,
Yuksekogretim Kurulu tarafindan hazirlanan egitim programi meslek
liselerinden gelen 0grencilere verilememektedir.

Ogretmenligin Cazip Hale Getirilmesi: Egitim-6gretimin temel iki yap:
tas1 vardir, bu da 6grenci ve 6gretmendir. Ileri teknolojileri kullanabilen
ogrenci ileri teknolojileri kullanan 6gretmen ile saglanir. Ogrencinin niteligi
ogretmenin niteligi ile iliskilidir. Ogretmen kendini yenileyemiyor ve/veya
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gelistiremiyor ise, uygulanacak hicbir program hedefine ulagmaz.
Ogretmenlerin ileri teknolojiyi kullanan sanayi kuruluslarinda meslek ici
kurslara katilmalari, ileri teknolojiyi kullanan firmalarda kisa donemlerde
caligarak mesleki bilgi ve gorgustnin artmasi saglanmalidir. Cumhuriyetin
ilk doneminde oldugu gibi 6gretmenligin ¢ok cazip meslek haline
getirilmesi gerekmektedir. Ogretmenlere odullendirme sistemi getirirken
odullendirme olgitlerini iyi tanimlamak gerekmektedir. Ogretmenlere
yuksek sosyal statu ve yiksek dcretler verilmesi halinde, 6gretime ve
topluma yapacagi katkilar 6nemli 6lgtide hissedilecektir.”

Butln bu degerlendirmelerin, sorunla her gin yizlesen MYO mudir ve
maddr yardimcilar: ile O0gretim elemanlar: tarafindan yapildigi dikkate
alindiginda, tespitlere ve ¢O6zim Onerilerine blylk O6lglide katilmamak
mimkin gozukmiyor. Ancak, meslek liseleri ile MYO’lar arasindaki
iligkinin, kimi zaman hi¢ vurgulanmayan, kimi zaman da bilimsellikten
ziyade ideolojik milahazalara dayandigi intibai veren analizlere konu
yonlerinin bulundugu bilinmektedir. Meslek liselerine iliskin degerlendirme
gercekci yapilmadigr zaman, nereden bakilirsa bakilsin, konunun en can
alict noktalarindan biri olarak karsimiza ¢ikan Ggrencilerin niteligi sorunu
¢6zlime kavusturulamaz.

Meslek liselerindeki sorunlarin kaynaginin da, bu okullari daha ¢ok
ilkdgretim kurumlarindan mezun olup, fen lisesi, Anadolu lisesi gibi
nispeten seckin okullar1 kazanamayan, genel liselere de gitmeyen, egitim
kademesinin el altindaki 6grenci grubunun tercih etmesi oldugunun
distnuldugu bilinmektedir. TUmuyle dogru degilse de, bu duslncenin
haklilik pay: buytktur. Bu durumda, MYQO’larin oncelikli insan kaynagi
olan bu okullar1 tercih eden Ogrencilerin kalitesinin yukseltilmesiyle ise
baslanmas1 gerektigi soylenebilir.

MYO’LAR VE TURKIYE’NIN HEDEFLERI
Turkiye’nin 2013 yilina kadar olan projeksiyonlarini iceren ve 2008 yili

Ocak ayinda ilan edilen Hikumet Eylem Planinda, mesleki egitimi ve
mesleki alani ilgilendiren temel hedefler su sekilde siralanmaktadir:
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“- Egitimin kalitesi iyilestirilecektir. (Ogrencilerin yeteneklerinin ve
bireysel farkliliklarinin erken dénemlerde belirlenmesi igin rehberlik ve
yonlendirme sisteminin etkin hale getirilmesi cabas: surddrilecektir.
Ilkogretimde 4 ila 6. yildan sonra ¢ocuklarin ilgi ve kabiliyetlerine gére
farkl alanlara yogunlasmalarina imkan verilecektir.)

- Okullagsma orani ortadgretimde %90’a cikarnlacaktir.

- Ortadgretim icinde meslek okullarina devam eden dgrencilerin payi
%50’ye cikanlacaktir. (Mesleki egitimle yiksek 0Ogretim arasindaki
gecisler kolaylastirilacaktir. Mesleki egitim veren kurumlarin fiziki alt yap1
ve Ogretmen ihtiyaci giderilecektir. Mesleki egitim sisteminin islevselligini
gelistirmede is dunyasiyla isbirligi artirilacaktir.  Mesleki  egitim
programlarmin ve igeriklerinin belirlenmesinde isletmelerin aktif katilimi
saglanacaktir. Merkezi ve yerel diizeyde, isletmelerin mesleki egitim sistemi
icerisine alinmasi ile egitim-istindam arasindaki iliski gliglenecek, isverenler
istedikleri nitelikteki isguciini kolayca temin edebileceklerdir. Isgiici
piyasasi ihtiya¢ analizleri yapilmasina baslanacaktir. Mesleki egitim goren
ogrencilerin is dunyasi ile i¢ ice ve mezun olduklarinda kolayca is
bulabilecekleri sistem etkin ve yaygin bir hale getirilecektir.)

- Mesleki ve teknik egitim sistemi etkin hale getirilecektir. (Mesleki
egitimde okul turu yerine program tirdnd esas alan ve programlar arasinda
kolaylikla gegislerin yapilabildigi esnek bir sistemin altyapist kurulmus
olup, 6numuzdeki dénemde bu sisteme gecilecektir. Hizli teknolojik
degisim, uluslararas1 butlnlesme, artan rekabet ve bilgi ekonomisinin
gelecek ihtiyaclarini dikkate alan bir mesleki ve teknik egitim sistemi
gelistirilecektir. Mesleki egitimde piyasanin ihtiyag duydugu nitelikteki
insan gucinu yetistirmek icin modiler ve esnek bir sisteme gegis ¢alismalari
surdurtlecektir. Ozel sektor, meslek kuruluslar: ile isci ve isveren
kuruluslarmin meslek egitimi vermeleri 6zendirilecektir. Gerek AB'nin
meslek egitimi programi olan Leonardo Programi cercevesinde gerekse
diger devam eden ve hazirlik ¢alismalar: yapilan projelerle mesleki egitimde
uluslararasi boyut ileriye goéturulecektir. Meslek Yiksekokullariin mesleki
ve teknik ortadgretim kurumlariyla entegrasyonu giglendirilecektir ve
meslek yiksekokullar1 daha islevsel hale getirilecektir. Mesleki egitimde
program guncellenmesi ve modil hazirlanmas: c¢alismalarina devam
edilecektir.  Ciraklik  egitim  merkezlerinin  ve  programlarmin
modernlestirilmesi, meslek liseleri ve meslek yiiksek okullarmin isgtcu
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piyasas: ile ishirligi icinde egitim yapmalar:1 saglanacaktir. isletmelerin
egitim programlarinin belirlenmesine aktif katilimi, egitimlerde bilgi
iletisim teknolojilerinin kullanilmasi ve organize sanayi bdlgelerinde Beceri
Gelistirme Merkezlerinin kurulmas: saglanacaktir. MYO 6grencilerinin
sanayide uygulama ve staj yapma imkanlar1 gelistirilecektir. MYQO'lar ile
OSB'ler arasinda etkin bir isbirligi, Il Istihndam ve Il Mesleki Egitim
Kurullari koordinesiyle saglanacaktir.)

- Meslekler standartlara kavusturulacak, meslekleri icra edecek kisiler
sertifikalandirilacaktir. (Meslek standartlarinin gelistirilmesini saglamak
amaciyla  Mesleki  Yeterlilik ~ Kurumunun  kurumsal  kapasitesi
guclendirilecektir.)

- “Meslek edin-isin hazair”, “Gengler isadami oluyor”, “Kadin
girisimcilik” gibi aktif isgliici programlar uygulamaya baslanacaktir.
(Mesleki egitimlerin basarist géz 6ntine tutularak isverenlerin talep ettigi
alanlarda istihdam garantili mesleki egitim programlar: yayginlastirilacaktir.
Oniimiizdeki donemde issizligin yogun oldugu yerlerde basta tniversiteler,
sivil toplum kuruluslari, meslek odalar1 ve yerel yonetimler basta olmak
uzere yerel aktorler tarafindan hazirlanan meslek edindirme projelerine
finansman saglanacaktir. Genclere yonelik olarak girisimcilik egitimi
verilecek, egitim sonrasinda bireysel is planlar1 hazirlanarak kurulacak olan
ise yonelik danismanlik, finansman, pazarlama gibi her tirli ihtiya¢ duyulan
destek verilecektir. Bu kapsamda 6zellikle issizlik oraninin yiksek oldugu
illerden baslamak (zere her ilde Is Gelistirme Merkezleri (ISGEM)
kurulacaktir. Kadin girisimcilerimize isglicu piyasasinda gegerli alanlarda is
fikrinden baslayarak is kurma sonrasi dahil ihtiya¢ duyacaklari butln
konularda egitim ve bilgilendirme destegi saglanacaktir.)”

Hikimetin Eylem Planinda MYQO’larin gincel sorunlarmin pek g¢ogunun
¢cOzumine karsilik gelen somut hedefler bulunmadig: gortlmektedir. Ancak,
genel olarak mesleki egitimin sorunlarinin ¢6zimi yolunda atilan her
adimin, MYO’lardaki sorunlarin ¢ozimune de katki saglayacagi agiktir.
Ornegin, egitimde kalitenin artirilmas: hedefi cercevesinde, ilkogretimden
itibaren baglayacak rehberlik ve yonlendirme c¢aligmalarinin, MYO’lara
gelen 6grenci kalitesinin artmasmi saglayacagi soylenebilir. Yine meslek
standartlarmin gelistirilmesi, MYQO’larda verilen egitimin hangi yonde
derinlestirilmesi gerektigi konusunda belirleyici olacaktir. Genel olarak
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universitelerin kadro ve diger sorunlarmin ¢éziminin, MYO’larin onlnd
acici etkiler dogurmasi da kaginilmazdir.

SONUC

Giderek daha blytk 6nem kazanan mesleki egitim sorununun en 6nemli
unsurlarindan biri olan meslek yuksek okullari, son 10 yildir, kontrolstz bir
blytime ile, yuksek 6gretim sistemimizin 6nemli bir bolimunt olusturur
hale gelmislerdir. Mesleki egitim veren orta 6gretim kurumlarinda yasanan
tikanikligi asmak igin, bu okullar ile meslek yiksek okullari arasinda
engelsiz/kontrolstiz bir yol agilmistir. Bu durum, ister istemez ¢ok sayida
MYO’nun, yeterli fiziki, teknik ve egitici altyapis1 olmadan acilip egitime
baslamasina sebep olmustur. Okul ve Ogrenci sayisindaki buyuk patlama,
beraberinde sorun patlamasini da getirmistir.

Meslek ylksek okullar1 ile ilgili sorunlar birka¢ farkli cepheden ele alinip
tartisilmaktadir. Bunlardan biri, MYQO’larin Universitelere bagli olarak
egitim-0gretim vermeleri sebebiyle, ylksek 0gretim boyutudur. Bu okullar,
AB sirecinin de etkisiyle, yiksek 0gretimdeki okullasma oraninin hizla
yukseltilmesinin araglarindan biri olarak kullaniimistir. Yerel siyaset icin de
elverisli malzeme olmalari, MYO’larin olaganusti bir hizla c¢ogalip
yayginlasmasini saglamistir.

Bu sagliksiz blyidme bir siire sonra tikanikliga yol agmistir. Son yillarda
MYO’larin sorunlar1 ve ¢6ztim yollar1 izerine pek ¢ok toplant: yapilmas,
alternatifler Gretilmistir. Fakat, konunun ylksek Ogretime ve mesleki
ortadgretim kurumlarina iligskin siyasi/ideolojik tartismalara endeksli olarak
yuriimesi, ¢6zumi geciktirmekte ve alanlarda zora sokmaktadir.

Tirkiye’nin yetismis ara eleman ihtiyacina, dolayisiyla mesleki egitim
sorununa iliskin kisa ve orta vadeli resmi projeksiyonlarda MYO’larin,
olmalar1 gereken agirlikta yer almamalari, bu konudaki belirsizliklerin yakin
donemde giderilmesinin oldukg¢a gii¢ olduguna isaret etmektedir. Bununla
birlikte, genel lise mezunlarinin tamamina yakminin ve Universite
mezunlarmin biyik boéliminin issizlik tehdidi altinda kalmasi, mesleki
egitim veren kuruluslarin cazibesini zorunlu olarak artiracaktir.
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Mesleki egitimin fevkalade dinamik ve talepkar bir alan olmasi, MYQO’larin
gelistirilmesini zorunlu kilmaktadir. MY O’larin bizatihi kendilerinin ulastigi
blyiklik de, bu zorunlulugu guglendiren bir husustur. Bu sebeplerle, arzu
edilen etkinlik ve hizda bir gelisme olmasa da, 6numizdeki dénemde
gecmis 10 yila gore daha derli-toplu bir MYO manzarasmin ortaya ¢ikmasi
kaginilmazdur.

ONERILER

- Meslek yuksek okullarmin 6grenci kaynaklari iyilestirilmelidir. Bu
cercevede, katsayr uygulamas: gézden gegirilerek, meslek liselerine daha
nitelikli 6grencilerin itibar etmesinin yolu acgilmahldir. Ayrica, genel
liselerdeki ogrencilerin meslek ylksek okullarina yonelmesi de tesvik
edilmelidir. Katsay: uygulamasi, her turli ideolojik tartismadan bagimsiz
olarak, Turk mesleki egitim sisteminin geleceginde ifa edecegi fonksiyonlar
itibariyle degerlendirilmelidir. Aksi taktirde, sorun ¢6zmek adina atilan her
adim beraberinde yeni sorunlar getirecektir. Sinavsiz gecgis uygulamasi
yerine, meslek lisesi 6grencilerine oncelik taniyan, ancak belirli bir duzeyi
de gOzeten bir sistem kurulmalidir.

- Meslek yuksek okullarina iligkin, bilimsel, gercekci ve uygulanabilir
standartlar getirilmelidir. Ozellikle ilce ve belde gibi yerlesim birimlerinde
yogunlasan az Ogrencili-gok sikintili okullarin durumu gézden gegirilerek,
bu okullar konusunda akilct bir degerlendirmeyle karar verilmelidir.
Universite kampusleri icinde veya yakininda meslek yiiksek okullarinin
kurulmas: tesvik edilerek, bu okullarin, 0Ogrencilerinin ve 0gretim
elemanlarmin, Universitenin teknik, bilimsel ve sosyal imkanlarindan
faydalanabilmeleri saglanmalidir. Meslek ylksek okullarmin eksiklerini,
fiziki mekanlarindan baslayarak, 6gretim elemans, teknik altyap: ve diger
unsurlar bakimindan hizla tamamlamak icin gereken c¢abalar samimiyetle
gosterilmelidir.

- Yeni agilacak meslek yiiksek okullar1 igin, belirlenen akademik, teknik ve

fiziki standartlarin yan: sira, bdlgedeki isgicl ihtiyacinin da mutlak surette
dikkate alinacagi bir sistem getirilmelidir. Bunun igin ilgili kurumlarla,
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“gercek anlamda” bir isbirligine gidilmelidir. Bu isbirligi, egitimde,
okullarin imkanlart yaninda sektorel imkanlarin da kullanilabilmesini
saglayacak genislikte olmalidir.

- Meslek yuksek okullarinin kurulus, isleyis ve belgelendirme sisteminde,
Avrupa Birligi basta olmak uzere, uluslararas: standartlar dikkate alinarak,
bu okullardan mezun olanlarin sadece (lke iginde degil, yurt disinda da
istihdam edilebilmelerinin yolu acilmalidir.
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ANKET
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GIRiS
1- MESLEKI EGITIM SORUNUNUN YUKSEK OGRETIM
BOYUTU: MESLEK YUKSEK OKULLARI

Bu arastirma, tlkemizde mesleki egitimin sorunlarini butlin unsurlariyla
ortaya koymay: amaclayan kapsamli bir calismanin, yiksek 6gretim
boluminin meslek yiiksek okullart kismini olusturmaktadir.

Meslek yiiksek okullart sorunu, mesleki orta dgretimle yakin iligkili bir
alandir. Ulkemizde, mesleki orta ogretimle genel orta 6gretimin iliskisine
bakildiginda, karsimiza sdyle bir manzara ¢ikmaktadir.

Cumhuriyet Déneminde Genel Lise-Meslek Lisesi Karsilastirmasi

Yil Genel Lise Meslek Toplam Meslek L.
Lisesi Oran (%)
1923-1924 1.241 2.558 3.799 67
1943-1944 37.259 11.030 48.298 23
1963-1964 127.968 50.318 178.286 28
1983-1984 537.617 364.176 901.793 40
2000-2001 1.506.379 038.028 | 2.444.407 38
2002-2003 2.053.735 981.224 | 3.034.959 32
2003-2004 1.963.998 1.050.394 | 3.014.392 35
2004-2005 1.937.055 1.102.394 | 3.039.449 36
2005-2006 2.079.938 966.347 | 3.046.285 32
2006-2007 2.142.218 1.244.499 | 3.386.717 36

Kaynak: YOK, Turkiye’nin Yiksekogretim Stratejisi, Ankara, 2007.
(MEB verilerine gore.)

Bu tablo, UGlkemizde mesleki orta Ogretimin, Cumhuriyet kuruldugunda
fevkalade Onemli bir konumda olmasina karsilik, daha sonra, 1980°li
yillarda gerceklesen bir atiimin disinda, genellikle geri planda kaldigini
ortaya koymaktadir.
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Mesleki orta Ogretimin bu durumu, dogal olarak yuksek 6grenimi de
etkilemektedir.

Tarihi Streg

Turkiye’de genel olarak mesleki egitimin tarihine bakildiginda, 19. yizyila
kadar ciraklik sistemiyle yiriyegelmis bir mesleki egitim anlayisiyla
karsilasilir. Lonca sistemi, kendi isleyisi icinde, mesleki egitim alan Kisilerin
devletle olan iliskilerini de duzenlemistir.

Osmanlinin son doéneminde baslatilan islahat ve modernlesme hareketleri
cercevesinde, genellikle de askeri ihtiyaclar: karsilamaya yonelik mesleki
egitim kurulusu niteliginde birtakim okullar agilmigsa da, bunlar yaygin ve
etkin egitim miesseseleri haline dontisememislerdir.

Tarkiye’nin, Batidaki gibi bir sanayilesme stireci yasayamamasi, mesleki
egitimin devletin egitim sistemi i¢indeki konumunun daima sorunlu
olmasina, daha dogrusu inmal edilmesine yol agmistir. Oncelik her dénemde
genel ortadgretim ve buna bagh olarak yuksek 6gretim kurumlarina
verilmistir.

Nitekim, mesleki egitim veren orta 6gretim kurumlari, genel orta 0gretim
kurumlar1 i¢cinde hep azinhkta kalmis, Cumhuriyetin ilk yillar1 harig, higbir
zaman %40’ lik orani gegcememistir. Tam tersine, bu oranin %30’ larin altina
indigi donemler de olmustur.

Cumhuriyetin ilk yillarinda, pek cok alanda oldugu gibi mesleki egitim
konusunda da yabanci uzmanlarin bilgisine ve dnciligine basvurulmustur.
Bu cercevede, ilk defa tlkenin endistrilesme strecinde ihtiya¢ duyacagi
teknik eleman ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla meslek yuksek okullarinin
kurulmasi glindeme gelmistir.

Meslek yuksek okullarinin yuksek 6gretimle ilgili kurulusa mi, yoksa
ortadgretimden sorumlu Milli Egitim Bakanligina mi1 bagli olacag: strekli
tartisma konusu olmussa da, 1981 yilina kadar bu gorev Milli Egitim
Bakanlig: tarafindan yuratulmustr.
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Bugtinkli meslek yiksek okullarinin temeli, milli egitim bakanliginin
1970’1 yillarda yiksek Ogretime olan asir1 talebi hafifletmek amaciyla
baslattigi mektupla 6gretim ve yay-kur isimli programlariyla atilmastir.
Yiksek Ogretime giremeyen lise mezunlarina yonelik bu programlar, daha
cok buginki acgik Ogretim sistemine benzetilebilir. S6z konusu
programlardan umulan basar1 elde edilmeyince, meslek ylksek okullari
gindeme gelmistir.

Bugunki ismi ve bigimiyle meslek yuksek okullari, 1981 yilinda kurulan
YOK déneminde faaliyete gegirilmistir.

Gelismis ulkelerdeki ornekleriyle karsilastirildiginda, Glkemizdeki meslek
yuksek okulu olgusunun, hem ¢ok gec, hem de geri bir yapilanma icinde
oldugu gorulmektedir.

Mevcut Durum

OSYM istatistiklerine gore, Turkiye’de, 2006-2007 égretim yili itibariyle
482.208 iki yillik yiksek okul 6grencisi, 497 adet fiilen 6grencisi bulunan
iki yillik yuksek okul vardir. Bu 6grencilerin 215.099°u sosyal bilimler,
212.243’0 de teknik bilimler alaninda, kalan1 da diger alanlarda egitim
gormektedirler.

Bu okullarda toplam 7086 kadrolu 6gretim eleman: varken, 2435 de yine
universiteler binyesindeki diger birimlerden gelen 06gretim eleman
bulunmaktadir. Ayrica, Universite disindan da ¢ok sayida oOgretim
elemanmin s0z konusu okullarda gorev yaptigi bilinmektedir. Kadrolu
ogretim elemanlarmin 1278’ sosyal bilimler, 1740’1 da teknik bilimler
alanlarinda egitim veren yiiksek okullarda gorev yapmaktadir.

2007 yili sonuglarina gore, lisans/onlisans/AOF gruplarina gore tiniversiteye
giren 6grencilerin orta 6gretim turlerine gore dagilimi su sekildedir:
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Okul Turlerine Gore Sinavi Gegerli ve Yerlesen Aday Sayilar

Yerlesen
Sinavi Onlisans
Okul Tari Gegerli Lisans Siavsiz| ©ssile | AOF Toplam

Lise 997.583 79.058 0| 65.229]125.320| 269.607
Lise (y.dil agirlikh) 121.856 37.567 0 7.230 9.599 54.396
Ozel lise 12.581 2.769 0 791 1.515 5.075
Anadolu lisesi 97.426 40.227 0 2.426 5.032 47.685
Ozel lise (y. dilde egitim

yapan) 24.412 9.000 0 1.327 2.685 13.012
Fen lisesi 7.080 4.247 0 20 81 4.348
Ozel fen lisesi 2.909 1.659 0 38 123 1.820
Ozel aksam lisesi 3.626 136 0 192 734 1.062
Glzel sanatlar liseleri 3.376 20 0 76 180 276
Ogretmen liseleri 14.987 8.158 0 147 644 8.949
Imam hatip liseleri 30.710 1.516 0 1.700 | 24.777 27.993
Ticaret meslek liseleri 65.675 937 36.922 233| 18.558 56.650
Teknik liseler 11.520 943 3.827 91 2.139 7.000
Endustri meslek liseleri 124.588 3.707 52.963 586 | 15.131 72.387
Kiz meslek liseleri 73.780 2.346 15.612 607 9168 27.733
Otelcilik ve turizm

meslek liseleri 6.388 697 2.736 15 941 4.389
Saglik meslek liseleri 11.054 272 4.672 115] 15.411 20.470
Diger 5.809 265 1.493 705 1.695 3.538
Geneltoplam 1.615.360| 193.524 118.225]| 80.908| 233.733| 626.390

Kaynak: OSYM, 2007.

Meslek liselerinden mezun olanlarin lisans programlarina girme oranlarinin
buna karsilik sinavsiz kayitla girilen 6n lisans

¢cok dusuk oldugu,
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programlarina, yani meslek ylksek okullarina ciddi bir yonelim bulundugu
gorilmektedir.

Zaten sorunlu bir alan olan mesleki egitim, bu okullardan mezun olanlarin
universitelerin lisans programlarina girigleri blylk o6lglde kisitlanarak,
insan kaynagi bakimindan yeni sorunlarla karsi karsiya birakilmistir.
Sinavsiz gecis sistemi, bu sorunlarin aynen ve hatta daha da agirlasmis
olarak meslek yuksek okullarina tasinmasina sebep olmustur.

Insan kaynag: kalitesi boylesine kotii durumda olan meslek yiiksek
okullarimin, ¢ogu politik tercihlerle, uygun olmayan binalarda, yetersiz
teknik altyapi ve ogretim kadrosu ile egitim vermeye zorlanmalari, isleri
daha da iginden c¢ikilmaz hale getirmistir.

Meslek yiksek okullari, hukuken tniversite kurumu olmalarina ragmen,
fiilen Universiteden daha asagida bir egitim kurumu muamelesi gormekte,
bu durum 6grencileri ve 6gretim elemanlarmni psikolojik olarak da olumsuz
etkilemektedir.

2- ARASTIRMANIN AMACI VE ONEMI

Mesleki egitimin yiksek O0gretim boyutunda yasanan sorunlarin, meslek
yuksek okullarinin 6grenci ve 6gretim elemanlar: agisindan tespiti, boylece
bu cercevede yuritilen calisma ve tartismalara veri saglanmasi, gincel
durumun gercekei bir sekilde ortaya konmasi, arastirmanin baslica amacini
olusturmaktadr.

Turkiye, 1980’li yillarda yasadigi ekonomik ve sosyal donustimi, 1990’1 ve
2000’li yillarda da, yasadigi bitiin sorunlara ragmen devam ettirmeyi
basarmistir. Ancak, gelisen teknoloji is dinyasmin her alaninda duydugu
nitelikli eleman ihtiyacin1 stirekli artwrmistir. Oyleki isverenlerin %42,9’u
istedigi say1 ve nitelikle eleman bulabilmesi halinde isini genisletmeyi veya
yeni isyeri acmayr disinduguni ifade etmektedir. (ITO, Isverenlerin
Mesleki Egitime Bakis: Aragnirmas:, 2006) Ayrica, yine nitelikli eleman
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ihtiyacmin bir sonucu olan yabanci personel istihdam: da ciddi boyutlara
ulagmistir.

Issizligin en buyiuk sosyal sorun olarak tartisildigi bir Tirkiye’de,
isverenlerin nitelikli eleman bulamamaktan sikayet etmesinin ve careyi
yabanci personel istihdaminda aramasmin yol agtigi carpiklik bir yanda
dururken, genel olarak mesleki egitimdeki, 6zellikle de sistemin en 6nemli
unsurlarindan biri olan meslek yiksek okullarindaki sorunlara ¢ozim
getirilememesi kaygi vericidir.

Turkiye’nin, ad1 ne olursa olsun, meslek yiiksek okullarmin sahip oldugu
veya sahip olmasi arzulanan isleve sahip yiksek egitim kuruluslarina
ihtiyact bulundugu agiktir. Sadece Universitelesme oranina yaptiklari buytk
katki dahi, bu kurumlart Turkiye icin elzem hale getirmistir. Bununla
birlikte, meslek yiksek okullariyla ilgili mevcut kot tecribeler, bu
kurumlarin gelecegine iliskin beklentilerin térpilenmesine yol agmaktadir.

Tipki ortadgretim kurumlari gibi, meslek yiksek okullar1 arasinda da,
oldukc¢a basarili drneklerin bulundugu bilinmektedir. Ancak, bu kurumlar,
okul ve 0Ogrenci sayis1 bakimindan hayli kalabalik oldugu icin, basarili
ornekler ¢cok fazla 6ne ¢gikamamaktadir.

Meslek yiksek okullarina iliskin sorunlarin farkli yonleriyle ortaya
konmasi, bu cercevede yapilacak tartismalarin daha gercekci ve saglikh
yuriimesine katki saglayacaktir.

3. YONTEM

Mesleki ve teknik egitim sorununun yiiksek 6gretim boyutunun en énemli
taraflarindan birini teskil eden, meslek yuksek okullarmin 6grenci ve
ogretim Oyelerinin, bu c¢ercevedeki durumlarmin ve kanaatlerinin
belirlenmesi konusunda, nicel o6lglimlere dayali bir yontem yaklasimi
benimsenmistir.
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Saha arastirmalari, deneklerin samimi ve dirist cevaplar verdikleri
kabuliine dayalidir. Bu arastirmada da, ankete tabi tutulan Ogretim
elemanlar1 ve 6grencilerin, Universite ortaminda veya civarinda, karsilikl
guven anlayisina dayali olarak ve bilgilerin nicin toplandigi, nasil
degerlendirilecegi belirtilerek sorular1 cevaplandirmalar1 saglanmustir.
Fakat, Ozellikle Ogretim Gyeleri arasinda anket sorularmi cevaplandirma
konusunda belirgin bir tereddit ve geri durma halinin varligr dikkat
cekmistir. Ayrica, meslek yuksek okullarinin bir boliminde, okullarin
yonetim binalariyla, 6grencilerin fiilen egitim gordikleri yerlerin farkl
mekanlarda bulunmasi da karsilasilan zorluklardan biri olmustur.

Arastirmada, meslek ylksek okullarmin 6grenci ve 6gretim elemanlarmin
durumlar1 ile gorislerinin ayr1 ayr1 elde edilmesi yoluna gidilmistir. Bu
cercevede, arastirmaya katilanlarin profilleri, mesleklerini veya okullarini
nigin tercih ettikleri, yuksek 6gretime iliskin sorunlar ve yine okullardaki
mesleki egitime iliskin sorunlar seklinde bir tasnifle hareket edilerek soru
formlar1 olusturulmustur.

Soru formundaki her bir degiskenin analizinden elde edilen sonuglar, hem
bagimsiz olarak, hem de gerektigi yerlerde birbirleriyle iliskileri dikkate
ahnarak degerlendirilmistir.

Orneklem

Arastirmanin evreni, Turkiye’deki bitun meslek yiksek okullaridir. Meslek
yuksek okullarinin se¢iminde, Turkiye’nin her ilinde ve pek ¢ok ilgesinde
meslek yuksek okulu bulundugu g6z 6niine alinarak, DPT’nin Ulkeyi 12 ana
bolgeye ayiran cografi bolge smiflandirmas: esasina gore bir degerlendirme
yapilmistir.

Buna gore, Istanbul, Ankara, izmir, Balikesir, Bursa, Antalya (Isparta),
Kayseri, Zonguldak, Trabzon, Erzurum, Gaziantep ve Van illeri cografi
bolge simiflandirmasina gore oOrnekleme alinmistir. Sadece Antalya
anketlerinin bir bolumu, yine ayni bolge icinde yer alan Isparta’da
gerceklestirilmistir.
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Bu bolgelerdeki toplam 6grenci ve 6gretim uyeleri adetlerinden hareketle,
s0z konusu bolgeyi temsil eden illerde ne kadar anket uygulanacag: tespit
edilmistir. Her ilden asgari 1, azami 10 yiiksek okulda 0grenci ve 0gretim
elemanlar1 izerinde anket uygulanmistir.

Anketin degerlendirmesi Universite veya okul degil il bazinda yapilmstir.
Clnkd amag, hangi Universitede veya hangi okulda ne sikint: oldugunu
belirlemek degil, genel olarak mesleki egitimin sorununun yiksek 6gretim
boyutunu ortaya koymaktir. Bu dogrultuda, illere gbre dagilimin esas
alinmasmin, Universite veya okul bazli dagilima kiyasla ¢ok daha amaca
uygun oldugu degerlendirilmistir.

Anket uygulanan meslek yuksek okullar1 ve bagli olduklar: tniversiteler ile
anketlerin illere gore dagilimlar: su sekildedir:
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Anket Yapilan Iller ve MYO’lar

L

MYO

Istanbul

Bahgesehir U. MYO

Beykent U. MYO

Istanbul U. Teknik B. MYO
Istanbul U. Sosyal B. MYO
Istanbul Kiiltir U. Teknik B. MYO
Istanbul Ticaret U. MYO

Maltepe U. MYO

Marmara U. Teknik B. MYO
Marmara U. Sosyal B. MYO
Yildiz Teknik U. Yildiz MYO

Balikesir

Balikesir U. MYO
Balikesir U. Susurluk MYO

Izmir

Dokuz Eylul U. izmir MYO
Ege U. Bergama MYO

Ege U. Ege MYO

Yasar U. MYO

Bursa

Uludag U. Orhangazi MYO
Uludag U. inegél MYO
Uludag U. Karacabey MYO

Ankara

G.U. Atatirk MYO
G.U. Ankara MYO
H.U. Hacettepe MYO

Antalya
(Isparta)

Akdeniz U. Teknik B. MYO
Akdeniz U. Elmali MYO
Isparta Stileyman Demirel U. MYO

Kayseri

Erciyes U. Kayseri MYO
Erciyes U. Sosyal B. MYO
Erciyes U. Kocasinan MYO

Zonguldak

Z. Karaelmas U. Zonguldak MYO
Z. Karaelmas U. Alapli MYO
Z. Karaelmas U. Caycuma MYO

Trabzon

KTU Trabzon MYO
KTU Besikdiizi MYO

Erzurum

Atatirk U. Erzurum MYO
Atatiirk U. Oltu MYO

Van

Yiiziinct Yil U. Van MYO

Gaziantep

Gaziantep U. Gaziantep MYO
Gaziantep U. Nizip MYO
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illere Gore Anket Yapilan Ogrenci Sayis1 ve Oram

Il Sayi %
Ankara 235 9,4
Antalya-Isparta 157 6,3
Balikesir 174 6,9
Bursa 214 8,5
Erzurum 80 3,2
Gaziantep 94 3,8
Istanbul 634 25,3
Izmir 431 17,2
Kayseri 163 6,5
Trabzon 124 5,0
Van 61 2,4
Zonguldak 137 5,5
Toplam 2504 100,0




illere Gére Anket Yapilan Ogretim Elemam Sayisi ve Orani

Secenekler Say1 %

Ankara 6 4,5
Antalya-Isparta 22 16,5
Balikesir 3 2,3
Bursa 14 10,5
Erzurum 8 6,0
Gaziantep 18 13,5
Istanbul 33 24,8
Kayseri 8 6,0
Trabzon 8 6,0
Van 5 3,8
Zonguldak 8 6,0
Toplam 133 100,0

Veri Derleme Araci

Veri derleme araci olarak 2 ayr1 soru formu kullaniimistr.
1- Meslek Yiiksek Okulu Ogretim Eleman: Soru Formu
2- Meslek Yiiksek Okulu Ogrenci Soru Formu

Bu soru formlarindan 6gretim elemanlar1 igin hazirlanani 50, 6grenciler icin
hazirlanant 59 kod girisine sahiptir. Soru formunun ilk bolimiinde anket
yapilan Kisinin profilini ¢ikarmaya yonelik sorular vardir. Bunu, meslege ve
universite egitimine iliskin soru gruplar: izlemekte, daha sonra da dogrudan
mesleki egitime iliskin sorular yer almaktadir.

Veri Girisi

Soru formlarinda yer alan cevaplar kodlanarak Excel programinda
bilgisayara girilmis ve daha sonra SPSS programina aktarilarak analiz
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yapilmistir. SPSS tablolari, daha rahat kullanilabilmesi i¢in word tablolarina
dondstirilerek rapora yerlestirilmistir. Bu tablolarin, ayrica Excel formatlar:
da hatirlanmistur.

Raporlama

Tablolar, 6nce frekans bicimiyle boltimlere ayrilip diizenlenmistir. Gerek
duyulan yerlerde ¢apraz tablolar alinarak rapora yerlestirilmistir. Tablolarin
altina gerekli agiklamalar ve yorumlar yazilmis, bunlar rapor sonunda bir
Ozet haline donustiralmastar.

4- ARASTIRMA SURECI

Arastirma, mesleki egitimin sorunlarinin, yuksek 6gretim boyutunun énemli
bir bolumunu olusturan meslek yuksek okullari Ogrenci ve 0gretim
elemanlarinin gorasleri alinarak  ortaya konmast  amaciyla
projelendirilmistir. Bu cergevede, 2007 yili Eylil aymin ikinci yarisindan
itibaren calismalara baslanmis, mesleki egitim sorununa iliskin kaynaklar
taranmis, akademik ¢alismalar basta olmak Uzere konuyla ilgili ulasilabilen
bitln yayinlar ve raporlar incelenmistir. Bu siirecin sonunda, arastirmanin
veri toplama araci olan soru formlari hazirlanmistir. 2007 yili sonuna kadar
devam eden bu surecin sonunda, arastirmanin veri toplama araci olan soru
formlar1 hazirlanmastur.

Anket formu taslaklara, konuyla ilgili calismalar yapan akademik cevrelerle
de gorusllerek son hali verildikten sonra, 2008 yili Subat ayinda sahaya
cikilmistir. Toplam 13 il ve 38 okulda gerceklestirilen saha c¢alismalari,
Mart ay1 basinda tamamlanmistir.

Anket, tamamen bilimsel amacli olmasina ve Istanbul Ticaret Odas:
tarafindan gerceklestirilmesine ragmen, uygulamada bazi meslek yiiksek
okullarinda zorluklarla karsilasilmistir.  Anketlerin  bir  b6élumi, okul
iclerinde yapilirken, bir bolimi, s6z konusu zorluklar sebebiyle okul
binalarmnin disinda gergeklestirilmistir.
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Anketlerin tamamlanmasinin ardindan kodlama ve veri girisi surecine
gecilmistir. Veri girigsinden sonra tablolar hazirlanmig ve raporlama islemine
gecilmis ve ardindan ¢alisma tamamlanmustir.
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I- MESLEK YUKSEK OKULLARI (OGRENCI ANKETI)

1- PROFIL

Tablo 1/ 1 - Cinsiyet

Secenekler Say1 %

Kiz 1132 45,2
Erkek 1372 54,8
Toplam 2504 100,0

Arastirmaya katilan 6grencilerin %45,2’si kiz, %54,8’1 erkektir.

Tablo I/ 2 - Ailenizin yasadig: yer?

Secenekler Say1 | %

Cevapsiz 5 2
Ailem okulumun bulundugu sehirde yasiyor | 1240 | 49,5
Ailem baska bir sehirde yasiyor 1259 | 50,3
Toplam 2504 | 100,0

Ogrencilerin yaklasik yarisi, ailesinin bulundugu sehirde egitim
gérmektedir.



Tablo 1/ 3 - (DIKKAT! Bu tablo sadece ailesi baska sehirde yasayanlarin
cevaplarindan olusmaktadir) Nerede kahyorsunuz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 22 1,7
Devlet yurdunda 256 20,3
Ozel yurtta 374 29,7
Evde 607 48,2
Toplam 1259 100,0

Ailesinin yaninda oturmayan 6grencilerin %48,2’si evde, %29,7’si 6zel
yurtta, %20,3’0 devlet yurdunda kalmaktadir.

Tablo 1/ 4 - Ailenizin ayhk geliri (haneye giren toplam YTL) nedir?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 39 1,6
500 YTL'den az 181 7,2
500-1.000 YTL aras1 811 | 324

1.000-1.500 YTL aras1 749 29,9
1.500-2.500 YTL aras1 379 15,1
2.500-4.000 YTL aras1 184 7,3
4.000 YTL uzeri 161 6,4
Toplam 2504 | 100,0

Arastirmaya katilan 6grencilerin %39,6’sinin ailesinin aylik geliri 2000
YTL’nin altindadir. Aylik aile geliri 2500 YTL’nin Uzerinde olan
ogrencilerin oran1 %13,7°dir.
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Tablo 1 /5 - Babamzin meslegi nedir?

Secenekler Say1 | %

Cevapsiz 14 ,6
Memur 283 | 11,3
Isci 520 | 20,8
Emekli 597 | 23,8
Esnaf 442 | 17,7
Serbest meslek (avukat, muhasebeci, doktor vb.) | 341 | 13,6
Ciftci 113 4,5
Issiz 49 2,0
Diger 145 5,8
Toplam 2504 | 100,0

Baba meslegi emekli, is¢i, memur gibi sabit gelirli gruba mensup olanlarin
oran %55,7°dir.

Tablo 1/ 6 - Babamzin egitim durumu nedir?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 11 4
Ilkokul 592 23,6
Ortaokul 507 20,2
Lise 811 32,4
Y uksekokul 531 21,2
Okumasi yazmasi yok 26 1,0
Okur-yazar 26 1,0
Toplam 2504 | 100,0

Babasmin egitim seviyesi ilkogretim (ilkokul, ortaokul) olanlarin oran:
%43,8, lise olanlarin orant %32,4’tur.
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Tablo 1/ 7 - Annenizin meslegi nedir?

Secenekler Say1 | %

Cevapsiz 10 4
Memur 164 6,5
Isci 145 5,8
Emekli 275 11,0
Esnaf 92 3,7
Serbest meslek (avukat, muhasebeci, doktor vb.) | 124 5,0
Ev kadini 1583 | 63,2
Issiz 57 2,3
Diger 54 2,2
Toplam 2504 | 100,0

Anne meslegi ev kadini olanlarin orani %63,2, emekli olanlarin orani

%211’dir.

Tablo 1/ 8 - Annenizin egitim durumu nedir?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 10 4
Ilkokul 914 36,5
Ortaokul 484 19,3
Lise 610 24,4
Y uksekokul 327 13,1
Okumasi yazmasi yok 99 4,0
Okur-yazar 60 2,4
Toplam 2504 | 100,0

Annesinin egitim seviyesi ilkogretim (ilkokul ve ortaokul) olanlarin oran:
%55,8, lise olanlarin orani da %24,4’t(r.
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Tablo 1/ 9 - Sectiginiz meslek dahinda ailenizden ¢ahsan kimse var m?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 6 2
Evet 423 16,9
Hayir 2075 82,9
Toplam 2504 100,0

Egitim gordugt meslek dalinda ailesinden galisan kimse bulunanlarin oran:
%16,9’dur.

Tablo 1/ 10 - internet kullantyor musunuz?

Secenekler Say1 %

Cevapsiz 3 1
Evet, slrekli 1292 51,6
Arada sirada 1038 41,5
Hayir 171 6,8
Toplam 2504 100,0

Ogrencilerin %51,6’s1 interneti stirekli kullandigin ifade ederken, %41,5’i
de ara sira kullandigmi belirtmistir.
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Tablo 1 /11 - Son Ug¢ ay iginde, ders kitabi disinda, hi¢ kitap
okudunuz mu?

Secenekler Say1 %

Cevapsiz 5 2
Hi¢c okumadim 950 | 37,9
1-4 tane okudum 1296 | 51,8
5 taneden fazla okudum 253 | 10,1
Toplam 2504 | 100,0

Son g ay icinde, ders kitaplar: disinda hi¢ kitap okumamis olanlarin orani
%37,9, 5 taneden fazla kitap okumus olanlarin orani da %210,1’dir.

Tablo 1/ 12 - En son ne zaman tiyatroya veya sinemaya gittiniz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 5 2
Gegen hafta 806 32,2
Gegen ay 966 38,6
Gecen yil 497 19,8
Hic gitmedim 230 9,2
Toplam 2504 100,0

Sinemaya veya tiyatroya en son bir ay 6nce gitmis olanlarin orani: %38,6,
bir hafta 6nce gitmis olanlarin oranit %32,2, bir yil 6nce gitmis olanlarin
orani da %19,8’dir. Sinema veya tiyatroya en son bir yil nce gitmis
olanlarla hi¢ gitmemis olan 6grencilerin toplami %29 gibi yuksek bir
duzeydedir. Ogrencilerin yaklasik %9,2’sinin tiyatro veya sinemaya hig

gitmemis olmasi dikkat cekicidir.
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Tablo I / 13 - Gunluk gazete okuyor musunuz?

Secenekler Say1 | %

Cevapsiz 5 2
Birkag tanesini diizenli takip ediyorum | 440 | 17,6
Her gun bir gazete okurum 772 | 30,8
Ara sira elime gegerse okurum 1006 | 40,2
Okumuyorum 281 | 1172
Toplam 2504 | 100,0

Gunluk gazeteleri, ellerine gectikge okudugunu ifade edenlerin orani %40,2
iken, her gun bir gazeteyi takip ettigini sdyleyenlerin oran1 %30,8’dir. Hig
gunlik gazete okumayanlarin orant %11,2, birka¢ gazeteyi duzenli takip
edenlerin orani da %17,6’dur.

Tablo I / 14 - Abone oldugunuz veya dizenli takip ettiginiz bir dergi

var m?
Secenekler Sayr %
Cevapsiz 13 9
Evet 538 21,5
Hayir 1953 78,0
Toplam 2504 100,0

Abone oldugu veya diizenli takip ettigi bir dergi bulundugunu séyleyenlerin
oranm %21,5’tir. Abone oldugu veya duizenli takip ettigi dergi bulunmadigini
belirtenlerin orani %78’dir.
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Tablo 1/ 15 - Tlkégretim mezuniyet (diploma) notunuz kag?

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 13 9
5.0 197 7,9
4 ile 5 aras1 1158 46,2
3 ile 4 arasi 1001 40,0
3 ten asagi 135 5,4
Toplam 2504 100,0

[Ikogretim mezuniyet notu 4 ile 5 arasinda olanlarin oran %46,2, 3 ile 4
arasinda olanlarin orani1 da %40’tir.

Tablo 1/ 16 - Lise mezuniyet (diploma) notunuz kag?

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 9 4
5.0 125 5,0
4 ile 5 aras1 930 37,1
3 ile 4 arasi 1183 47,2
3 ten asag1 257 10,3
Toplam 2504 100,0

Lise mezuniyet notu 3 ile 4 arasinda olanlarin oran1t %47,2, 4 ile 5 arasinda
olanlarin orani da %37,1’dir. Lise mezuniyet notu 5.0 olanlar %5’te
kalirken, 3’ten asagi olanlarin orant %10,3’0 bulmaktadir.
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Tablo 1 /17 - Lisede matematik dersinden aldigimz ortalama not
nasildi? (100’1lk sisteme gore)

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 13 9
50'den asag1 311 12,4
51-60 aras1 658 26,3
61-70 aras1 619 24,7
71-80 aras1 462 18,5
81-90 aras1 293 11,7
91-100 aras1 148 59
Toplam 2504 100,0

100’luk sisteme gore lisede matematik dersinin ortalamasi 60’dan asagi
olanlarin oran1 %38,7 iken, 80’den yukari olanlarin orant %17,6dur.

Tablo 1/ 18 - Ne tur bir liseden mezunsunuz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 14 ,6
Anadolu Teknik Lisesi 190 7,6
Anadolu Meslek Lisesi 607 242

Teknik Lise 173 6,9
Endistri Meslek Lisesi 558 | 22,3
Anadolu Lisesi 69 2,8
Fen Lisesi 41 1,6
Normal Lise 508 | 23,9
Diger lise 254 | 10,1
Toplam 2504 | 100,0

Arastirmaya katilanlarin %24,2’si Anadolu meslek, %22,3’U endistri
meslek, %23,9°u normal lise mezunudur.
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Tablo I / 18a - Lise mezuniyet (diploma) notunuz kagtir? sorusuna gore ne tur bir liseden mezunsunuz?

Lise Ne tir bir liseden mezunsunuz?
mezuniyet o
. Anadolu | Anadolu . Endustri .
(diploma) Cevapsiz | Teknik | Meslek Telgmk Meslek Angdqlu Fen Nor.mal Diger
notunuz Lisesi Lisesi Lise Lisesi Lisesi Lisesi Lise Lise
kactir?
Cevapsiz 11,1% 11,1% 444% | 11,1% 11,1% 11,1%
5.0 ,8% 10,4% 34,4% 18,4% 2,4% | 16,8% 13,6% | 3,2%
gr!;E’ ,6% 10,4% 29,9% 7,7% 17,2% 39% | 1,1% 18,8% | 10,3%
;!;4 A% 4,2% 19,9% 7,3% 27,1% 2,3% ,3% 28,5% | 10,0%
3 ten asagi A% 11,3% 18,3% 5,4% 20,6% 1.2% | 2,3% 26,5% | 14,0%
Toplam ,6%0 7,6% 24.2% 6,9% 22,3% 28% | 1,6% | 23,9% | 10,1%

En dustk lise mezuniyet notu oranina endistri meslek lisesi mezunlarinin, en yiksek lise mezuniyet
notu oranina ise Anadolu meslek lisesi mezunlarinin sahip oldugu goértlmektedir.
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Tablo 1/ 19 - Meslek yuksek okuluna nasil girdiniz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 11 4
Sinavsiz gegisle 1000 39,9
Sinavla 1493 59,6
Toplam 2504 100,0

Okuluna sinavsiz gegisle girenlerin oran1 %39,9, sinavla girenlerin orani
%59,6’drr.

Tablo 1/ 20 - Kag defa tniversite sinavina girdiniz?

Secenekler Say1 %

Cevapsiz 36 14
Hic 554 22,1
1 defa 1256 50,2
2 defa 467 18,7
3 ve daha fazla defa 191 7,6
Toplam 2504 100,0

Arastirmaya katilanlarin %22,1°i hig tniversite sinavina girmeden sinavsiz
gecisle dogrudan kayit yaptirmigken, %50,2’si bir defa, %18,7’si de iki defa
universite sinavina girdigini ifade etmistir.
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Tablo 1 /21 - Universite sinavina hazirlanmak icin 6zel bir caba
gosterdiniz mi?

Secgenekler Say1 | %

Cevapsiz 98 3,9
Dershaneye gittim 1107 | 44,2
Test kitaplar: ve dergileriyle hazirlandim | 646 | 25,8
Hicbir 6zel hazirlik yapmadim 653 | 26,1
Toplam 25041 100,0

Universite sinavina hazirlanmak icin dershaneye gittigini soyleyenlerin
oran %44,2 iken, sadece test kitaplar: ve dergilerle hazirlik yaptigini

belirtenlerin oran1 %25,8’dir.

Tablo 1/ 22 - (DIKKAT! Bu tablo yalnizca bir tstteki soruya “dershaneye
gittim” secenegini isaretleyenlerin cevaplarindan olusmaktadir.)
Ne kadar sureyle dershaneye gittiniz?

Secenekler Say1 | %

Cevapsiz 13 1,2
Yalnizca birkag ay gittim | 124 | 112
1 yil gittim 574 519
2 yil gittim 275 | 24,8
3 yil ve daha fazla gittim 121 | 10,9
Toplam 1107 | 100,0

Universiteye hazirlanmak icin dershaneye gidenlerin %51,9’u bir yil,

%24,8’1 iki y1l bu kurslara devam etmislerdir.
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Tablo 1 / 23 - Universiteye giriste katsayr ve alan uygulamas: kalkarsa
yeniden sinava girmeyi distindr mastunuz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 44 1,8
Evet 1413 56,4
Hayir 1047 41,8
Toplam 2504 100,0

Universite giriste katsay: ve alan uygulamasmin kalkmas: halinde yeniden
stnava girmeyi distinenlerin oran1 %56,4’tir.

2 - MESLEK YUKSEK OKULUNU TERCIH SEBEPLERI

Tablo 1/ 24 - Bu okulda egitim gormekten memnun musunuz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 24 1,0
Evet 1233 49,2
Hayir 695 27,8
Bilmiyorum 552 22,0
Toplam 2504 100,0

Ogrencilerin %49,2’si egitim gérdigi okuldan memnundur.
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Tablo 1/ 25 - Bu okulu hangi amagla tercih ettiniz?

Secgenekler Say1 | %

Cevapsiz 20 8
Bir meslek sahibi olmak igin 1072 | 42,8
Iki yillik da olsa tiniversitede okumus olmak icin | 463 | 18,5
Daha kolay is bulmak igin 379 | 151
Bagka bir okul kazanamadigim igin 570 | 22,8
Toplam 2504 | 100,0

Meslek ylksek okulunu bir meslek sahibi olmak igin tercih ettigini
sOyleyenlerin oran %42,8, daha kolay is bulmak igin tercih ettigini
sOyleyenlerin oran1 %15,1’dir. Okulunu baska bir yer kazanamadig igin
tercih ettigini soyleyenlerin oran1 %22,8, iki yillik da olsa tGniversite
okumus olmak igin tercih ettigini sdyleyenlerin orani da %18,5’tir.

Tablo I / 26 - Bu okula kayit yaptirmanizda hangisi etkili oldu?

Secenekler Say1 | %

Cevapsiz 12 i)
Tamamen kendi kararimdi 1173 | 46,8
Ailemin/yakinlarimin tesviki 506 | 20,2
Lisedeki/dershanedeki 6gretmenlerimin tesviki | 251 | 10,0
Tamamen ailemin karariydi 156 6,2
Bagka carem olmadig1 igin 406 | 16,2
Toplam 2504 | 100,0

Okulunu tamamen kendi karariyla tercih ettigini sdyleyenlerin oran1 %46,8
iken, aile veya 0gretmen etkisiyle kayit yaptirdigini ifade edenlerin oran:
%36,4°U bulmaktadir. Caresizlikten kayit yaptirdigini belirtenlerin orani
%16,2°dir.
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Tablo I / 27 - Universite sinavinda daha yiiksek puan alarak alanimz
disinda 4 yillik bir okula gitme imkanmiz olsayd, yine bu okulu tercih
eder miydiniz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 17 v
Evet 676 27,0
Hayir 1811 72,3
Toplam 2504 100,0

Universite sinavinda daha yiiksek puan alarak alani disinda 4 yillik bir okula
gitme imkani olsayds, yine de meslek yuksek okulunu tercih edecegini
sOyleyenlerin orani1 %27°dir.

Tablo 1/ 28 - Ulkemizde mesleki egitim alanindaki 6grencilere
aynmcilik yapildigina inantyor musunuz?

Secenekler Say1 %

Cevapsiz 37 15
Evet 1483 59,2
Hayir 984 39,3
Toplam 2504 100,0

Mesleki egitim alanindaki 6grencilere ayrimcilik yapildigina inananlarin
orant %59,2°dir.
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Tablo 1/ 29 - Okulunuzdaki egitimin mesleki beceri/bilimsel formasyon

dengesini nasil buluyorsunuz?

Secenekler Say1 | %

Cevapsiz 55 2,2
Her iki bakimdan da yeterli 832 | 33,2
Mesleki egitim lehine agirlik var 710 | 28,4
Bilimsel formasyon lehine agirlik var | 213 8,5
Her iki bakimdan da yetersiz 694 | 27,7
Toplam 2504 | 100,0

Okullarindaki egitimin mesleki beceri ve bilimsel formasyon dengesinin her
ikisi bakimindan da yeterli oldugunu disunenlerin orani1 %33,2 iken, her iki
bakimdan da yetersiz gorenlerin oran1 %27,7’dir. Buna karsilik %28,4’ lik
bir kesim mesleki egitim, %8,5’lik bir kesim de bilimsel formasyon lehine

agirlik oldugunu ifade etmektedir.

Tablo 1/ 30 - Okulunuzu bitirince, imkan bulursanmz lisans egitimine
(4 yilhk fakilteye) devam etmeyi istiyor musunuz?

Secenekler Sayi %
Cevapsiz 17 v
Kendi meslek alanimla ilgili lisans egitimine devam

etmek istiyorum ) ¢ 1415 565
Acik Ogretimde lisans tamamlamak istiyorum 453 18,1
Calisacagim igin lisans egitimine devam edemeyecegim 619 | 24,7
Toplam 2504 | 100,0

Okulunu bitirdikten sonra kendi alaniyla ilgili lisans egitimine devam etmek
isteyenlerin oran1 %56,5, calisacag: icin bunu yapamayacagini soyleyenlerin
oranm %24,7, acik 6gretimde lisans tamamlayacagini ifade edenlerin oran:

%18,1’dir.
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Tablo 1 /31 - Sizce Universiteye giriste meslek lisesi mezunlarina,
mesleki ve teknik egitim fakilteleri ile meslek ylksek okullarina giriste
ek puan verilmesi dogru mu?

Secgenekler Sayr %
Cevapsiz 43 1,7
Mevcut uygulama dogru 1065 | 425
Ek puan uygulamasinin kapsami genisletilmeli 741 | 29,6
Ek puan uygulamas: timiiyle kaldiriimal: 397 159
Alanla ilgili programa esit katsayi, alan digina farki az

katsayi uygulanmali 258 | 103
Toplam 2504 | 100,0

Universiteye giriste meslek lisesi mezunlarina, mesleki ve teknik egitim
fakdilteleri ile meslek ylksek okullarina giriste ek puan verilmesi
uygulamasmi mevcut bigimiyle dogru bulanlarin orani %42,5’tir. Ek puan
uygulamasmin genisletilmesini isteyenlerin oran1 %29,6 iken, bu
uygulamanin tumuyle kaldirilmasini talep edenlerin orant %15,9, alaniyla

ilgili programa esit katsayi, alan disina farki az katsay: uygulanmasi

gorisiinu destekleyenlerin oran1 %10,3’tir.

Tablo 1 / 32 - Universiteye giriste meslek lisesi mezunlarnmn alanlan
disindaki tercihlerinin, puanlann dusuk katsayiwyla ¢arpilmasi suretiyle
kisitlanmasini nasil degerlendiriyorsunuz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 44 1,8
Dogru bir uygulama 784 31,3
Yanlis bir uygulama 1676 66,9
Toplam 2504 | 100,0

Universiteye giriste meslek lisesi mezunlarina alan dis: tercihlerinde diisiik
katsay1 uygulamasini yanlis bulanlarin oran1 %66,9’dur.
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Tablo I / 33- Kendinizi Gniversitede egitim goruyor olarak
hissediyor musunuz?

Secenekler Say1 %

Cevapsiz 19 ,8
Evet 796 31,8
Kismen 1194 47,7
Hayir 495 19,8
Toplam 2504 100,0

Meslek ylksek okulu 6grencilerinin sadece %31,8’i kendini Universitede
egitim gorayor olarak hissettigini soylerken, %47,7’si kismen bu duyguya
sahip oldugunu, %19,8’i ise boyle bir sey hissetmediklerini belirtmektedir.

Tablo I / 34 - Size gore meslek yUksek okullanindaki 6grencilerin en
bUylk sorunu nedir?

Secenekler Say1 | %

Cevapsiz 31 1,2
Universiteye giriste ayrima tabi tutulmalar1 | 672 | 26,8
Okullardaki egitim kalitesinin yetersizligi 606 | 24,2

Mezuniyet sonrasi is bulamama kaygisi 882 | 35,2
Diger 313 | 125
Toplam 2504 | 100,0

Meslek yiiksek okulu 6grencilerinin en buyuk sorunu %35,2 ile mezuniyet
sonrast is bulamama kaygisi, %26,8 ile Universiteye giriste ayrima tabi
tutulmalari, %24,2 ile okullardaki egitim kalitesinin dustkligu olarak ifade
edilmektedir.
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3 - MESLEKI EGITiM VE SORUNLARI

Tablo 1/ 35 - Okul binanmzn fiziki durumu nedir?

Secgenekler Sayr %
Cevapsiz 183 7,3
Universite kampusi icinde bir bina 1332 53,2
Kavmpus d1_§1nd_a yuksek okul olarak insa edilmis 557 222
bagimsiz bir bina

Yuksek okula donlsturilmds bir bina 274 10,9
Meslek lisesiyle ayni binada 158 6,3
Toplam 2504 100,0

Arastirmaya katilan 6grencilerin %53,2’si okullarinin kampus iginde bir
bina, %22,2’si kampus disinda okul olarak insa edilmis bir bina, %210,9°u

yuksek okula donlsttrilmus bir bina oldugunu belirtirken, %6,3’l de

meslek lisesiyle ayni binada egitim gorduklerini soylemistir.

Tablo 1/ 36 - Okulunuz, bir meslek lisesi ile iliskili mi?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 100 4,0
Evet 1107 44,2
Hayir 1297 51,8
Toplam 2504 100,0

Okullarmin bir meslek lisesiyle iliskili (teknik altyapiy ortak kullanan)

oldugunu ifade eden 6grencilerin oran %44,2°dir.
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Tablo 1 / 37 - Okudugunuz okulda mesleginizle ilgili laboratuar, atolye,
islik, arag, gere¢ vb. imkanlar yeterli mi?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 23 9
Yeterli 669 26,7
Kismen yeterli 1005 40,1
Yetersiz 599 23,9
Hicbiri yok 208 8,3
Toplam 2504 100,0

Okullarindaki teknik altyapiy: timiiyle yeterli gérenlerin oran1 %26,7,
kismen yeterli gorenlerin orant %40,1°dir. Teknik altyapiy: yetersiz
gorenlerin oran %23,9 iken, hicbir teknik altyapilari olmadigini ifade
edenlerin orani %8,3’t(r.

Tablo I / 38 - Okudugunuz bélimun meslek liselerindeki mifredati ile
meslek yiksek okulundaki mufredat: birbiriyle uyumlu mu?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 45 1,8
Evet 645 25,8
Kismen uyumlu 1425 56,9
Uyumsuz 389 15,5
Toplam 2504 100,0

Okuduklar1 bolimun meslek liselerindeki karsiligiyla mifredatinin uyumlu
oldugunu séyleyenlerin oran1 %25,8, kismen uyumlu oldugunu belirtenlerin
orant %56,9, uyumsuz oldugunu ifade edenlerin oran1 %15,5’tir.
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Tablo 1 /39 - Okulda aldigimiz egitimi sizi meslege hazirlama
bakimindan yeterli buluyor musunuz?

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 28 1,1
Oldukca yeterli 652 26,0
Kismen yeterli 1306 52,2
Yetersiz 518 20,7
Toplam 2504 100,0

Okulda aldiklar1 egitimi kendilerini meslege hazirlama bakimindan yeterli
bulan 6grencilerin oran1 %26 iken, kismen yeterli bulanlarin orani1 %52,2,
yetersiz bulanlarin orani da %20,7’dir.

Tablo I /40 - Derslere ni¢in devam ediyorsunuz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 22 9
Zorunlu oldugu igin 732 29,2
Meslek 6grenmek igin 1750 | 69,9
Toplam 2504 | 100,0

Derslere sadece zorunlu oldugu i¢in devam etigini sdyleyen 6grencilerin
oran %29,2’yi bulmaktadur.
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Tablo 1 / 41 - Dersleri gegmekte zorlaniyor musunuz?

Secenekler Say1 %

Cevapsiz 17 v
Evet 568 22,7
Kismen 1276 51,0
Hayir 643 25,7
Toplam 2504 100,0

Dersleri gegmekte zorlandigini sdyleyenlerin orant %22,7, kismen
zorlandigini belirtenlerin oran1 %51 iken, hi¢ zorlanmadigini ifade edenlerin
oran %25,7°dir.

Tablo 1 /42 - Kismen veya tamamen bos gegen dersiniz var mi?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 36 14
Hayir 1424 56,9
1-3 ders 823 32,9
4'ten fazla ders 221 8,8
Toplam 2504 100,0

Kismen veya tamamen bos gecen dersleri bulunmadigin séyleyenlerin orani
%56,9 iken, 1-3 derslerinin bulundugunu ifade edenlerin orani %32,9, 4’ten
fazla ders bulundugunu belirtenlerin orani %8,8°dir.
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Tablo 1/ 43 - Ogretim elemanlarimz arasindaki akademisyen (okulun
kadrolu dgretim elemani) olmayan 6gretim eleman oram nedir?

Secenekler Say1 | %

Cevapsiz 202 8,1
En fazla dortte bir 1162 | 46,4
Dortte biri ile yarisiarast | 754 | 30,1
Yarist ile dortte Gcl aras: | 236 9,4
Dartte ugunden fazlas: 150 6,0
Toplam 2504 | 100,0

Ogrencilerin %46,4°i 6gretim elemanlar: arasinda okulun kadrolu olmayan
hocalarinin en fazla dortte bir oraninda oldugunu soylerken, %30,1’i bu
oranin dortte bir ile yarisi arasinda oldugunu, %15,4’0 ise bu sekildeki
ogretim elemanlarinin oraninin toplamin yarisindan fazlasini olusturdugunu

ifade etmektedir.

Tablo 1/ 44 - Ogretim elemanlan branslan disindaki derslere de
giriyorlar m?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 67 2,7
Evet 1143 45,6
Hayir 1294 51,7
Toplam 2504 100,0

Ogretim elemanlarinin branslar: disindaki derslere de girdiklerini

soyleyenlerin oran1 %45,6’°dr.
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Tablo 1 /45 - Size gore meslek derslerine giren 6gretim elemanlarmin
mesleki bilgi ve becerileri yeterli mi?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 33 1,3
Yeterli 928 37,1
Kismen yeterli 1246 49,8
Yetersiz 297 11,9
Toplam 2504 100,0

Ogrencilerin %37,1’i meslek derslerine giren 6gretim elemanlarmin bilgi ve
becerilerini yeterli, %49,8’1 ise kismen yeterli gormekte, %11,9’u da
yetersiz olarak degerlendirmektedir.

Tablo 1 / 46 - Staj/beceri egitimi yeri bulmakta zorlandmiz mi?

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 25 1,0
Evet 534 21,3
Kismen zorlandim 790 31,5
Hayir 611 24,4
Henliz staj yapmadim 544 21,7
Toplam 2504 | 100,0

Staj yeri bulmakta zorlanmadigini sdyleyenlerin orani %24,4 iken,
zorlandigini ifade edenlerin oran1 %21,3, kismen zorlandigini belirtenlerin
orant da %31,5°tir.
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Tablo 1/ 47 - GOrdugunuz staj/beceri egitimi, meslekte beceri ve
tecriibe kazanmak igin yeterli mi?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 163 6,5
Yeterli 671 26,8
Kismen yeterli 1170 46,7
Yetersiz 500 20,0
Toplam 2504 100,0

Staji meslekte beceri ve tecriibe kazanmak icin yeterli gorenlerin orani
%26,8, kismen yeterli gorenlerin oran: %46,7 iken, yetersiz gorenlerin orani
%20’ dir.

Tablo I /48 - Okuldaki egitiminiz mesleki ve teknolojik yenilikleri takip
etmenizi saglayabiliyor mu?

Secenekler Say1 %

Cevapsiz 47 1,9
Evet 746 29,8
Kismen 1139 45,5
Hayir 572 22,8
Toplam 2504 100,0

Okullarindaki egitimin mesleki ve teknolojik yenilikleri takip edebilmelerini
sagladigini ifade edenlerin oran1 %29,8, kismen sagladigini soyleyenlerin
oran %45,5 iken, tamamen aksi goriste olanlarin oran: %22,8’dir.
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Tablo 1 /49 - Okulunuzun laboratuar ve teknolojik imkanlan, ilgili
sektordeki teknolojik seviye ile uyumlu mu?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 52 2,1
Evet 763 30,5
Kismen uyumlu 1088 43,5
Hayir 601 24,0
Toplam 2504 100,0

Okullarindaki teknik altyapinin sektdrlerdeki seviye ile uyumlu oldugunu
ifade edenlerin orant %30,5 iken, kismen uyumlu oldugunu belirtenlerin
oran %43,5°tir. Bu soruya olumsuz cevap verenlerin orani ise %24’tur.

Tablo 1 /50 - Egitimini gorduginiz bolimun bir alt alamnda
uzmanlasmaya yonlendiriliyor musunuz?

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 60 2,4
Evet 636 25,4
Kismen 1045 41,7
Hayir 763 30,5
Toplam 2504 100,0

Ogrencilerin %25,4(i egitim gordikleri bolimin bir alt alaninda
uzmanlasmaya yonlendirildiklerini sdylerken, %41,7’si bunun kismen
yapildigini, %30,5’1 ise yonlendirme yapilmadigini ifade etmektedir.

85



Tablo 1 /51 - Simdiye kadar mesleginizle ilgili (staj disinda) herhangi
bir iste cahstimz mi?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 31 1,2
Evet 982 39,2
Hayir 1491 59,5
Toplam 2504 100,0

Staj disinda, 6grenim gordiugu meslekle ilgili bir iste ¢alistigini
soyleyenlerin oran %39,2’dir.

Tablo 1 /52 - Okulda size verilen bilgi ve egitimle, beceri egitimi
gordugunuz isyerlerindeki veya endustrideki uygulamalar birbirleriyle

uyumlu mu?
Secenekler Sayr %
Cevapsiz 96 3,8
Evet 664 26,5
Kismen uyumlu 1351 54,0
Hayir 393 15,7
Toplam 2504 100,0

Okulda kendilerine verilen bilgi ve egitimle, staj yaptiklar: yerlerdeki
uygulamalarin uyumlu oldugunu soyleyenlerin orani %26,5 iken, kismen
uyumlu oldugunu ifade edenlerin oran1 %54, uyumsuz oldugunu
belirtenlerin oran %15,7 dir.
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Tablo 1 /53 - Okulu bitirince is bulabileceginiz konusunda

umitli misiniz?

Secenekler Say1 | %
Cevapsiz 37 15
Kendi alanimda is bulabilecegim konusunda tmitliyim 1075 | 42,9
Kendi alanimda olmasa bile is bulabilecegime inaniyorum | 894 | 35,7
Egitim gordugum alanda da, diger bir alanlarda da is

y o 498 | 199
bulamayacagimi distiniyorum
Toplam 2504 | 100,0

Ogrencilerin % 42,9’u, okulu bitirince kendi alaninda is bulabilecegi,

%35,7’si kendi alaninda olmasa bile is bulabilecegi konusu
hicbir sekilde is bulamayacagni dustinenlerin oran1 %19,9°

nda Umitli iken,
dur.

Tablo | / 54 - Is bulma bakimindan 4 yilhk fakiilte mezunu 6grenciler

mi yoksa siz mi daha sanshsimz?

Secgenekler Say1 | %
Cevapsiz 34 14
Fakilte mezunu 6grenciler daha sansli | 1473 | 58,8
Farkimiz yok 736 | 29,4
Biz daha sansliyiz 261 | 104
Toplam 2504 | 100,0

Is bulma bakimindan 4 yillik fakiilte mezunlarinin daha sansh oldugunu

distnenlerin oran %58,8, farklari olmadigini sdyleyenlerin orani1 %29,4

iken, kendilerini daha sansli gorenlerin oran1 %10,4’t0r.
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Tablo 1/ 55 - Mesleginizle ilgili, dersler disinda, herhangi bir kurs,
seminer, konferans vb. faaliyete katilma imkani bulabiliyor musunuz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 35 1,4
Evet 786 31,4
Hayir 1683 67,2
Toplam 2504 100,0

Ogrencilerden meslekleriyle ilgili ders disinda faaliyetlere katilanlarin oran:
%31,4°tur. Meslekleriyle ilgili higbir faaliyete katilmamis olanlarin orani
%67,2°dir.

Tablo 1/ 56 - Okulunuzun gevredeki sanayi, ticaret, turizm, insaat vb.
sektorleriyle birlikte yurtttiga musterek projeler var mi?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 158 6,3
Evet 1063 42,5
Hayir 1283 51,2
Toplam 2504 100,0

Ogrencilerden okullarmin cevredeki ilgili sektor kuruluslartyla misterek
projeler yuruttuguni soyleyenlerin orani %42,5tir. Okullarin ¢evresindeki
ilgili sektorlerle yurattigt musterek proje olmadigini belirtenlerin orani
%51,2°dir.
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Tablo 1 /57 - Okulunuz AB ve Diinya Bankasi gibi uluslararasi
kuruluslarin projelerinde yer ahyor mu?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 202 8,1
Evet 998 39,9
Hayir 1304 52,1
Toplam 2504 100,0

Okullarmin uluslararas: kuruluslarin projelerinde yer aldigini soyleyenlerin
orant %39,9’dur.

Tablo I / 58 - Mesleki beceri bakimindan bir iste cahsmaya hazir
oldugunuzu distnuyor musunuz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 51 2,0
Evet 925 36,9
Kismen 1136 45,4
Hayir 392 15,7
Toplam 2504 100,0

Mesleki beceri bakimindan bir iste ¢alismaya hazir oldugunu dustinenlerin
oram %36,9, kismen hazir oldugunu soyleyenlerin oran1 %45,4, hazir
olmadigni ifade edenlerin orani da %15,7’dir.
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Il - MESLEK YUKSEK OKULLARI

(OGRETIM ELEMANI)

1- PROFIL

Tablo 11/ 1 - Cinsiyet

Secenekler Sayi %

Kadin 45 33,8
Erkek 88 66,2
Toplam 133 100,0

Arastirmaya katilan 6gretim elemanlarinin %33,8’i kadin, %66,2’si erkektir.

Tablo 11/ 2 - Okuldaki gérev

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 2 15
Ogretim eleman: 0| 744
Ogretim eleman: ve idareci (miidiir yardimcisi, midiir) 32| 241
Toplam 133 | 100,0

Arastirmaya katilan 6gretim elemanlarinin %24,1’i ayni1 zamanda idari

goOrev de yapmakt

adir.
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Tablo 11/ 3 - Akademik formasyon (bitirilmis olan)

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 1 8
Lisans 37 27,8
Yiksek Lisans 73 54,9
Doktora 22 16,5
Toplam 133 100,0

Ogretim elemanlarmin %54,9’u yiksek lisans, %27,8’i lisans, %16,5’i de
doktora duizeyinde akademik formasyona sahiptir.

Tablo 11/ 4 - Akademik unvan

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 2 15
Profesor 4 3,0
Docent 12 9,0
Yardimci Dogent 11 8,3
Ogretim Gorevlisi 85 63,9
Okutman 12 9,0
Arastirma Gorevlisi 3 2,3
Uzman 4 3,0
Toplam 133 100,0

Arastirmaya katilanlarin %63,9’u sadece 6gretim gorevlisi tinvanina
sahipken, %9’u docgent, %9’u okutman, %8,3’l yardimci dogent (invani
tasimaktadir. ProfesOr iinvani tastyanlarin orani ise %3’tur.
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Tablo 11/5 - Derse girilen alan

Secenekler Say1| %

Cevapsiz 3 2,3
Sadece meslek dersleri 80| 60,2
Sadece genel kultir dersleri 22| 16,5
Her ikisi birden 28| 211
Toplam 133] 100,0

Ogretim elemanlarinin %60,2’si sadece meslek derslerine girerken, %21,1’i
hem meslek derslerine, hem de genel kiltiir derslerine girmektedirler.

Tablo 11/ 6 - Yabanci dil diizeyi (KPDS veya benzeri sinavlarda alinan
notlarin KPDS karsiligi)

Secenekler Say1 %

Cevapsiz 10 7,5
0-29 5 3,8
30-49 27 20,3
50-69 57 42,9
70 ve Uzeri 34 25,6
Toplam 133 100,0

Arastirmaya katilanlardan %24,1’inin yabanci dil diizeyi 50°nin,
%25,6’smin da 70’in Gzerindedir.
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Tablo 11 /7 - Hizmet stresi

Secenekler Sayr %

5 yildan az 28 21,1
5-10 yil 45 33,8
11-20 yil 49 36,8
21 yildan fazla 11 8,3
Toplam 133 100,0

Arastirmaya katilanlarin %36,8’inin hizmet suresi 11-20 yil, %33,8’inin
hizmet stresi 5-10 yil arasidir.

Tablo 11/ 8 - Ailenin ayhk geliri (haneye giren toplam YTL)

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 1 8
1000-2000 YTL arasi 62 46,6
2000-3500 YTL aras1 59 44 4
3500-5000 YTL arast 10 7,5
5000 YTL uzeri 1 ,8
Toplam 133 | 100,0

Aylik aile geliri %1000-2000 YTL arasinda olanlarin oran1 %46,6 iken,
%2000-3500 YTL arasinda olanlarin oran1 %44,4°tur. Aile geliri 3500
YTL’nin Gzerinde olanlarin oran1 %8,3’te kalmaktadir.



Tablo 11 /9 - Bilgisayan hangi sikhkla kullamyorsunuz?

Secenekler Sayr %

Hemen her giin 106 79,7
Haftada bir-iki giin 23 17,3
Cok nadir 3 2,3
Kullanmiyorum 1 8
Toplam 133 100,0

Ogretim elemanlarinin %79,7’si bilgisayar:1 hemen her giin, %17,3’(i ise
haftada birka¢ gun kullandigini ifade etmektedir.

Tablo 11/ 10 - internet kullamyor musunuz?

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 1 8
Evet, slrekli 111 83,5
Arada sirada 20 15,0
Hayir 1 8
Toplam 133 100,0

Arastirmaya katilanlarin %83,5’1 interneti her giin, %15’i arada sirada
kullandigini sGylemistir.
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Tablo 11/ 11 - Su anda abone oldugunuz veya duizenli olarak takip
ettiginiz bir dergi var mi?

Secenekler Sayr %

Evet 82 61,7
Hayir 51 38,3
Toplam 133 100,0

Abone oldugu veya diizenli takip ettigi bir dergi bulundugunu séyleyenlerin
oran %61,7°dir. Abone oldugu veya diizenli takip ettigi bir dergi
bulunmadigini belirtenlerin oran1 %38,3’tur.

2- OGRETIM ELEMANLIGI MESLEGINE ILiSKiN SORULAR

Tablo 11/ 12 - Nasil Ogretim Elemam oldunuz?

Secenekler Sayi| %

Cevapsiz 1 8
Universiteden hemen sonra akademik kariyere baslayarak 74| 55,6
Ogretmenlikten gecisle 19| 14,3
Diger bir memuriyet gorevinden gegisle 7 5,3
Ozel sektorden gegisle 32| 241
Toplam 133 | 100,0

Universiteden mezun olduktan hemen sonra akademik kariyere baslayarak
ogretim eleman1 oldugunu sdyleyenlerin oran1 %55,6, 6zel sektorden gegisle
ogretim eleman: oldugunu soyleyenlerin oram %24,1°dir. Ogretmenlikten
veya diger bir memuriyet gérevinden gegisle 6gretim elemani olanlarin
oran %19,6°dur.
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Tablo 11/ 13 - Mesleginizden memnun musunuz?

Secenekler Sayr %

Evet 120 90,2
Hayir 13 9,8
Toplam 133 100,0

Ogretim elemanlarmin %90,2’si mesleginden memnundur.

Tablo 11/ 14- Alanmmzla ilgili mesleki ve bilimsel gelismeleri takip
edebiliyor musunuz?

Secenekler Sayr %

Evet 120 90,2
Hayir 13 9,8
Toplam 133 100,0

Alaniyla ilgili gelismeleri takip edebildigini soyleyenlerin orani %90,2°dir.

Tablo 11/ 15 - Mesleginizle ilgili kurs, seminer vb. faaliyetlere
katihyor musunuz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 1 8
Evet 106 79,7
Hayir 26 19,5
Toplam 133 100,0

Meslegiyle ilgili kurs, seminer gibi faaliyetlere katildigini1 sdyleyenlerin
oran %79,7°dir.
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Tablo 11/ 16 - Bir 6gretim elemani olarak mesleki bilgi ve becerinizin
yeterli olduguna inantyor musunuz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 2 15
Evet 104 78,2
Hayir 27 20,3
Toplam 133 100,0

Mesleki bilgi ve becerisinin yeterli olduguna inananlarin oran1 %78,2,
yeterli olduguna inanmadigini ifade edenlerin orani1 %20,3’tur.

Tablo 11 /17 - Okulunuzda alanlar disinda derslere giren ggretim
elemanlan var mi?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 2 15
Evet 79 59,4
Hayir 52 39,1
Toplam 133 100,0

Okullarinda alanlar1 disinda derslere giren 6gretim elemanlar: bulundugunu
sOyleyenlerin orani1 %59,4’tir.
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Tablo 11/ 18 - Okulunuzda derslere giren kadrolu olmayan 6gretim
gorevlileri var m?

Secenekler Say1 %

Cevapsiz 2 15
Evet 66 49,6
Hayir 65 48,9
Toplam 133 100,0

Okullarinda kadrolu olmayan 6gretim gorevlileri bulundugunu
soyleyenlerin oran %49,6’dr.

Tablo 11/ 19 - (DIKKAT! Bu tablo sadece bir tstteki soruya “Evet”
diyenlerin cevaplarindan olusmaktadir) Disaridan gelen 6gretim
gorevlilerinin bilgi ve becerilerini yeterli buluyor musunuz?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 1 15
Evet 23 34,8
Kismen 41 62,1
Hayir 1 15
Toplam 66 100,0

Disaridan gelen 6gretim elemanlarinin bilgi ve becerilerini tamamen yeterli
bulanlarin oran1 %34,8 iken, kismen yeterli bulanlarin oran: %62,1’dir.




3- EGITIME iLiSKiN SORUNLAR

Tablo 11/ 20 - Okulunuzdaki 6grencilere verilen mesleki beceri/bilimsel
formasyon dengesini nasil buluyorsunuz?

Secenekler Say1| %

Her iki bakimdan da yeterli 42| 31,6
Mesleki egitim lehine agirlik var 45| 33,8
Bilimsel formasyon lehine agirhik var | 18| 13,5
Her iki bakimdan da yetersiz 28| 211
Toplam 133 | 100,0

Ogretim elemanlarindan okullarindaki egitimin mesleki egitim agirlikh
oldugunu séyleyenlerin oran1 %33,8 iken, bilimsel formasyon agirhikl
oldugunu ifade edenlerin oran1 %13,5’tir. Okullarindaki egitimi her iki
bakimdan da yeterli gorenlerin oran1 %31,6, her iki bakimdan da yetersiz
gorenlerin oran1 %21,1’dir.

Tabla 11/ 21 - Size gore Meslek Yuksek Okullarina 6grenci
kabulindeki mevcut sistem dogru mu?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 3 2,3
Evet 34 25,6
Hayir 96 72,2
Toplam 133 100,0

Meslek liselerine 6grenci kabuliindeki mevcut sistemin yanlhs oldugunu
soyleyenlerin oran %72,2’dir.
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Tablo 11/ 22 - Son 10 yilda okulunuza gelen 6grenci kalitesinde bir
degisiklik oldu mu?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 1 8
Kalite dustl 98 73,7
Kalite degismedi 23 17,3
Kalite yikseldi 11 8,3
Toplam 133 100,0

Ogretim elemanlarinin %73,7’si, sinavsiz kayit uygulamasin da igeren son
10 yilda okullarina gelen 6grencilerin kalitesinin distliglnd ifade
etmislerdir.

Tablo 11 /23 - Okulunuza gelen dgrencilerden normal liselerden mezun
olanlar mi, yoksa meslek liselerinden mezun olanlar mi daha basarnh

oluyor?
Secenekler Say1| %
Cevapsiz 1 8
Normal liselerden gelen 6grenciler daha basarili 76| 57,1
Meslek liselerinden gelen 6grenciler daha basarili | 44| 33,1
Fark yok 12 9,0
Toplam 133 | 100,0

Normal liselerden gelen 6grencilerin daha basarili oldugunu sdyleyenlerin
oran %57,1 iken, meslek liselerinden gelenlerin daha basarili oldugunu
dustinenlerin oran1 %33,1°dir.
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Tablo 11/ 24 - Universiteye yerlestirmede meslek lisesi mezunlarina ek

puan verilmesi uygulamasim nasil degerlendiriyorsunuz?

Secgenekler Sayr %
Cevapsiz 1 8
Mevcut uygulama dogru 27| 20,3
Ek puan uygulamasinin kapsami genisletilmeli 471 35,3
Ek puan uygulamas: timiiyle kaldiriimal: 36| 271
Alanla ilgili programa esit katsayi, alan digina farki az

katsay: uygulanmali 221 165
Toplam 133 | 100,0

Universiteye giriste meslek lisesi mezunlarina ek puan verilmesi
uygulamasmin kapsaminin genisletilmesini isteyenlerin oran1 %35,3 iken,
alanla ilgili programa esit katsayi, alan disina farki az katsayr uygulanmasi

gerektigini distnenlerin oran1 %16,5tir. Ek puan konusunda mevcut

uygulamay1 dogru bulanlarin oran1 %20,3, ek puan uygulamasinin timiyle
kaldirilmasini isteyenlerin orant %27,1’dir.

Tablo 11/ 25 - Universiteye giriste alan dis1 tercihlerde puanlarn disik
katsayiyla ¢carpilmasi uygulamasim nasil degerlendiriyorsunuz?

Secenekler Sayr %

Dogru bir uygulama 47 35,3
Yanlis bir uygulama 86 64,7
Toplam 133| 100,0

Alan dis1 tercihlerin diisiik katsayiyla ¢arpilmasini yanhs bulanlarin orani

%64, 7 dir.
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Tablo 11/ 26 - Meslek Yuksek Okulu 6grencilerine kisa donem askerlik
yapma imkani taninmah mi?

Secenekler Sayi %

Evet 97 72,9
Hayir 36 27,1
Toplam 133 100,0

Ogretim elemanlarinin %72,9°u meslek yiiksek okulu égrencilerine kisa
donem askerlik yapma imkani getirilmesini istemektedir.

Tablo 11/ 27 - Okulda verilen egitimin 6grencilerinizi is hayatina
yeterince hazirladigina inanmyor musunuz?

Secenekler Say1 %

Evet 68 51,1
Hayir 65 48,9
Toplam 133 100,0

Okulda verilen egitimin 6grencilerini is hayatina yeterince hazirladigina
inananlarin orani1 51,1°dir. Egitimi yetersiz gorenler ise %48,9’dur.

102



Tablo 11/ 28 - Meslek YUksek Okulunuz acilirken, bdlgenin sanayi,
ticaret, turizm, tanm vb. sektorlerinin isglcu ihtiyaci goz énune ahnda

mi1?
Secenekler Say1 %
Cevapsiz 2 15
Evet 80 60,2
Hayir 51 38,3
Toplam 133 100,0

Okulu agilirken bolgedeki sektorlerin isgiicu ihtiyacmin géz 6niine
alindigmi soyleyenlerin orani %60,2, bu faktorlerin goz 6niinde
tutulmadigini ifade edenlerin oran1 %38,3’t(r.

Tablo 11/ 29 - Okulunuzun ¢evredeki sanayi, ticaret, turizm, insaat vb.
sektorleriyle birlikte yurtttiga musterek projeler var mi?

Secenekler Say1 %

Cevapsiz 2 15
Evet 70 52,6
Hayir 61 45,9
Toplam 133 100,0

Okullarmin cevredeki sektorlerle yurattlig misterek projeleri oldugunu
ifade edenlerin oran1 %52,6°dir. Cevrede mevcut ilgili sektorlerle yiratilen
musterek proje bulunmadigini belirtenlerin orani %45,9°dur.
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Tablo 11/ 30 - Okulunuz AB ve Diinya Bankasi gibi uluslararasi
kuruluslarin projelerinde yer ahyor mu?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 1 ,8
Evet 58 43,6
Hayir 74 55,6
Toplam 133 100,0

Okullarmin uluslararas: kuruluslarin projelerinde yer aldigini soyleyenlerin
oran %43,6°dur.

Tablo 11/ 31 - Bolgenizde, okulunuz mezunlarnmin istihdam
edilebilecegi yeteri kadar kurulus var m?

Secenekler Say1 %

Cevapsiz 1 8
Evet 70 52,6
Hayir 62 46,6
Toplam 133 100,0

Bulunduklar1 bolgede, okullarindan mezun olanlarin istihndam edilebilecegi
yeteri kadar kurulus oldugunu soyleyenlerin oran1 %52,6°dir. Yeterli isyeri
bulunmadigini belirtenlerin orani ise %46,6°dir.
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var mi?
Secenekler Sayr %
Hayir 110 82,7
1-3 ders var 22 16,5
4'ten fazla ders var 1 ,8
Toplam 133 100,0

Tablo 11/ 32 - Okulunuzda kismen veya tamamen bos gecen dersler

Ogretim elemanlarindan, okullarinda tamamen veya kismen bos gecen
1°den fazla ders bulundugunu soyleyenlerin orani1 %17,3’t(r.

Tablo 11/ 33 - Okulunuzda verilen egitimin mufredatim yeterli
buluyor musunuz?

Secenekler Sayr %

Evet 61 45,9
Kismen yeterli 62 46,6
Hayir 10 7,5
Toplam 133 100,0

Okullarinda verilen egitimin mifredatin1 yeterli gérenlerin oran1 %45,9,
kismen yeterli gorenlerin oran1 %46,6’dur.
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Tablo 11/ 34 - Alaniomzda takip edilen mufredat ilgili sektordeki
gelismelerle uyumlu mu?

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 1 ,8
Evet 52 39,1
Kismen uyumlu 76 57,1
Hayir 4 3,0
Toplam 133 100,0

Alanlarinda takip edilen miifredatin ilgili sektérdeki gelismelerle uyumlu
oldugunu distnenlerin orani %39,1, kismen uyumlu oldugunu séyleyenlerin
oran1 %57,1°dir.

4 - MESLEKI EGITIME iLiSKiN SORUNLAR

Tablo 11/ 35 - Ogrencilerinizin okullarim bitirdikten sonra, egitim
gordukleri meslek alaninda is bulabilecek yeterlilige sahip olduklarina
inanlyor musunuz?

Secenekler Sayr %

Evet 72 54,1
Belki 51 38,3
Hayir 10 7,5
Toplam 133 100,0

Ogrencilerinin, mezuniyet sonras1 egitim gordiikleri alanda is bulabilecek
yeterlilige sahip olduklarini diistinen 6gretim elemanlarinin orani %54,1,
belki diyenlerin oran1 %38,3’tlir. Buna inanmayanlarin orani1 %7,5’tir.
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Tablo 11 /36 - Mezun olduklarinda is bulma bakimindan mthendisleri
mi, mesleki ve teknik egitim fakultesi 6grencilerini mi, yoksa meslek
yuksek okulu 6grencilerini mi daha sansh goéruyorsunuz?

Secgenekler Say1| %

Cevapsiz 1 8
Mduhendisleri 56| 42,1
Mesleki ve teknik egitim fakiltesi mezunlarmi | 19 | 14,3
Meslek yuksekokulu mezunlarini 22| 16,5
Farklar1 yok 35| 26,3
Toplam 133 | 100,0

Is bulma konusunda miihendisleri daha sansh gérenlerin oram %42,1 iken
meslek yuksek okulu 6grencilerini sansli gérenlerin oran1 %16,5, mesleki ve
teknik egitim fakultesi mezunlarini sansli gérenlerin oran: da %14,3’tir.

Tablo 11 /37 - Okulda verilen mesleki bilgi ve becerinin 6grencilerinizin
is hayatinda yeterli olmasimi saglayacagim dustndyor musunuz?

Secenekler Sayr %

Evet 42 31,6
Kismen yeterli olur 84 63,2
Hayir 7 5,3
Toplam 133 100,0

Okulda verilen mesleki bilgi ve becerinin 6grencilerinin is hayatinda yeterli
olmasini saglayacagini distinenlerin oran1 %31,6, kismen yeterli olacagini
dustnenlerin oran1 %63,2’dir.
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Tablo 11/ 38 - Meslek derslerine giren 6gretim elemanlarimin mesleki
bilgi ve becerilerinin yeterli olduguna inamyor musunuz?

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 1 ,8
Evet 72 54,1
Kismen yeterli 56 42,1
Hayir 4 3,0
Toplam 133 100,0

Meslek derslerine giren dgretim elemanlarinin mesleki bilgi ve becerilerinin
yeterli olduguna inananlarin oran1 %54,1, kismen yeterli oldugunu
soyleyenlerin oran1 %42,1’dir.

Tablo 11/ 39 - Ogrencilerinize okulda verilen bilgi ve egitimle ilgili
sektordeki uygulamalar birbirleriyle uyumlu mu?

Secenekler Sayr %

Evet 62 46,6
Kismen uyumlu 64 48,1
Hayir 7 5,3
Toplam 133 100,0

Ogrencilerine okulda verdikleri egitimle sektordeki uygulamalarin birbiriyle
uyumlu oldugunu ifade edenlerin oran1 %46,6 iken, kismen uyumlu
oldugunu belirtenlerin oran1 %48,1’dir.
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Tablo 11 /40 - Okulunuzun ilgili sektorlerdeki kuruluslarla iliski diizeyi

yeterli mi?
Secenekler Sayr %
Cevapsiz 1 ,8
Yeterli 31 23,3
Kismen yeterli 74 55,6
Yetersiz 27 20,3
Toplam 133 100,0

Okullarmin ilgili sektor kuruluslariyla yeterli dizeyde iligkisi oldugunu
ifade edenlerin oran1 %23,3, bu iliskinin kismen yeterli oldugunu
sOyleyenlerin oran1 %55,6, yetersiz oldugunu belirtenlerin orani da
%20,3’tdr.

Tablo 11 /41 - Okulunuzun binas1 mesleki egitim i¢in uygun mu?

Secenekler Sayr %

Uygun 59 44 .4
Kismen uygun 50 37,6
Uygun degil 24 18,0
Toplam 133 100,0

Ogretim elemanlarindan okullarmnin binasmin mesleki egitim icin uygun
oldugunu sdyleyenlerin oran1 %44,4 iken, kismen uygun oldugunu ifade
edenlerin oran1 %37,6 ve uygun olmadigini belirtenlerin oran1 %18°dir.
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Tablo 11 /42 - Okulunuz mesleki egitim icin gerekli laboratuar, atélye,
islik, arag, gere¢ vb. imkanlar bakimindan yeterli mi?

Secenekler Sayi %

Yeterli 39 29,3
Kismen yeterli 67 50,4
Yetersiz 25 18,8
Hicbiri yok 2 1,5
Toplam 133 100,0

Okullarmin teknik altyap1 bakimindan yeterli oldugunu ifade edenlerin oran:
%29,3, kismen yeterli oldugunu belirtenlerin oran1 %50,4 iken, yetersiz
veya hig yok diyenlerin orant %20,3’tur.

Tablo 11/ 43 - Okulunuzun laboratuar ve teknolojik imkanlan, ilgili
sektordeki teknolojik seviye ile uyumlu mu?

Secenekler Sayi %

Cevapsiz 1 8
Evet 39 29,3
Kismen uyumlu 68 51,1
Hayir 25 18,8
Toplam 133 100,0

Okullarindaki teknik altyapmin ilgili sektérdeki seviye ile uyumlu oldugunu
ifade edenlerin oran1 %29,3, kismen uyumlu oldugunu soyleyenlerin orani
%51,1 iken, uyumsuz oldugunu belirtenlerin oran1 %18,8’dir.
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Tablo 11/ 44 - Sizce meslek yiksek okullarimin genel olarak en buyik
sorunu nedir?

Secenekler Sayr %

Egitim ve _('jgretimd_e_kulla}n_llgn arac, gereg ve 2| 241
malzemenin eksikligi/eskiligi/yoklugu ’

Ogretim elemanlarmin yetersizligi 11 8,3
Beceri egitimi goriilen yerlerdeki imkanlarin yetersizligi 14| 10,5
Swniflarin kalabaliklig: 8 6,0
Ogrenci kalitesinin dusukligi 68| 51,1
Toplam 133 | 100,0

Genel olarak meslek yiiksek okullarinin en 6nemli sorununun grenci
kalitesinin disukligt oldugunu belirtenlerin oran1 %51,1 iken, teknik
altyapi eksigine iligskin sorunlari 6ne ¢ikartanlarin oran1 %24,1, beceri
egitimi gorulen yerlerdeki eksikliklere dncelik verenlerin orani %10,5tir.

Tablo 11/ 45 - Staj uygulamasi 6grencilerinize meslekte beceri ve
tecriibe kazandirmak icin yeterli midir?

Secenekler Sayr %

Yeterli 22 16,5
Kismen yeterli 92 69,2
Yetersiz 19 14,3
Toplam 133 100,0

Staj uygulamasma yeterli gérenlerin oran1 %16,5, kismen yeterli gorenlerin
oran %69,2, yetersiz gorenlerin orant %14,3’tur.
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Tablo 11/ 46 - Okulunuzda 6grenciler egitimini aldiklar: bolumun bir
alt alaminda uzmanlasmaya yonlendiriliyor mu?

Secenekler Sayi %

Evet 90 67,7
Hayir 43 32,3
Toplam 133 100,0

Ogrencilerin egitim aldiklar: bolimiin bir alt alaninda uzmanlasmaya
yonlendirildigini soyleyenlerin orani %67,7°dir. YOnlendirme olmadigini
belirtenlerin oran1 %32,3’tur.

Tablo 11/ 47 - Sizce Meslek Y Uksek Okullarimin statuleri
degistirilmeli mi?

Secenekler Sayr %

Cevapsiz 1 8
Evet 62 46,6
Hayir 70 52,6
Toplam 133 100,0

Meslek yuksek okullarmin stattlerinin degismesi gerektigini séyleyenlerin
orani %46,6°dur.
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Tablo 11/ 48 - Okulunuzdaki sosyal ve sportif faaliyetleri yeterli
buluyor musunuz?

Secenekler Sayi %

Evet 63 47,4
Hayir 70 52,6
Toplam 133 100,0

Okullarindaki sosyal ve sportif faaliyetleri yeterli bulanlarin orani %47,4,
yetersiz bulanlarin orani ise %52,6°dr.

Tablo 11 /49 - Okulda verilen yabanc dil egitimi, mesleki agidan

yeterli mi?
Secenekler Sayr %
Evet 42 31,6
Hayir 91 68,4
Toplam 133 100,0

Okullarinda verilen yabanci dil egitimini mesleki agidan yeterli bulanlarin
oran1 %31,6, yetersiz bulanlarin orani ise %68,4’t(r.
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SONUC VE DEGERLENDIRME
I- OGRENCI ANKETI
Arastirmanin temel sonuclari sunlardir:

- Meslek yiiksek okulu 6grencilerinin yaklasik yarisi ailesinin bulundugu
sehirde okumaktadir. Fakultelerdeki 6grencilerle karsilastirildiginda, meslek
yuksek okullarim, daha ¢ok, o sehirde yasayan ailelerin ¢ocuklarmn
tercih ettigi anlasilmaktadir. Ailesi baska sehirde yasayanlarin yariya
yakinmin evlerde kaldigi, 0Ogrencilerin sadece beste birinin devlet
yurtlarinda barindigi gérilmektedir. Ozel yurt ve ev ortammin yiiksek
olmasi, buralarda kalan Ogrencilerin dis etkilere acik halde egitimlerini
surdurdukleri seklinde degerlendirilebilir.

- Ogrencilerin %39,6’smin aile geliri 1000 YTL’nin, %29,9’unun da 1500
YTL’nin altindadir. Bu durum meslek yuksek okullarina daha ¢ok duisuk
gelir grubuna mensup ailelerin ¢ocuklarnin gittigini gostermektedir.
Nitekim, 6grencilerin %55,9’u baba meslegi olarak emekli, is¢i, memur gibi
sabit gelirli meslekleri belirtmislerdir. Anne meslegini ev kadini olarak
belirtenlerin oranm1 %63,2, emekli olarak belirtenlerin orant %211’dir.
Ogrencilerin %43,8’inin babas: ilkogretim (ilkokul, ortaokul), %32,4’tniin
babasi da lise mezunudur. Anne egitimi durumunda da ilkogretim %55,8,
ilse %24,4 oraninda yer tutmaktadir. Yani, meslek ytksek okulu 6grencileri,
aym zamanda dusuk ve orta egitim grubuna mensup ailelerin
cocuklaridir.

- Ailesinde, egitim gordugi meslek dalinda c¢alisan kisi bulunanlarin orani
%16,9°dur. Bu durum, 6grenciler arasinda, aile meslegini devam ettirmek
icin bolum tercihi yapmis olanlann oraninin ¢ok da yiiksek olmadigina
isaret etmektedir.

- Suirekli internet kullananlarin oranmin %51,6 gibi nispeten diisuk seviyede
¢ikmasi, okullarin donanimina ve 6grencilerin sosyal gevrelerine iliskin
bir kanaat olusturmaktadir.
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- Son g ay icinde ders kitabi disinda hi¢ kitap okumamis olanlarin orani
%37,9 iken, 5 taneden fazla kitap okumus olanlarin oran1 %210’dur. Sinema
ve tiyatroya gitme aliskanliklari, kitap okuma ahiskanlhklarindan daha iyi
durumda olmakla birlikte, dgrencilerin yarisindan fazlasinin ya hi¢ ya da
eline gectiginde gazete okudugunu, %21,5’i bir dergiyi diizenli olarak takip
ettigini ifade etmektedir. Butin bu veriler, meslek yuksek okulu
ogrencilerinin  kultirel donanmmmlarnm artirma konusunda ¢ok da
gayretli olmadiklarim ortaya koymaktadir.

- Arastirmaya katilan 6grencilerden ilkogretim diploma notu 4’ten asagi
olanlarin oran1 %45,4 iken, lise mezuniyet notu 4’ten asagi olanlarin oran
%57,5’u bulmaktadir. Lisede aldiklari matematik dersinden 100’1tk sisteme
gore 70’in altinda ortalama not alanlarin oran %63,4’tir. Meslek yiksek
okullarina gelen 6grencilerin, 6zellikle endistri meslek lisesi mezunlarinin
diploma notlarinin bu derece distik olmasi, bu okullarda yasanan kalite
sorununa 1sik tutan énemli bir géstergedir.

- Arastirmaya katilan 0grencilerin yaklasik dortte birinin Anadolu meslek
lisesi, dortte birine yakininin normal ve dortte birine yakmmin da endustri
meslek lisesi mezunu olmasi, bu okullarin 6grenci kaynagina iliskin fikir
vermektedir.

- Ogrencilerin %22’si hig Gniversite sinavina girmemisken, %50’si sadece
bir defa girmis, yaklasik %40°1 sinavsiz gecisle okuluna kayit olmus,
%26,1’1 Universite sinavi ic¢in hicbir 6zel hazirhk yapmamistir. Bu durum,
meslek ylksek okullarina giden 6grencilerin  6nemli  bolumuntn,
dniversitenin diger birimlerine girme ihtimali olmayan veya boyle bir
gayreti hi¢ gostermemis kisilerden olustuguna isaret etmektedir.

- Ogrencilerin yarisindan fazlasmin, katsay: ve alan uygulamasmin kalkmasi
halinde yeniden Universite sinavina girmeyi distnlyor olmasi, bu konuda
kendine guiivenen ancak bu engeller sebebiyle lisans programlarnna
giremedigine inanan buyuk bir 0grenci kitlesinin  varoldugunu
gOstermektedir. Nitekim, 6grencilerin yaklasik %60’1 da mesleki egitim
alanindaki Ogrencilere ayrimcilik yapildigina inandiklarmi, dortte Ggline
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yakii Universitede daha yiksek puan alabilmeleri halinde 4 yillik bir okula
gitmeyi tercih edeceklerini soylemislerdir. Hatta %56,5’lik bir kesim imkan
bulunsa kendi alaninda lisans egitimine devam etmek istedigini belirtmistir.

- Ogrencilerin sadece yaris1 egitim gordiigii okuldan memnundur. Bu sonug,
meslek yuksek okullarnmin mevcut isleyisi ve yapisimin O6grencileri
tatmin etmedigini gostermektedir. Nitekim, okullarindaki teknik altyapimin
yeterli oldugunu duslnenlerin orani sadece dortte birde kalmaktadir.
Okuduklar1  bolimun meslek liselerindeki karsiligi olan bolimle
mufredatin  uyumlu oldugunu soyleyenler de yaklasik dortte bir
oranindadir. Aldiklar: egitimin kendilerini meslege hazirlamada yeterli
oldugunu soyleyenlerin oran: da yaklasik dortte bir civarindadir. Birden
fazla bos gecen dersi bulundugunu soyleyenlerin orani ise %41,7’yi
bulmaktadir. Okullarinda verilen egitimin mesleki ve teknolojik yenilikleri
takip edebilmelerini sagladigini ifade edenlerin oran: da yaklasik %30°dur.
Egitim gordukleri okullardaki teknolojik imkanlarin seviyesinin sektorle
uyumlu  oldugunu  belirtenlerin ~ oran1  %30,5, uzmanlagsmaya
yonlendirildiklerini syleyenlerin orani1 dortte bir civarindadir. Butin bu
veriler, meslek yuksek okullarina iliskin tatminsizligin kaynaklarina
iliskin fikir vermektedir.

- Okulunu bir meslek sahibi olmak veya daha kolay is bulmak igin tercih
ettigini soyleyenlerin oran1 %57,9’dur. Kalan 6grenciler, baska bir okul
kazanamadigr veya sadece Universite okumus olmak icin bu okula
geldiklerini ifade etmiglerdir. Zaten Ogrencilerin yariya yakmi okulunu
kendi iradesiyle tercih ettigini, digerleri farkl saiklerle hareket ettiklerini
sOylemiglerdir. Bu durum, meslek yuksek okullarindaki 6grencilerin bir
boliminin orada bulunus gayesinin, okullann varolus amaciyla
uyusmadigim ortaya koymaktadir. Derslere sadece zorunlu oldugu igin
devam ettigini soyleyenlerin oranmin yaklasik %30’u bulmasi, ders
gecmekte zorlanmadigini s@yleyen 6grencilerin dortte bir oraninda kalmasi
da bu degerlendirmeyi guclendirmektedir.

- Ogrencilerin (icte birinden daha azinin kendini tam anlamiyla tiniversitede

egitim goriyor olarak hissetmesi, bu alandaki en 6nemli sorunlardan birine
isaret etmektedir. Meslek yuksek okullari, 6grencilerine Gniversite havasi
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dahi solutamayan yetersizlikte okullar haline gelmistir. Nitekim, arastirma
yapilan okullarin sadece yaris1 kampus iginde bir binaya sahiptir. Okullarin
yine onemli bir bolimu meslek liseleriyle iliskili oldugu igin, egitimin
biyik bolimi bu okullarin binalarinda verilmektedir. Ote yandan, bu
veriler degerlendirilirken, arastirmanin genellikle 6grenci sayis1 kalabalik
blyik meslek ylksek okullarinda yapildigi, bu sorunun kiguk yerlesim
birimlerindeki az 6grencili meslek yiksek okullarinda daha ileri boyutlarda
yasandigi dikkate alinmalidir.

- Ogrenciler, en bilyiik sorunlar1 olarak yaklasik Ugcte bir oraninda is
bulamama kaygisi, yaklasik dortte birerlik oranlarla egitim kalitesinin
yetersizligi ve  Universiteye giriste ayrima tabi  tutulmalarini
gostermektedirler. Bu tablo, meslek ylksek okullarina giristeki ve
egitimdeki sisteme iliskin sorunlann, is kaygisimin dahi 6niinde oldugu
seklinde degerlendirilebilir.

- Ogretim elemanlarmin dortte birinden fazlasmin okulun kadrolu hocasi
olmadigin1 soyleyenlerin oram %45,5’tir. Ogretim elemanlarmin %46,5’i
branslar: disindaki derslere de girmektedirler. Ogrencilerin sadece %37,1’i
ogretim elemanlarmin mesleki bilgi ve becerilerini mutlak olarak yeterli
gormektedir. Butln bu veriler, meslek yUksek okullarina iliskin bir diger
onemli sorun alanmin da 6gretim elemanlarnmin durumu oldugunu
ortaya koymaktadir.

- Ogrencilerin yaklagik beste biri staj yeri bulmakta zorlandigmni soylerken,
staj egitiminin meslekte beceri ve tecriibe kazanmalar1 i¢in yeterli oldugunu
kesin olarak ifade edenlerin oran1 yaklasik dortte birdir. Meslek yuksek
okullarinda, diger pek c¢ok alanin yani sira, staj da sorunlu bir konu
durumundadir. Okullarin yarisindan daha azinin sektorle ortak projeler
yuruttuginin, ¢cok daha az bir oraninin da uluslararas: projelerde yer
aldiginin belirtilmesi, bu sorunun bir diger boyutunu olusturmaktadir.

- Buttn bu olumsuzluklara ragmen, meslek yiksek okulu 6grencilerinin is
bulma konusunda nispeten Umitli olduklar: gériilmektedir. Ogrencilerin
sadece yaklasik beste biri hi¢ is bulamayacagini distinmektedir. Egitim
gordagl alanla ilgili bir iste ¢calismaya hazir oldugunu mutlak olarak ifade
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edenlerin orani, kismen cevabindan biraz az olmakla birlikte, hayir cevabina
oranla cok vyulksektir. Bu veriler, binalarindan teknolojik altyapilarina,
ogretim gorevlilerinden 6grenci kalitesine kadar sorunlu bir yapiya sahip
olmasina ragmen, meslek yuksek okullarimin 0Ogrenciler agisindan
istihdam konusunda 6nemli bir pozitif psikolojik esik olusturdugunu
gostermektedir. Bununla birlikte, 4 yillik lisans 6grencilerinin is bulma
konusunda avantajli goralmesi, bu Ogrencilerin genelindeki “gercek
universite 6zlemi” ile iliskili olarak degerlendirilebilir.

I1- OGRETIM ELEMANLARI

- Meslek yuksek okullarindaki 6gretim elemanlarinin ¢ok kiguk bir oran
doktorasin1 tamamlamis, yardimci dogent, dogent ve profesor konumunda
ogretim Uyesi durumundadir. Blylk cogunluk lisans veya yuksek lisans
dizeyinde egitime sahip, Ogretim gorevlisi sifatiyla calisan Kisilerden
olusmaktadir. Nitekim, ogretim elemanlarinin  yaklasik beste biri
ogretmenlik veya baska bir memuriyetten, dortte biri de 6zel sektdrden
gecisle bu goreve gelmislerdir. Ogretim Uyelerinin beste birinden fazlasi,
meslek dersleri yaninda genel kiiltir derslerine de girmektedirler. Ogretim
elemanlarinin dortte birinin yabanci dil dizeyi (KPDS karsiligi olarak)
doktora yeterlilik baraji olan 50’nin altinda, yalnmzca doértte birinin de
docentlik icin gerekli baraji gegen puan olan 70’in tzerindedir. Bu veriler,
meslek yiksek okullarinin 6gretim kadrosunun, akademik bir anlayistan
ziyade eklektik bir yaklasimla olusturuldugunu ortaya koymaktadir.

- Ogretim elemanlarinin %38,3’iiniin diizenli takip ettigi dergi olmamasina,
%15,8’1 interneti, %20,4’U bilgisayar: ya arada bir kullanmasina ya da hig
kullanmamasina, yaklasik beste biri meslegiyle ilgili faaliyetlere
katilmamasina, %20,3’t mesleki bilgi ve becerisinin yeterli olduguna
inanmamasina ragmen, %290,2’sinin alantyla ilgili mesleki ve bilimsel
gelismeleri takip edebildigini soyliyor olmasi ilgingtir. Mesleginden
memnun olanlarin orani da %90,2°dir.

- Ogretim elemanlarmin yarisi, okullarinda derslere giren kadrolu olmayan

ogretim elemanlari1 bulundugunu, ucte biri disaridan gelen Ggretim
elemanlarmin bilgi ve becerilerini mutlak olarak yeterli gordugin, yaklasik
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%40’1 alam diginda derslere giren 6gretim elamanlart oldugunu ifade
ederek, bu alanda yasanan sorunlarin boyutlarina iliskin ipuclart
vermektedirler.

- Ogretim elemanlarinin sadece dortte biri okullarina égrenci kabuliindeki
mevcut sistemi dogru bulurken, dortte gt son 10 yilda okullarina gelen
ogrenci kalitesinin dustugund belirtmektedir. Meslek liselerinden gelen
ogrencileri daha basarili bulanlarin orani da lcte birde kalmaktadir. Alan
dis1 tercihlerde puanlarin dusik katsayiyla carpilmasini yanlhs bulanlarin
oram Ugte ikiye yaklasirken, ek puan uygulamasmin kapsaminin
genisletilmesini veya alanla ilgili programa esit, alan disina farki az katsayi
uygulanmasini isteyenlerin orami da yariy1 ge¢mektedir. Bitin bu
degerlendirmeler, 06gretim elemanlarinin  meslek liselerinden gelen
ogrencilere Universiteye giriste uygulanan mevcut sistemden memnun
olmadiklarmi, yasanan sikintilarda bu sistemin Grinud olan 6grenci
profilinin etkili oldugunu distnddklerini ortaya koymaktadir.

- Meslek yuksek okulu agilirken bdlgede faaliyet gOsteren sektorlerin isgiicl
ihtiyaciin goz (nine alindigmi ifade edenlerin orant %60 civarinda iken,
cevredeki ilgili sektor kuruluslartyla miuisterek projeler yarttiklerini
sOyleyenlerin oram1 %52,6, uluslararasi kuruluslarin projelerinde yer
aldiklarmi belirtenlerin  oran1 %43,6°’dir.  Bolgelerinde mezunlarinin
istihdam edilebilecegi yeteri kadar kurulus oldugunu soyleyenlerin orani da
%52,6°dir. Bu veriler, meslek yuksek okullar ile sektor arasindaki
iliskilerin, hem proje hem de istihdam dizeyinde yetersiz bir gérintime
sahip olduguna isaret etmektedir.

- Okullarinda 1’den fazla bos gegen ders bulundugunu sOyleyen 6gretim
elemanlarmin orant %17,3’tir. Bos gecen ders oraninin Ogrencilerde
yaklasik %42 dizeyinde oldugu dikkat cekmektedir. Okullarinda uygulanan
mufredat: mutlak olarak yetersiz bulan 6gretim elemanlarinin oraninin
sadece %7,5 ve bu mufredatin ilgili sektorlerdeki gelismelerle mutlak olarak
uyumlu olmadigimi séyleyenlerin oran1 %3’tir. Bu veriler, meslek yiiksek
okullarina iligkin bilinen sorunlar ve 6gretim elemanlarmin akademik profili
de dikkate alinarak degerlendirilmelidir. Sonug olarak, bu okullarin 6gretim
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elemanlan konusunda da ciddi sorunlarla karsi karsiya bulundugu
sOylenebilir.

- Ogretim elemanlarmin yaklasik yaris1 okullarinda verilen egitimin
ogrencilerini ig hayatina hazirlamada yeterli olduguna inanirken,
ogrencilerinin  egitim gordikleri meslek dalinda is bulabilecegini
disunenlerin oran1 da %54 civarindadir. Bu kanaat dgrencilerinin mesleki
bilgi ve beceri bakimindan is hayatinda yeterliliklerine 6zel olarak
soruldugunda ise mutlak evet cevabinin Ggte birin altina distigu
gorulmektedir. Okulda verilen egitimle sektordeki uygulamalarin mutlak
olarak uyumlu oldugunu duslnenlerin oran1 da %46,6’dir. Staj
uygulamasmi: mutlak olarak yeterli bulanlarin da, ilgili sektorle iliski
dizeyini mutlak olarak yeterli gérenlerin de orani ¢ok dusuktir. Bu veriler
ogretim elemanlarinin meslek yuksek okullarindaki genel egitim yaninda,
Ozel olarak 6grencilere kazandirilmaya cahsilan mesleki bilgi ve beceri
konusunda da ciddi tereddutleri bulundugunu gostermektedir.

- Meslek derslerine giren 6gretim elemanlarinin bilgi ve becerilerini yeterli
bulanlarin orant %54°tir. Bu durum, okulda verilen mesleki egitim
konusundaki sikintilarda ogretim elemanlarmin nitelik sorununun da
etkili olduguna isaret etmektedir.

- Ogretim elemanlarinin yaklasik %44°( okul binalarinin mesleki egitim icin
uygun oldugunu, %29,3’U okullarmin teknik altyapisinin yeterli, yine ayni
oranda bir bolumi de okuldaki teknik altyap: ile sektordeki teknolojik
seviyesinin uyumlu oldugunu ifade etmistir. Bu veriler, 0gretim
elemanlarmin okullann fiziki ve teknik altyapis1 konusunda sikintilan
bulundugunu gostermektedir. Sosyal ve sportif faaliyetler neredeyse yariya
yariya, yabanci dil egitimi de tgte iki oraninda yetersiz bulunmaktadir. Bu
okullar sadece mesleki egitim konusunda degil, diger konularda da yetersiz
gorilmektedir.

- Buna ragmen, meslek yiksek okullarmin genel olarak en buytk sikintilar
arasinda teknik altyap: eksigi yaklasik %24, dgrenci kalitesinin disuklugu
yaklasik %51 oraninda ifade edilmektedir. Sonugta karsimizda, bizatihi
ogretim elemanlarmin dortte tglnun egitim altyapis1 eksikliginden ve
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ogrenci kalitesinin dusukligiinden sikayet ettigi bir meslek yuksek
okullar: gergegi vardir. Nitekim, 6gretim elemanlarinin yaklasik %46°s1, bu
okullarn statiistinuin degistirilmesini talep etmektedir.

121



EK- SORU FORMLARI
(N

MESLEK YUKSEK OKULLARI
OGRETIM ELEMANI SORU FORMU

s.1) Cinsiyet
(1) Kadin (2) Erkek

s.2) Okuldaki gérev
(1) Ogretim elemam (2) Ogretim elemani ve idareci (midur yrd, mudur)

s5.3) Akademik formasyon (bitirilmis olan)

(1) Lisans (2) Yiksek Lisans (3) Doktora

s.4) Akademik unvan

(1) Profesor (2) Dogent (3) Yardimci Dogent (4) Ogretim Gorevlisi
(5) Okutman (6) Arastirma Gorevlisi (7) Uzman

s.5) Derse girilen alan
(1) Sadece meslek dersleri (2) Sadece genel kiiltlr dersleri (3) Her ikisi birden

s.6) Yabanci dil diizeyi (KPDS veya benzeri sinavlarda alinan notlarin KPDS karsilig1)
(1) 0-29 (2) 30-49 (3) 50-69 (4) 70 ve Uzeri

s.7) Hizmet suiresi
(1) 5yildanaz  (2) 5-10 yil (3) 11-20 yil (4) 21 yildan fazla

s.8) Ailenin ayhk geliri (haneye giren toplam YTL)
(1) 1000-2000 YTL arast (2) 2000-3500 YTL arasi (3) 3500-5000 YTL arasi
(4) 5000 YTL uzeri

s.9) Bilgisayari hangi siklikla kullamyorsunuz?
(1) Hemen her giin (2) Haftada bir-iki gin ~ (3) Cok nadir  (4) Kullanmiyorum

s.10) internet kullantyor musunuz?
(1) Evet, stirekli (2) Arada sirada (3) Hayir

s.11) Su anda abone oldugunuz veya dizenli olarak takip ettiginiz bir dergi var mi?
(1) Evet (2) Hayrr
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s.12) Nasil Ogretim Eleman oldunuz?
(1) Universiteden hemen sonra akademik kariyere baslayarak (2) Ogretmenlikten gegisle
(3) Diger bir memuriyet gorevinden gecisle (4) Ozel sektorden gegisle

5.13) Mesleginizden memnun musunuz?
(1) Evet (2) Hayir

s.14) Alanmzla ilgili mesleki ve bilimsel gelismeleri takip edebiliyor musunuz?
(1) Evet (2) Hayir

s.15) Mesleginizle ilgili kurs, seminer vb. faaliyetlere katihyor musunuz?
(1) Evet (2) Hayir

s.16) Bir 6gretim eleman olarak mesleki bilgi ve becerinizin yeterli olduguna inantyor
musunuz?
(1) Evet (2) Hayrr

s.17) Okulunuzda alanlan disinda derslere giren 6gretim elemanlari var mi?
(1) Evet (2) Hayrr

5.18) Okulunuzda derslere giren kadrolu olmayan 6gretim gorevlileri var mi?
(1) Evet (2) Hayrr

s.19) (DIKKAT! Sadece bir tistteki soruya “Evet” diyenler cevaplandiracaktir) Disaridan
gelen dgretim goérevlilerinin bilgi ve becerilerini yeterli buluyor musunuz?
(1) Evet (2) Kismen (3) Hayir

s.20) Okulunuzdaki 6grencilere verilen mesleki beceri/bilimsel formasyon dengesini
nasil buluyorsunuz?

(1) Hem iki bakimindan da yeterli (2) Mesleki egitim lehine agirlik var

(3) Bilimsel formasyon lehine agirhik var ~ (4) Her iki bakimdan da yetersiz

s.21) Size gore Meslek Yiksek Okullarina 6grenci kabuliindeki mevcut sistem dogru
mu?
(1) Evet (2) Hayir

s.22) Son 10 yilda okulunuza gelen égrenci kalitesinde bir degisiklik oldu mu?
(1) Kalite distl  (2) Kalite degismedi (3) Kalite yukseldi

s.23) Okulunuza gelen 6grencilerden normal liselerden mezun olanlar mi, yoksa
meslek liselerinden mezun olanlar mi daha basarih oluyor?

(1) Normal liselerden gelen 6grenciler daha basarili

(2) Meslek liselerinden gelen 6grenciler daha basarili  (3) Fark yok
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s.24) Universiteye yerlestirmede meslek lisesi mezunlarina ek puan verilmesi
uygulanmasim nasil degerlendiriyorsunuz?

(1) Mevcut uygulama dogru

(2) Ek puan uygulamasinin kapsami genisletilmeli

(3) Ek puan uygulamasi timiyle kaldiriimali

(4) Alanla ilgili programa esit katsayi, alan digina farki az katsayi uygulanmali

s.25) Universiteye giriste alan disi tercihlerde puanlarin diisiik katsayiyla carpillmasi
uygulamasim nasil degerlendiriyorsunuz?
(2) Dogru bir uygulama (2) Yanls bir uygulama

5.26) Meslek yiiksek okulu égrencilerine kisa dénem askerlik yapma imkanm tamnmah
mi?
(1) Evet (2) Hayrr

s5.27) Okulda verilen egitimin 6grencilerinizi is hayatina yeterince hazirlachgina
inaniyor musunuz?
(1) Evet (2) Hayrr

5.28) Meslek yuksek okulunuz acilirken, bélgenin sanayi, ticaret, turizm, tarim vb.
sektorlerinin isgiici ihtiyaci g6z 6ntine alinch mi?
(1) Evet (2) Hayrr

s.29) Okulunuzun cevredeki sanayi, ticaret, turizm, insaat vb. sektorleriyle birlikte
yurittigi misterek projeler var mi?

(1) Evet (2) Hayrr

5.30) Okulunuz AB ve Diinya Bankasi gibi uluslararas: kuruluslarin projelerinde yer
alhyor mu?

(1) Evet (2) Hayir

s.31) Bolgenizde, okulunuz mezunlarimn istindam edilebilecegi yeteri kadar kurulus
var mi?
(1) Evet (2) Hayrr

5.32) Okulunuzda kismen veya tamamen bos gecen dersler var mi?
(1) Hayrr (2) 1-3 ders var (3) 4’ten fazla ders var

5.33) Okulunuzda verilen egitimin mifredatim yeterli buluyor musunuz?
(1) Evet (2) Kismen yeterli (3) Hayir

s.34) Alanimizda takip edilen mifredat ilgili sektordeki gelismelerle uyumlu mu?
(1) Evet (2) Kismen uyumlu (3) Hayir
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s.35) Ogrencilerinizin okullarim bitirdikten sonra, egitim gordikleri meslek alaninda
is bulabilecek yeterlilige sahip olduklarina inantyor musunuz?
(1) Evet (2) Belki (3) Hayir

5.36) Mezun olduklarinda is bulma bakimindan muahendisleri mi, mesleki ve teknik
egitim fakiltesi 6grencilerini mi, yoksa meslek yiiksek okulu égrencilerini mi daha
sansh goriyorsunuz?

(1) Miihendisleri (2) Mesleki ve teknik egitim fakdltesi égrencilerini
(3) Meslek yiiksek okulu 6grencilerini  (4) Farklar1 yok

5.37) Okulda verilen mesleki bilgi ve becerinin 6grencilerinizin is hayatinda yeterli
olmasim saglayacagim distindyor musunuz?
(1) Evet (2) Kismen yeterli olur  (3) Hayir

5.38) Meslek derslerine giren dgretim elemanlarimin mesleki bilgi ve becerilerinin
yeterli olduguna inaniyor musunuz?
(1) Evet (2) Kismen yeterli (3) Hayir

s.39) Ogrencilerinize okulda verilen bilgi ve egitimle ilgili sektordeki uygulamalar
birbirleriyle uyumlu mu?
(1) Evet (2) Kismen uyumlu (3) Hayrr

5.40) Okulunuzun ilgili sektorlerdeki kuruluslarla iliski dizeyi yeterli mi?
(1) Yeterli (2) Kismen yeterli (3) Yetersiz

s.41) Okulunuzun binas1 mesleki egitim icin uygun mu?
(1) Uygun (2) Kismen uygun (3) Uygun degil

s5.42) Okulunuz mesleki egitim icin gerekli laboratuar, atélye, islik, arag, gereg vb.
imkanlar bakimindan yeterli mi?
(1) Yeterli (2) Kismen yeterli (3) Yetersiz (4) Higbiri yok

5.43) Okulunuzun laboratuar ve teknolojik imkanlary, ilgili sektordeki teknolojik
seviye ile uyumlu mu?
(1) Evet (2) Kismen uyumlu (3) Hayir

s.44) Sizce meslek yuksek okullarmin genel olarak en biyik sorunu nedir?

(1) Egitim ve dgretimde kullanilan arag, gere¢ ve malzemenin eksikligi/eskiligi/yoklugu
(2) Ogretim elemanlarmnin yetersizligi

(3) Beceri egitimi gorulen yerlerdeki imkanlarin yetersizligi

(4) Siniflarin kalabalikligi

(5) Ogrenci kalitesinin disuklugl
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s.45) Staj uygulamas1 63rencilerinize meslekte beceri ve tecriibe kazandirmak icin
yeterli midir?
(1) Yeterli (2) Kismen yeterli (3) Yetersiz

s5.46) Okulunuzda 6grenciler egitimini aldiklar: b6limiin bir alt alamnda
uzmanlasmaya yonlendiriliyor mu?
(1) Evet (2) Hayir

s5.47) Sizce Meslek Yiksek Okullarmn statileri degistirilmeli mi?
(1) Evet (2) Hayrr

5.48) Okulunuzdaki sosyal ve sportif faaliyetleri yeterli buluyor musunuz?
(1) Evet (2) Hayrr

s5.49) Okulda verilen yabanc dil egitimi, mesleki acidan yeterli mi?
(1) Evet (2) Hayrr

5.50) Anket yapilan il
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()
MESLEK YUKSEK OKULLARI
OGRENCI SORU FORMU

s.1) Cinsiyet
(1) Kiz (2) Erkek

s.2) Ailenizin yasacig yer?
(1) Ailem okulumun bulundugu sehirde yasiyor (2) Ailem baska bir sehirde yasiyor

s.3) (DIKKAT! Bu soruyu sadece ailesi baska sehirde yasayanlar cevaplandiracaktir)
Nerede kalyorsunuz? )
(1) Devlet yurdunda (2) Ozel yurtta  (3) Evde

s.4) Ailenizin ayhik geliri (haneye giren toplam TL) nedir?
(1) 500 YTL’den az (2) 500-1.000 YTL aras1 (3) 1.000 -1.500 YTL arasi

(4) 1.500-2.500 YTL arasi(5) 2.500-4.000 YTL arasi(6) 4.000 YTL uzeri

s.5) Babamzin meslegi nedir?

(1) Memur (2) 1sci (3) Emekli (4) Esnaf

(5) Serbest meslek (Avukat, muhasebeci, doktor vb.) (6) Ciftci (7) issiz  (8) Diger
s.6) Annenizin meslegi nedir?

(1) Memur (2) isci (3) Emekli (4) Esnaf

(5) Serbest meslek (Avukat, muhasebeci, doktor vb.) (6) Ev kadim (7) issiz ~ (8) Diger

s.7) Babamzn egitim durumu nedir?

(1) ilkokul (2) Ortaokul (3) Lise (4) Yiksekokul
(5) Okumasi yazmast yok (6) Okur-yazar

s.8) Annenizin egitim durumu nedir?

(1) ilkokul (2) Ortaokul (3) Lise (4) Yiksekokul
(5) Okumasi yazmasi yok (6) Okur-yazar

s.9) Sectiginiz meslek dalinda ailenizden ¢alhisan kimse var mi?
(1) Evet (2) Hayir

s.10) internet kullantyor musunuz?
(1) Evet, slrekli (2) Arada sirada (3) Hayir

s.11) Son Ug ay icinde, ders kitab1 disinda, hi¢ kitap okudunuz mu?
(1) Hig okumadim (2) 1-4 tane okudum (3) 5 taneden fazla okudum
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s.12) En son ne zaman tiyatroya veya sinemaya gittiniz?
(1) Gegen hafta (2) Gegen ay (3) Gegen yil (4) Hic gitmedim

s.13) Giunlik gazete okuyor musunuz?
(1) Birkag tanesini diizenli takip ediyorum (2) Her giin bir gazete okurum
(3) Ara sira elime gegerse okuyorum (4) Okumuyorum

s.14) Abone oldugunuz veya dizenli takip ettiginiz bir dergi var m?
(1) Evet (2) Hayir

s.15) ilkogretim mezuniyet (diploma) notunuz kag?
(1) 5.0 (2) 4 ile 5 arasi (3) 3ile 4 arasi (4) 3’ten asagi

s.16) Lise mezuniyet (diploma) notunuz kag?
(1) 5.0 (2) 4 ile 5 arasi (3) 3ile 4 arasi (4) 3t’en asagi

s.17) Lisede matematik dersinden aldigimiz ortalama not neydi? (100’l0k sisteme gore)

(1) 50°den asag1 (2) 51-60 arast  (3) 61-70 arast  (4) 71-80 aras1 (5) 81-90 arasi
(6) 91-100 arasi

5.18) Ne tur bir liseden mezunsunuz?

(1) Anadolu Teknik Lisesi  (2) Anadolu Meslek Lisesi (3) Teknik Lise
(4) Endustri Meslek Lisesi  (5) Anadolu Lisesi (6) Fen Lisesi
(7) Normal Lise (8) Diger lise

5.19) Meslek yiksek okuluna nasil girdiniz?
(1) Swinavsiz gegisle (2) Sinavla

s5.20) Kag defa tniversite sinavina girdiniz?
(1) Hig (2) 1 defa (3) 2 defa (4) 3 ve daha fazla defa

s.21) Universite sinavina hazirlanmak igin ézel bir caba gosterdiniz mi?
(1) Dershaneye gittim (2) Test kitaplar: ve dergileriyle hazirlandim
(3) Hicbir 6zel hazirlik yapmadim

s.22) (DIKKAT! Bu soruyu yalnizca bir tstteki soruya “dershaneye gittim” cevabi verenler
cevaplandiracaktir.) Ne kadar siireyle dershaneye gittiniz?

(1) Yalnizca birkag ay gittim (2) 1 yil gittim (3) 2 yil gittim

(4) 3 yil ve daha fazla gittim
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s.23) Universiteye giriste katsay: ve alan uygulamasi kalkarsa yeniden sinava girmeyi
disUndr misinaz?
(1) Evet (2) Hayir

s.24) Bu okulda egitim gérmekten memnun musunuz?
(1) Evet (2) Hayir (3) Bilmiyorum

s.25) Bu okulu hangi amagla tercih ettiniz?
(1) Bir meslek sahibi olmak igin  (2) ki y1llik da olsa tiniversitede okumus olmak igin
(3) Daha kolay is bulmak igin (4) Baska bir okul kazanamadigim icin

5.26) Bu okula kayit yaptirmanizda hangisi etkili oldu?

(1) Tamamen kendi kararimdi (2) Ailemin/yakinlarimin tesviki
(3) Lisedeki/dershanedeki 6gretmenlerimin tesviki  (4) Tamamen ailemin karariydi
(5) Baska carem olmadigr igin

s.27) Universite sinavinda daha yiiksek puan alarak alammz disinda 4 yalhk bir okula
gitme imkanmmz olsayds, yine bu okulu tercih eder miydiniz?
(1) Evet (2) Hayrr

s.28) Ulkemizde mesleki egitim alamndaki 6grencilere ayrimcihik yapildigina inamyor
musunuz?
(1) Evet (2) Hayir

s.29) Okulunuzdaki egitimin mesleki beceri/bilimsel formasyon dengesini nasil
buluyorsunuz?

(1) Hem iki bakimindan da yeterli (2) Mesleki egitim lehine agirlik var
(3) Bilimsel formasyon lehine agirlik var  (4) Her iki bakimdan da yetersiz

5.30) Okulunuzu bitirince, imkan bulursamz lisans egitimine (4 yillik fakilteye)
devam etmeyi istiyor musunuz?

(1) Kendi meslek alanimla ilgili lisans egitimine devam etmek istiyorum

(2) Acgik Ogretim’de lisans tamamlamak istiyorum

(3) Galisacagim icin lisans egitimine devam edemeyecegim

s.31) ) Sizce Universiteye giriste meslek lisesi mezunlarina, mesleki ve teknik egitim
fakulteleri ile meslek yiksek okullarina giriste ek puan verilmesi dogru mu?

(1) Mevcut uygulama dogru

(2) Ek puan uygulamasinin kapsami genisletilmeli

(3) Ek puan uygulamas: timiyle kaldirilmalh

(4) Alanla ilgili programa esit katsayi, alan disina farki az katsayr uygulanmali
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5.32) Universiteye giriste meslek lisesi mezunlarmn alanlan disindaki tercihlerinin,
puanlarin disiik katsayiyla ¢arpilmasi suretiyle kisitlanmasimi nasil
degerlendiriyorsunuz?

(1) Dogru bir uygulama (2) Yanls bir uygulama

5.33) Kendinizi Gniversitede egitim goriyor olarak hissediyor musunuz?
(1) Evet (2) Kismen (3) Hayir

5.34) Size gore meslek yiiksek okullarindaki égrencilerinin en biytik sorunu nedir?
(1) Universiteye giriste ayrima tabi tutulmalar

(2) Okullardaki egitim kalitesinin yetersizligi

(3) Mezuniyet sonrasi is bulamama kaygisi

(4) Diger

5.35) Okul binamzin fiziki durumu nedir?

(1) Universite kampusii icinde bir bina

(2) Kampus disinda yiiksek okul olarak insa edilmis bagimsiz bir bina
(3) Yiksek okula donustirtlmis bir bina

(4) Meslek lisesiyle ayn1 binada

5.36) Okulunuz, bir meslek lisesi ile iligkili mi?
(1) Evet (2) Hayrr

s5.37) Okudugunuz okulda mesleginizle ilgili laboratuar, atélye, islik, arag, gereg vb.
imkanlar yeterli mi?
(1) Yeterli (2) Kismen yeterli (3) Yetersiz (4) Higbiri yok

5.38) Okudugunuz bélimiin meslek liselerindeki mifredatr ile meslek yuksek
okulundaki mufredati birbiriyle uyumlu mu?
(1) Evet (2) Kismen uyumlu 3) Uyumsuz

5.39) Okulda aldhgimz egitimi sizi meslege hazirlama bakimindan yeterli buluyor
musunuz?
(1)Oldukga yeterli (2) Kismen yeterli (3) Yetersiz

5.40) Derslere nigin devam ediyorsunuz?
(1) Zorunlu oldugu i¢in  (2) Meslek 6grenmek igin

s.41) Dersleri gegmekte zorlamyor musunuz?
(1) Evet (2) Kismen (3) Hayir

s5.42) Kismen veya tamamen bos gecen dersiniz var mi?
(1) Hayrr (2) 1-3 ders (3) 4 ve daha fazla ders
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s.43) Ogretim elemanlarimz arasindaki akademisyen (okulun kadrolu 6gretim
elemani) olmayan 6gretim elemani oram nedir?

(1) En fazla dortte biri ~ (2) Dortte biri ile yaris1 arasi (3) Yarist ile dortte (iU aras
(4) Dértte liciinden fazlasi

s.44) Ogretim elemanlarn branslar disindaki derslere de giriyorlar mi?
(1) Evet (2) Hayrr

s.45) Size gore meslek derslerine giren 6gretim elemanlarimin mesleki bilgi ve
becerileri yeterli mi?
(2) Yeterli (2) Kismen yeterli 3)Yetersiz

s.46) Staj/beceri egitimi yeri bulmakta zorlandimz mi?
(1) Evet (2) Kismen zorlandim  (3) Hayir (4) Henliz staj yapmadim

s.47) Goérduginiz staj/beceri egitimi, meslekte beceri ve tecriibe kazanmak igin yeterli
mi?
(1) Yeterli (2) Kismen yeterli (3) Yetersiz

5.48) Okuldaki egitiminiz mesleki ve teknolojik yenilikleri takip etmenizi
saglayabiliyor mu?

(1) Evet (2)Kismen (3) Hayrr

5.49) Okulunuzun laboratuar ve teknolojik imkanlary, ilgili sektordeki teknolojik
seviye ile uyumlu mu?

(1) Evet (2) Kismen uyumlu (3) Hayrr

s.50) Egitimini gorduginiz bolimun bir alt alaninda uzmanlasmaya yonlendiriliyor
musunuz?
(1) Evet (2) Kismen (3) Hayrr

s.51) Simdiye kadar mesleginizle ilgili (staj disinda) herhangi bir iste calistimz mi?
(1) Evet (2) Hayir

s.52) Okulda size verilen bilgi ve egitimle, beceri egitimi goérdiiginiz isyerlerindeki
veya endustrideki uygulamalar birbirleriyle uyumlu mu?
(1) Evet (2) Kismen uyumlu (3) Hayir

s.53) Okulu bitirince is bulabileceginiz konusunda Umitli misiniz?

(1) Kendi alanimda is bulabilecegim konusunda tmitliyim

(2) Kendi alanimda olmasa bile is bulabilecegime inaniyorum

(3) Egitim goérdiigim alanda da, diger bir alanlarda da is bulamayacagimi dustinliyorum
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s.54) is bulma bakimindan 4 yilhk fakiilte mezunu 6grenciler mi yoksa siz mi daha
sanshsimz?
(1) Fakiilte mezunu dgrenciler daha sansh  (2) Farkimiz yok (3) Biz daha sanshyiz

s.55) Mesleginizle ilgili, dersler disinda, herhangi bir kurs, seminer, konferans vb.
faaliyete katilma imkan bulabiliyor musunuz?
(1) Evet (2) Hayir

5.56) Okulunuzun cevredeki sanayi, ticaret, turizm, insaat vb. sektorleriyle birlikte
yurittagi misterek projeler var mi?

(1) Evet (2) Hayrr

s.57) Okulunuz AB ve Diinya Bankasi gibi uluslararas: kuruluslarin projelerinde yer
alhiyor mu?

(1) Evet (2) Hayir

5.58) Mesleki beceri bakimindan bir iste gahsmaya hazir oldugunuzu disintyor
musunuz?
(1) Evet (2) Kismen (3) Hayir

5.59) Anket yapilan il
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